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Kitabla ilkin tanishq lz gabigindan baslayir. Biz tzlik tgln inieraktivliyin simvolu kimi
krossvord taklif edirik. Krossvordda interkativ talims aid 40-a gadar acar sozlar tapa
bilarsiniz ve bununla da Siz oxucu kimi artiq kitabla qarsiligli Unsiyystse davat edilmis
olursunuz. Butiin sozlari tapmasaniz bels, qorxulu deyi, Siz artiq interaktiv lalimda va bu
kitabla garsiligh Unsiyyatds istirak edirsiniz.
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INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

ONSOz
Hormatli oxucular!

Bu kitab interaktiv talim texnologiyasina hasr olunduundan tslim prosesi
ilo slagadar olan butin saxslar: orta maktab, ali tahsil va ixtisasartirma sistemi
muassisalarinin muallimlari, geyri-formal va slavas tahsil sistemindas ¢alisan misllim va
telimgilar Ggiin maragli ola bilsr. O, ham interaktiv talimla bagh biliklari artirmaqda,
ham da verilmis tovsiyalari tatbiq etmakla praktik faaliyystin taskilinds sizs kdmak
edar.

Son vaxtlar bu texnologiya Ukrayna pedaqoglari arasinda genis yayilmisdir. Biz
pedaqoji matbuat sahifalarinda interaktiv darslarin tasviri ils rastlasir, onlari an yaxsi
masallimlarin tacribasinda, muallimlarin ixtisasartirma sistemindski talimlarda gors
bilirik.

interaktiv talimin nazari asaslar da miizakira obyektina cevrilir.

Ukraynada bu problem iizra «interaktiv texnologiyalar: nazeriyys, praktika,
tacriibe» va «Miasir dars. interaktiv talim texnologiyalari» adli xiisusi nasrlar
interaktiv talim nazariyyasi va tacribasins ilk téhfs oldu. Lakin bu giin onlar artiq
xeyli kdhnalmisdir: ciinki bu texnologiyalarin paradigmasinda tadrisin yerli tacriibasi
toplanilmig, dark edilmis va imumilasdirilmisdir. Bu kitab da mshz muxtalif fanlar
zra interaktiv talimdas yeni ideyalar, yanasmalar ve metodlara hasr olunmusdur.

Kitabin an mihim vezifasi usaqg ve boyuklari dyratmayin sinagdan kegirilmis, son
daraca samarali va maraqgh Gsullarinin batin spektrini oxuculara tagdim etmakdir.
Ensiklopediyada onlarin sayr 100-dan ¢oxdur.

Kitabin «interaktiv tslimin nazeriyyssi va tacrilbasi» adlanan | bdlmasinds
«interaktivlik» anlayisi, bu pedaqgoji texnologiyanin mahiyyati, onun samarali sakilda
hayata kecirilmasinin sartlari, muallimin zaruri bacariq va vardislari, tacriiba Uglin
vacib olan digsr qaydalar sarh olunmusdur.

Bu bélmada hamginin interaktiv darsin nazariyyasi, onun strukturu ve metodikasi
tasvir edilmisdir. Prinsip etibarils yeni va vacib olan «Talim metodunu neca se¢mali»
rubrikasinda muisllimin bu va ya digsr interaktiv lalim tGsulunu va metodunu se¢cmasinin
algoritmini izah etmaya calismisiq. Darsa hazirliq prosesinds musllimlari cox zaman

mahz bu massle maraqglandirir.



Kitabin vazifalarindan biri da interaktiv talim metod va dsullarinin konkrel
sisteminin (va tasnifatinin) verilmasindan ibaratdir. Ozluyiinds bu vazifs kifayat gadar
murakkabdir. ©vvalki tedgiqgatlarimizda biz buna banzar tasabbislar etmisik, lakin
onlari ugurlu hesab etmak olmaz. Bu vazifanin mirakkabliyi aydindir, ¢iinki inkisafda
olan har bir hadiss kimi interaktiv metod va tsullarin macmusu da (adsbiyyatlarda
onlari strategiyalar, texnikalar da adlandirirlar), yeni mana va aspektlarla, muasir
maktabin talim-tarbiya prosesindski tatbiqi imkanlari ils zanginlasir. Tasnifatin asasi
kimi hazirda tedris prosesinin muxtalif marhalalsrinda: dayaq biliklarinin, sagirdlsrin
tesavvirlarinin faallasdirilmasi ve motivasiya zamani, yeni biliklarin manimsanilmasi,
bacariq va veardislarin, sagirdlarin emosinal shamiyyatli meyl va minasibatlarinin
formalasdirilmasi, Umumilasdirma, bilik va bacariglarin sistema salinmasi, idrak
faaliyyatinin refleksiyasi marhalasinds istifads olunan metod va Gsullarin secimi ils
alagadar olan yanasmani se¢misik. Va bu marhalslara uydun olaraq biz interaktiv
talim metodlarini kitabin I, 111, 1V va V bolmalari Uzra bolisdirmusuk.

ikinci bolma pozitiv (misbat) tslim mihitinin yaradilmasi ve sagirdlerin
kommunikasiyasinin taskilinin forma ve metodlarina hasr olunmusdur. Bir gayda
olaraq, bu gabildan olan metod va Usullar snanavi talim modelinda tasvir olunmur
va miizakirs edilmir, burada iss onlar cox miihim rol oynayirlar. interaktiv telim
texnologiyalarindan istifade zamani prosesin semarsliliyi va sagirdlarin ylksak
naticalara nail olmasi yalniz misllimin bu metod va Usullari distinarak tatbiq etmasi va
onun talim muhitina daimi diggati naticasinde mumkuindur.

Har bir bdlmanin ortasinda tasvir olunmus metod va Usullar slifba sirasi ils
yerlasdirilmis va kitabin sonunda mivafiq gostsricids aks olunmusdur. Bazi Usul va
metodlar iki bélmadas tasvir olunmusdur, bu halda siz matnds metodun basqa didaktik
magqsadls istifada variantlarini tapacagsiniz.

Oger interaktiv talim texnologiyalar ila ilk defa tanis olmagda baslayirsinizsa,
kitabin nazari hissasini mutlag oxuyun va imkan daxilinds ixtisasli musllim-talimgi
yaninda talim kecin. Bela halda bizim tasvir etdiymiz tsul va metodlardan istifads
mutleq semarali olacaqdir.
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INTERAKTIV TOLIMIN NSZORIYYD VO TOCRUBOSSI
INTERAKTIV TOLIM N8 UCUNDUR?

Mdvcud tshsil sistemi pedaqgoqlarin sksariyyati tcin o gadar aydindir ki, bu
sahads psixoloq va ya sosiologlarin har hansi bir kasfi, yaxud galdiklari natice bazan
gozlenilmaz olur, teaccib va migavimat dogurur. 1997-ci ilds Rusiya tadqiqatgisi
A.Zverevin «intellektin yeni 10 va 90 - statistikasi» adli magalssi bizim seminarin
istirakcisi olan masllimlarda eyni reaksiya dogurdu. Magalads tasvir olunmus tedgigat
adi eksperimentdan baslayib. Amerika sosiologlari muxtalif 6lkslardsn olan va maktsbi
bir gadar avval bitirmis ganclars mixtalif fanlarle bagl bazi suallarla miracist etmis va
malum olmusdur ki, sorgu istirak¢ilarinin orta hesabla yalniz 10%-i suallara diizgiin
cavab vermisdir. Bu tadqgigatin naticasi digar rus pedaqoqu Q.Balabani musllimlari
teacciblandiracak bels bir natica ¢ixarmaga sévq etmisdir: hansi 6lkadas yerlasmasindan
asili olmayaraq, maktab sagirdlarinin yalniz 10 nafardan 1-ni effektiv sakilds dyradir.

Go0zal darslara valeh olmagq, 6z ugurundan, pedaqoji kasflarindan sevinmak, muxtslif
saviyyslards olimpiada istirak¢ilari va galiblarinin sayini hesablamagq olar, lakin orta
maktab muallimlarinin pedaqoji faaliyystinin ssmaraliliyi butiin materiali manimsayan
hamin o 10% sagirdla muayyan olunur. Bu faktin izahi cox sadadir: «yalniz 10% insan
alinda kitab tutub oxumaga gadirdir».!

Basqa s6zls, ananavi maktabds istifads edilan metodlar sagirdlarin yalniz 10%-i
Uctin manasibdir. Qalan 90% sagird oxumaga gadirdir, lakin salda kitabla yox, basga
formada, «bz harakatlari, real isleri, butiin duygu tzvlari ila».2

Bu va bir ¢ox tadgigatlarin naticalari bels bir ganasts galmays imkan verir ki, talim
batin sagirdlerin oxuya bilacaklari digsr formada qurulmahlidir. Tadris prosesini
taskil etmayin variantlarindan biri - musllimin 6z faaliyystinds interaktiv talim tex-
nologiyalarindan istifads etmasidir.

Kitabin mdaallifi interaktiv tslimi muayyan Usul, metod va vasitalar sisteminin
komayila:

- subyekt-subyekt, musllim va sagirdlarin munasibatlarina (paritetlik barabarlik);

- coxtarafli kommunikasiyaya;

- sagirdlarin biliklarini konstruksiya etmays;

' Zverev A. 10+90 intellektin yeni statistikasi. Znaniye-sila, 1994, Ne4, s.96

2 Yena orada.
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- 6zunugiymatlandirma va aks-slagadan istifadays;

-sagirdlarin daimi faalligina asaslanan tehsil prosesinin miallim terafindan taskili
kimi basa dusur.

«interaktiv talim texnologiyasi» anlayisinin tatbigini daha tam sakilds agiglamag
dclin ananavi va interaktiv talim modellarini asagidaki parametrlar Gizra miqayisa edak:
talimin maqgsadi, musllim va sagirdlarin mévgeyi, tadris prosesinds kommunikasiyanin

taskili, talim metodlari.
A) Talimin maqgsadi

©nanavi talim sagirdlare mumkin gadar ¢ox hacmds bilik vermak va bu bili-
yin manimsanilmasina nail olmaqg maqgsadi dasiyir. Musllim sagirdlar tarafindan
artig dark olunmus va differensiasiya edilmis biliklari yayir, muallimin fikrincs,
sagirdlarda formalasdirilmasi zaruri olan vardislari misyyan edir. Sagirdlarin vazifasi
- biliklari va basqalari tarafindan yaradilmis faaliyyat tsullarini daha dolgun va dagiq
canlandirmaqdir. Bela tadris prosesinds sagirdlarin slda etdiklari biliklar muxtslif
fanlar Uzra miuayyan hacmdas informasiyalardan ibaratdir ki, bunlar sagirdin sturunda
mana va shamiyyat baximindan hamiss slagsali olmayan tematik bloklar ssklinda
movcuddur.

Mausallimlarin bir coxu 6z fanninin mazmununu sagirdlarin digar tadris fanlarindan
olan biliklari ils alagslandirmayin geyri-mumkunliyd problemi ils garsilasirlar. O
zaman sagirdlarin tadris materialini na daracads dark etmasi va manimsamasi, tadris
prosesindan kanar situasiyalarda onlardan istifadanin mimkinluyl barads stubhalar
yaranir. Bu suibhalari aradan qaldirmaq ona goérs ¢atindir ki, sagirddan musallima aks-
alaga da tadris materialinin takrar edilmasi prosesi kimi qurulur.

Bunu S.A.Amonasvilinin fikri ds tasdiq edir: «9vvallar, ke¢cmisda man imperativ
(amirans, gati, telabkar) musllim olanda, sagirdlarimls eyni yaradici yangini, istayi
bolismirdim, onlarin rastlasdigi catinliklor mana malum deyildi. Onlar Gglin man
yalniz nazaratci, onlar iss manim Ugtn diizgin ve ya sshv hall olunmus masalalar idi».

interaktiv talim kontekstinds biliklar basga forma kasb edir. Bir tarafdan onlar
atraf alam haqqinda sagirdin artiq hazir sakilde muallimdan almadigi, sexsi faallig
prosesindas alds etdiyi biliklardir.

Diger tarafdan isa sagird darsds digar sagirdlar ve musllimls qarsiligh faaliyyst
prosesinda 6ziing, sosiuma (camiyyata), imumiyystls, dinyaya minasibatds sinagdan
kecirilmis, tasdiq edilmis faaliyyat Usullarinin sistemina yiyslanir, fardi va kollektiv
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faaliyyatda bilik axtarisinin mixtslif mexanizmlarini manimsayir.

Belslikls, interakiv tslimin maqgsadi - musllim tarsfindsn els tslim gseraitinin
yaradilmasidir ki, burada sagird hayatin mixtaslif sahalarinda 6z bilik ve bacariglarini
kasf etmaya, alda etmayas va konstruksiya etmaya gadir olsun.

interaktiv talimin magsadini ananavi talimin magsadindan farglandiran asash farq
budur.

interaktiv talimin magsadi barads séhbati daha da konkretlasdirmak igiin hazirda
Ukrayna pedaqoji ictimaiyyatinin genis muzakira etdiyi Blumun kognitiv (idraki)
magqsadlar taksonomiyasmdan istifads edirik.

Oger B.Blumun islayib hazirladigi taksonomiyalardan ¢ixis etsak, onda bilik bu
ierarxiyanin yalniz ilk, an sads saviyyasidir. Sonra maqgsadin daha bes saviyyasi galir,
ham da onlardan ilk tgl (bilik, anlama, tatbiq) asagi gabildan, névbeati ¢l (analiz,
sintez, qiymatlandirma) ise yuksak gabildan olan tadris magsadlaridir.

Blumun kognitiv magsadlarinin sistemlasdirilmis tasirini asagidaki kimi taqdim
etmak mumkandur:

1.Bilik: faktlar, gabul edilmis terminologiya, meyarlar, metodoloji prinsip va
nazariyyalar daxil olmaqgla xisusi informasiyani esitmak va takrar etmakdir.

2. Anlama. Har hansi malumatin shamiyystini tam manasi ils basa dismak
gabiliyysatidir.

Blum ham ds anlamanin 3 tipini ayirir:

- cevirma  sarh olunani gsbul etmak va basga formaya (basqa s6z, grafik vs s.)
cevirmak gabiliyysti;

- interpretasiya ideyalari yeni konfiqurasiyada yenidan qurmag;

- ekstrapolyasiya - avvallar alds olunmus informasiyadan c¢ixis edarak, giymat-
landirma va prognozlasdirma;

3. Tatbig: ©vvallar dyranilmis prinsip va proseslari kanardan kdémsk va tovsiyya
olmadan yeni situasiyada manimsamak va tatbiq etmak bacarigidir. Masalan, sosial
elmlarin imumilasdirmalarinin ayri-ayri sosial problemlars tatbiqgi va ya tabii, yaxud
riyazi prinsiplarin praktik hayati situasiyalara tstbiqi;

4. Tahlil: materiali ayri-ayri tarkib hissalarina ayirmag, onlarin mdinasibatlarini
misayyan edarsak taskil olunma modelini basa dismak. Masalan, diizgiin ifads edilmamis
ehtimallarin, sabab-natics slagsalarinin askara c¢ixarilmasi va badii yaradiciliq islarinds

forma va usullari miayyan etmak.



5. Sintez: tarkib hissalerin, yaxud elementlarin yeni tamda uygunlasdiriimasinin
yaradici prosesidir. Bu - pesakar esse yazilmasi, sosial situasiyalara tatbigq edilmasi
mumkdn olan farziyyslarin va nazariyys formullarinin yoxlanilmasi Gsullarina dair
tokliflardir.

6. Qiymatlandirma: ideyalarin, gararlarin, metodlarin va s. daysri haqginda miha-
kimalarin formalasmasi prosesidir. Bu, kamiyyat va ya keyfiyyat qiymatlandirmalari
ola bilar, lakin onlar meyarlardan vs ya standartlardan istifadaya asaslanmalidir, ma-
salan, mualicanin optimal tGsulunun giymstlandirilmasi ve ya verilmis fannin standart-
lar1 asasinda isin naticalarinin giymatlandirilmasi;

Subhasiz, ananavi talimds istifads olunan Usul va vasitalar sagirdlara maqgsadin
ilk U¢ seviyyssine nail olmaga imkan verir. NUimuna Ugun darsliyin har hansi bir
paragrafinin sonunda verilmis tapsiriglari nazardan kecirak. ©ksar hallarda onlarin
icrasi Ucun matndaki informasiyanin sadaca yenidsn canlandirilmasi Kkifayatdir.
Sagirdlardan anlama va biliklsrin tatbigini (magsadin ikinci ve Gglincu saviyyasi) talab
edan masalalar, bir gayda olaraq, mirskkab hesab edilir va musllimlar tarafindan heg

da hamisa istifads olunmur.

interaktiv talim metodlari ananavi talima nisbaten magsadlarin ilk ii¢ saviyyasina
daha samarsli sakilds nail olunmani tamin edir. 1-ci sakilds tasvir olunmus yadda

saxlama piramidasi bu tezisin an g6zal tasdigi ola bilar.
| o
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«Yaddasaxlama piramidasiwnda geyd olunmus sosial-psixoloji tadqgiqatlar gostarir
ki, maktablilar idrak prosesinda na gadar faal istirak edirss, informasiyani da bir o gadar
¢cox manimsayir. Buna goére ds snanavi paradigmada calisan musllimlar materialin
sagirdlar tarafindan daha yaxsi masnimsanilmasi U¢lin «faal tadris metodlari» adlanan
(evristik musahiba, problemli tapsiriq, referatlar va s.) metodlardan tez-tez istifads
edirlar.

Lakin bu magamda sothbastin yalniz ananavi tslimin optimallasdirilmasindan
getdiyini basa dismsak vacibdir. Bu vaziyyat, fikrimizcs, ¢cox shamiyyatlidir, ¢tnki
misllima hansi talim modeli ils isladiyini misayysan etmays imkan verir.

interaktiv talim kontekstinds magsadlsr hagginda séhbatimizi davam etdirarak
geyd edsk ki, 0, cox zaman yilksak gabildan olan (4-6-c1 saviyya) maqgsadlara ¢catmagda
imkan verir.

Eyni zamanda bu texnologiya tadris magsadlarinin daha bir blokuna - sagirdlarda
sosial bacariglarin (muizakira aparmaq, qrupda islamak, konfliktlari hall etmak,
basqalarini dinlemak bacarigi va s.) inkisafina nail olmaga sarait yaradir.

B) Tadris prosesinda sagirdin va muallimin mévageyi

Tadris prosesini tagkil edarkan, ananavi maktabin muisllimi, ilk ndvbads, 6z saxsi
faaliyyatinin mazmunu barada narahat olur. Hatta darsin plan-icmalinda da, bir qayda
olaraqg, yalniz misllimin faaliyyati daqiq va mifassal geyd olunur. Ham planda, ham
da darsda muallim faaliyyatds olan markazi sexsdir. O, usaqlara rahbarlik edir, gostarir
va ya danisir, sorusur, sagirdlarin harakatini mahdudlasdiraraq sinifds sakitlik talab
edir.

Bels vaziyystds mas§als zamani sagirdin mdvgeyini miayysn etmak asandir.
O, bazan 6z biliyini géstarmek imkani verilan passiv dinlayicidir. interaktiv talim
strategiyas! tahsil prosesinin faal istirakcisi rolunda ilk névbads sagirdi gorir.
K.Ventselin fikrincs, ¢cox vacibdir ki, «usaqlar 6zlari daha ¢ox danissinlar, gostarsinlar,
sorussunlar, musllim daha c¢ox dinlasin, usaglar hamisa faal olsunlar, misahids edsn
istirakciya cevrilmasinlar».*

«Yadda saxlama piramidasi»na gayidaraq muzakiralards istirak etmak, problemlari
miuzakira etmak, situasiyalari takrar etmakls, sagirdin informasiyani manimsamasinin
70%-dan 90%-dak artdigini gorurik.

‘Venteel K.K Azad tarbiya. EImi asarlar macmuasi. M., 1993, s.96-97 (rusd.)
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interaktiv talimdan istifada naticasinds sagird ve misllimin mévgeyinin dayismasi
tahsil prosesi istirak¢ilarinin faaliyyatinin mazmununda dayisikliklara gatirib ¢ixarir.

Mausllimls sagird arasinda qarsiligl alaga barabarlik ssasinda qurulur. Paritet
(barabar) munasibstlear musllima sagirdlarin fikirlarini va aktiv movgeyini gsbul
etmaya, onlarin mustaqil disinmak hiququnu tanimaga, yalniz misallima maxsus
yegana dizgiin ndqgteyi-nazars inamdan imtina etmays imkan verir.

C) Tadrisprosesinda kommunikasiyanin taskili

Onanavi talim sisteminda kommunikasiya prosesinin asasinda musllimin monoloqu
durur. O, hazir biliklerls sagirde dogru gedir, informasiyani giymatlandirma va
cazalandirma sistemindan istifads edarsk sagirdi zaruri va macburi informasiyani
gabul etmays tahrik edir. Tahsil prosesinin istirakcilari arasinda qgarsiligh faaliyyat,
artiq geyd edildiyi kimi, darsin avvalcadan hazirlanmis planina uygun olaraq, adstan,
muallimin tasabbiisli asasinda qurulur. Bu prosesi birtarafli kommunikasiya modeli

formasinda tasavvir etmak olar. ($Sakil 2).

Sakil 2. Birtarafli kommunikasiya modeli
A - musllim: B, C, D, E - sagirdler

Bels kommunikasiya uUsulu musllims imkan verir ki, sagirlarin qisa cavablari
formasinda sks-aslags yaratmaqla az miuddat arzinda bdyuk hacmdas materiali 6tirs
bilsin. Donetskli musllim V.Satalov ve onun hamkarlari na vaxtsa hesablamisdilar ki,
har bir sagirdin 6 dars arzinda faal danisi§ iki daqgiqa teskil edir. Evda va ya kitabxanada
bir neca saat arzinds hazirlasdigi tadris materialini danismagq Gc¢tin ona yalniz bu gader
vaxt verilir.

B.S.Bibler verilmis kommunikasiya modelini bels sarh edir: «monoloqda - yalniz
bir fikir, bir subyekt (muasllim) var...» *

interaktiv talim kommunikasiyanin digar formalarindan istifads etmakla taskil
olunur. Onu c¢oxtarafli kommunikasiya modeli formasinda tasvir etmak olar:
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Sakil 3. Coxtarafli kommunikasiya modeli
A - musllim; E, C, D, K- sagirdler

Sxemdan gorunur ki, muallimin (A) mdvgeyi neca dayisir: o, sagird Uzarinda
dominantliq etmir, tadris faaliyystinin barabarhtiquqlu Gizviins cevrilir. Kommunikativ
alagsalar yalniz musllimle sagird arasinda deyil, ham ds bitin sagirdler arasinda
yaranir.

Darsda goxtarafli kommunikasiyanin taskili Gg¢tn, fikrimizcs, tadris prosesinds
zaruri hesab edilan bazi magamlari geyd edirik:

1. Musllimin verdiyi biliklar takzibedilmaz olmamalidir. Tadris prosesinin ugurlu
gedisi U¢ln «b6z subhalari va ziddiyystli fikirlarinin basqalarinin stibha va ziddiyystli
fikirlari ils acig togqusmasi» situasiyas! yaratmaq zaruridir. Sagirdlarin maraq, fikir,
baxis va mdévqgelarini nazars almagla bu ziddiyystlarin misllimls sagirdlar va sagirdlarin
Ozlari arasinda dialoq zamani yaranmasi vacibdir.

2. Musllimlarin snsanavi olaraq sagirdlarin tafekkirinds sshv hesab etdiklari
biliklara dogru iralilama prosesinin marhalssi, tadrisin bu marhalasinds problem kimi
gabul edilmalidir. Bu, sagirdds 6yranmak, yaranmis problemi musllimls birga hall
etmak arzusu oyadir.

3. Hazir informasiyanin musllim tsrafindan sarhi tadris prosesindan cixariimir,
lakin onun yeri va rolu dayisir. Musllimin monoloqu yalniz o zaman tatbiq edilir ki:

- sagirdlari yeni materiali 6yranmays havaslandirmak zaruridir.

- sagirdlar lazimi informasiyanin olmamasi Uziindan problemi mustaqil hall eda
bilmirlar. Bels halda musllim onlarin faal mizakirasini tagkil edsrek hamin mévzunun
yalniz asas middaalarini serh edir.

Coxtarafli kommunikasiya prosesinds sagirdlards muayysn movzu ¢argivasinds 6z
fikirlarini, taassuratlarini, hisslarini bolismak, 6z saxsi naticalari hagqinda danismagq,
yalniz musllimin deyil, sinif yoldaslarinin da fikirlarini dinlamak imkani yaranir.

‘Satalov V.F. Kitda i kak iscezli troyki. M., 1984, s.7.
2Bibler V. Kidtura: dialog kultur (opit opredeleniya) // Voprosifilosofii. 1989, Ne6, s.34.



Musallim talim prosesinin taskilat¢isi, mas- Ishatgisi, fasilitator kimi ¢ixis edir. Sag-
irdlar arasindaki alagaler, onlarin garsiligh faaliyyati ve amakdashgi talim prosesinin
asasina cevrilir. Tadrisin naticalarina talim prosesi istirak¢ilarinin garsiligh sayi ils nail
olunur, sagirdlar alda olunmus naticalara géra qarsiligqli masuliyyst dasiyirlar.

C) Talim metodlari

interaktiv talimin Gstiinliyiine va samaraliliyina yalniz pedaqoji faaliyystds onu
bilavasite hayata kecirmakla smin olmaq olar. Bu giin mdévcud goxsayli interaktiv
talim metodlari, o ciimladan bu kitabda tasvir olunanlar hamin prosesi kifayst qadar

mivaffagiyystle qurmaga imkan verir.
Pedaqoji adabiyyatda 2 kateqoriyails tez-
tez rastlasmag olur: «interaktiv metodlar» va
«interaktiv talim metodlari». Bizim ti¢iin bu
kateqoriyalarin fargi «interaktiv» sézinin
mazmunundadir.  «interaktiv metodlar»
deyarkan, biz eyni zamanda metodun
O6zunun keyfiyystini geyd edirik. Sagirdin
idrak faaliyyati bu zaman ikinci olur, yani
metodun tatbigi dayandirilan kimi - sagird da faal dyrenmani va basqalari ila garsihigl
faaliyyati dayandirir. interaktiv talimin asasini sagirdin faalligi taskil edir ki, bu da
yalniz bilavasits metodla deyil, hamcinin digar amillarla, masslan, tadris muassisasinin

tehsil mahiti ils yaradilir.

INTERAKTIVLIK NODIR V8 O, TOLIMD®S
NS UCUN LAZIMDIR?

Ukrayna musllimlarinin distincasinda tadrican bels bir fikir formalasir ki, interaktiv
metodlar ham sagirdlarin hayati va tadris bacariglarinin formalasmasi, ham da
muvafiq dayarlar sistemina malik fsal vatandaslarin inkisafi va tarbiyasi G¢in zsruri
sorait yaradir.

Bununla alagadar olaraqg, anlayisin 6ziniin va bu qrup metodlarin mahiyyatinin,
onlarin bir-birindan farginin miayyanlasdirilmasi vacib hesab olunur.

ilk novbada, geyd edsk ki, «interaktiv pedaqogika» termini nisbatan yenidir;
onu ilk dafs alman tadgiqatcisi Hans Fris islatmisdir. Xarici dil ligatlerinds soziin
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lingvistik manasi sibut edir ki, «interaktivlik», «interaksiya» anlayislari lugstimiza
ingilis dilindan galmisdir. «inter» - arasinda, garsiliq - arasi, «act» - faaliyyat géstarmak
manasini verir, demali, interact qarsihigh faaliyyat gostarmakdir.

Talimds interaktivliyi sagirdlarin garsiligh faaliyyati, onlarin séhbat, dialog, imumi
faaliyyst formasinda olmasi kimi basa diismak olar. Muvafig olarag, harfi manada o
metod interaktiv adlandirila bilsr ki, onun tatbigi zamani1 dyrananlar istirakcidir va
nayi isa icra edirlar: danisir, idars edir, modellasdirir, yazir, rasm ¢akir va s., yani yalniz
dinlayici, musahidaci kimi ¢ixis etmir, ham da bas veranlards faal istirak edir va prosesi
yaradan da 6zii olur.

interaktiv talimin mahiyysti ondan ibarstdir ki, tadris prosesi butin sagirdlarin
muntszam, faal, garsiligh faaliyysti ila hayata kegcirilir. Bu, bir garsihgh tslimdir
ki, burada kollektiv, qrup va amakdaslig sagird va muallim tadris prosesinin
barabarhtiquqglu, eynishamiyystli subyektlaridir. Onlar ns etdiklarini basa dusurlsr.

ibtidai maktab musallimlari talimin faallagdiriimasi problemini basqgalarindan daha
tez 6yranmaya baslamislar. Muayysn olunmusdur ki, azyash usaqlar aktiv faaliyysts
calb edilarkan daha yaxsi éyranirlar. Bundan alava, onlar badanlarini eyni vaziyystds
saxlaya bilmadiklari kimi, digqgstlarini da uzun muddat eyni masala tizarinda coamlasdirs
bilmirlar. Onlarda tarpanmadan oturmaq gabiliyysti mahduddur.

Onlarin dars vaxti misyyan harakatsizliyini kompensasiya etmak (g¢tin usaglarin
fealligina serait yaratmaq, hamginin harakat etmak ve makanda yerdayisma imkanlarini
temin etmak lazimdir.

Bu gun yuxar siniflards talim prosesinds usaqglarin faalliq saviyyasinin azalmasi
meyli hokm sirdr. Yuxari siniflarin, ali tahsil miassisslarinin, demak olar ki, butin
musllimlari miayyan problem va ya s6hbatin tasadiifan yaranan muzakirasi ils fasilali
miihazira masgalslarina Ustinluk verirlar.

Kimsa ¢ox nadir hallarda talim prosesina oyunlar, rollu situasiyalarin yaradilmasini
va ya Kicik gruplarla isi daxil edir. Lakin canli faal talimin bels magamlari sistemli
deyil, daha ¢ox epizodik olur. Bels ki, 6tan il hiiquq darslarinda apariimis bir tadgiqgatin
naticalarina gors, bu fandan dars deyan muallimlarin cami 23%-i mihazirani asas talim
metodu hesab etmir, yalniz 14%-i darsa grup isi elementlari va muzakiralar daxil etmir.
Bela vaziyyat nays goéra hokm surir?

Bunun bir ne¢s sababi var. Massalan, muallimlar, vaxtils onlarin 6zlarinin éyrandiklari

tadris Uslubunu segmays meyllidirlar.



Bundan slavs, bir ¢cox musllimlarin sturunda bels bir stereotip mévcuddur ki,
yuxari sinif sagirdlarinin fealhgim artirmaga ehtiyac yoxdur, c¢iinki onlar darsda
oturub materiali optimal sekilds manimsayirlar. Hatta sagirdlarin aksariyyati tictin bu
cur tadrisin naticalarinin adatan idealdan uzaq olmasi bels, bu stereotipi poza bilmir.
Balka ds sagirdlarin kifayst gadar mahdud hacmda informasiyani manimsadiyi dévrda
(masalan, orta asrlarda) bels saraitds onlarin dyradilma saviyyasi ganastbaxs idi. Lakin
buginki sagirdlar rangarangliyi, harskiliyi, dayiskanliyi ile farglanan informasiyali
camiyyatin mahsuludur. Ustalik, har bir sagird cinsindan alava, etnik, dini mansubiyysati,
fardiyyati, intellektual inkisafi va dyranma Uslubu (gavrayis, hafizs, tadgiqat ve s.) ilo
xarakteriza olunan parlaq saxsiyyatdir.

Interaktiv talim, ilk névbads, usagin fordi idrak talabatini va imkanlarini tamin
etmak Ugun zaruridir.

Yuxari sinifsagirdlarinin talimda kifayst gadar faal olmamasinin digasr ssbabi ondan
ibaratdir ki, musllimlarin tassvviirlarina gdra guya fanni darindan Oyranmak Ugin
xeyli vaxt talab olunur va onu abas yers sagirdlarin disincalarina, Unsiyystina, $axsi
muihakimalarina va s. sarf etmak olmaz. Muallimlarin aksar hissasi bels hesab edir ki,
ciddi tadris mumkin gadsr ¢ox informasiyani manimsamayas ehtiyac duyur, interaktiv
talim haddan artiq vaxt aparir va bu kimi fikirlar hamin problemin mizakirasi zamani
musallim auditoriyasinda “sleyhina” arqumenti kimi tez-tez isladilir.

Nahayat, muallimlarin aksariyystinin passiv talim modelina Uslinlik vermasinin
balks da an mUhUm sababi genis praktikada istanilan sinifds, istaniloen fannin tadrisi
zamani muallima interaktiv talimi taskil etmays imkan versn asan, semarali, sads va
anlasigh texnologiyanin olmamasidir.

Bu gin Ukrayna musllimlari arasinda ¢ox populyar olan «Muasir dars. Talimin
interaktiv texnologiyalari» adl kitabda Cin filosofu Konfusinin 2500 il svval dediyi
bir kalam verilmisdir: «Man esitdiyimi unuduram. Goérdiyumiu yadda saxlayiram.
Etdiyimi basa diusturam». Bu U¢ sads middaa insanin faal talima talabatini asaslandirir.
Cin mutafakkirinin bu sdzlsrini bir gadsr dayisarak interaktiv talimin kredosu kimi
formalasdirmaq olar: «Man nayi esidiramsa, unuduram. Nayi goriramsa, nayi esidi-
ramsa, bir gadar yadda saxlayiram. Nayi esidir, gorir va muzakira ediramss, anlama-
ga baslayiram. Man esidanda, gorands va icra edands, bilik va bacariglara yiyslaniram.
Biliyimi basqalarina 6tiirands - usta, hamin biliyin sahibi oluram».
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Bu, na Ucln vacibdir? Muallim yalniz 6z sexsi fikirlarini sagirdlars catdiranda,
yaxud nimayis etdirma va onun sarhi kimi metodlara daha ¢ox Ustiinlik veranda na
bas verir?

Bels tadris sagirdlarda bilik va bacariglari gatiyyan formalasdirmir. Materialin
gavranilmasi beyina bilavasits tasir etmakls hayata kecirila bilar, lakin mexaniki
hafizs olmadan bels informasiya uzun middst yadda gala bilmsz. Bununla yanasl,
aydindir ki, talimi yaddasaxlamaya ¢evirmak olmaz. Sagirdlar materiallari «udmaga»
gabil deyil, onlara hamin materiali mistaqil suratda «geynamak» tgun vaxt lazimdir
Masllim sagirdlarin avazina aqgli smayi icra eds bilmaz, ¢unki yalniz onlar esitdiklarini
va gorduklarini bitév halda birlasdirmayas qadirdir. Mizakira etmak, suallar vermak,
Oyranmak va hatta basgalarini dyratmak imkani olmadan - tedrisin mazmununun real
manimsanilmasi bas vermir.

Bir masalani da dark etmak lazimdir ki, manimsama hamisa bir neca «dalganin»
olmasini nazarda tutur. Sagirdlaerin tadris materialini anlamasi t¢iin eyni mazmuna
onlarin bir nege «yanasma»si lazimdir.

Bu yanasmalar eyni zamanda rangarang olmali, gavrayisin ilkin marhalasini
tokrar etmamalidir. Masslan, riyaziyyatda bu, nazsriyysnin manimsanilmasi, sonra
tadrican miurskkablasan tapsiriq ve misallarin yerina yetirilmasidir. Materialin
sagirdlar tarafindan islanilmasinin har bir Usulu onlarin mazmunu basa dismasini
formalasdirir. Bazan usul informasiyanin mazmunundan daha vacib olur. Yalniz bels
formada biz sagirdin agli inkisafini tamin eds bilarik. Talim passiv olanda sagird bu
prosesda havassiz, sualsiz, naticalars maraq gdstarmadan «mévcud» olur. Talim faal
olanda, sagird daim axtarisda olur, suala cavab almaq istayir, problemi hall etmak
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dcin informasiyaya ehtiyac duyur va ya basqalari ils birga problemin halli tsullarini
muzakirs edir.

Son illards Qarbds aparilan tedqiqatlar (masslan, M.Sreder) nazariyyadas sagirdlarin
teliminda fardi Uslubun miayyan edilmasina muxtslif yanasmalarin oldugunu siibut
edir. Xususila muayyan olunmusdur ki, bu giin tahsil alanlarin imumi sayinin texminan
60%-i nazariyyanin deyil, mazmunun praktik aspektinin dyranilmasina yonalmisdir. VVa
bels sagirdlarin faizi ildan-ils artir. Sagirdlar avvalca nazari konsepsiyani dyranib sonra
onu tatbiq etmakdansa, faaliyyat tacriibasi alda etmaya va tacriibaya calb olunmaga
daha cox ustunlik verirlar.

Digar tadqiqatlar gostarir ki, aktiv konkret faaliyyats va nazari refleksiv faaliyysts
Ustunlik veran sagirdlarin say1 besin birs nisbatindadir. Bu, bir daha subut edir ki, faal
telim mdaasir sagirdlar tarafindan daha ¢ox arzu olunan va 6ziini dogruldan faaliyyst
formasidir. Bu gun samarali faaliyyst gostermak tg¢tin muallimlar bitin is metodlari
va Usullari ils birgs kicgik gruplarda kooperativ talimdan, layihalardan, debatlardan va
digar mizakirs novlarindan, eksperimental tapsiriglardan, modellasdirmadan, sosioloji
va ¢Ol tadqiqatlarindan va s. kompleks sakilda istifads etmalidir.

Subhasiz, interaktivlik xususiyyastlari ila farglanan talimds muallimin mévqgeyinin
dayismasi musllimlarin bir gisminds sibha dogurur. Bu, interaktiv texnalogiya Uizra
seminar istirakcilan tarafindan tez-tez verilan suallarda 6z sksini tapir. Onlardan
bazilarini sadalayaq.

interaktivlik asas talim modeli ola bilsrmi, axi bu darsi rangarang etmays, ona oyun
elementlari va stimullasdirici magamlar slavs etmays imkan veran ayri-ayri Gsullardir.

Hesab edirik ki, interaktivlik talim prosesina yalniz rangaranglik gatirmir, o ham
da haqgigatan son daracas calbedici, maragli va eyni zamanda samarslidir. Nazariyya va
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tacriiba gostarir ki, o, ananavi talima nisbatan bazan sagirddan daha gargin va ciddi is
toelab edan tadris situasiyalari yaratmaga imkan verir.

Sagirdlarin materialin mazmunu tzarinda diggatini camlasdirmasi mimkundirmu, axi
interaktivlik onlardan ¢oxlu harakat va smaliyyatlarin daimi icrasini talab edir?

Bela tahliika realdir. interaktiv lalimin naticalarina yalniz har hansi feal talim
metodunun yekun marhalasi olan refieksiyani mutlaq hayata kecirmakls nail olmaqg
mimkundir. Refleksiya interaktiv talimin prinsip etibarile an mihim magami kimi
sagirdlarin aktiv faaliyystinin artiq basa c¢atdigini nazards tutur va usaqglar onun icra
asullarini, faaliyyatin naticalarini, alds edilmis bilik va vardislarin sonraki tatbiqi
imkanlarini miizakirs edirlar. interaktiv texnologiyada refleksiyanm taskilinda nazari
muiddaa ve konsepsiyalarin sagirdlar tarafinden manimsanilmasina imkan veran ¢oxlu
usullar tapa bilsrik.

interaktivliyin tatbigi zamani tadrisin mazmununun manimsanilmasini tsmin etmak
mumkindirmu, axi o, snanavi talim prosesina nisbatan daha ¢cox vaxt tslab edir?

Masasla interaktivliyin ananavi metodlara nisbatan ¢ox vaxt tslab etmasinda deyil,
artig ve lazimsiz vaxt itkisinden qacmaqg Usullarini tapmaqdadir. Bundan slavs,
geyd edsk ki, muhazirads xeyli materiali serh etmak mumkundir, onun sagirdlar
tarafindan real manimsanilmasi ise daha ¢ox vaxt talab edir. Muhaziracgilar «matnlari»
(muhazirsnin mazmununu) els tartib etmays meyl gostarir ki, orada mdvzu Uzrs daha
cox informasiya olsun.

Bu, onlarda guya sagirdlarin manimsamasini temin etmak U¢iin mimkin olan
har seyi etdikleri barads illiziya yaradir. interaktiv tslim garsiya hamisa daha
konkret magqsadlar qoyur, ciunki dustnarak islayan musllim basa dusir ki, sagirdler
unutduglarina nisbaten daha az informasiyani yadda saxlamaga gabildir. Konkret
magsadlarin qoyulusu ve ona nail olunmasi dyrandiklarini basa dismak, tatbiq
etmak va dark etmak Ugln sagirdlarin xtsusi faaliyystini nazardan kecirmayas va taskil
etmays imkan verir. VVa natica etibarils, tahsilin mazmununun sagirdlar tarafindan
manimsanilmasi asagidaki prinsip Uzrs gedir: az olsa da, real, kifayat gader saristalilik
saviyyasinda olmasi daha yaxsidir.

Quru, maragsiz materiali interaktivliyin kémayils tadris etmak otarmi?

Olbatta, olar. Mdvzu usaglarda bilavasite maraq dogurursa, onun hansi metodika
ils 6yradilacayi 6namli deyil. Lakin agar material kifayat gadar maraqli deyilss, mahz
interaktivliyi misayist edan calbedicilik va motivasiya cansixicl, lakin zaruri materiala

yiyalanmaya kdmak edir.



Kigik grupda isformasindan istifads edarkan tadris vaxtindan samarasiz istifada edan
va zaruri naticalara nail olmayan gruplarin yaradilmasindan neca gagmag olar?

Ogar musllim interaktivliyin tstbiginin lap avvalindan qruplarin formalasmasi
prosesina va onlarin faaliyystinds kooperativ talim prinsipinin hayata kecirilmasina
diggat yetirmirss, qruplar semarasiz islaya bilar. Qrup faaliyyatinin zaif taskili daha
cox tshlikas yaradir. Bundan alava, qrup faaliyystinds qaydalar ve tapsiriglarla
bagli qeyri-dagiq talimat, grupda rollarin bélusdurilmamasi, tapsiriglarin musllim
tarafindan diizgin se¢ilmamasi isi pozan amillardir.

Siz kicik gruplarda isin samarali tagkilina aid xiisusi adabiyyatda ¢oxlu tovsiyyalar
tapa bilarsiniz.

Ogar kicik gruplarla isin muxtalif Gsullari tez-tez tstbiq edilsrss, bu, onlarin
samaraliyini asagl salmazmi?

Subhasiz, bu, mumkundur. Bazi miusllimlar qrup faaliyystindan sui-istifads eda
bilar ki, bu da sagirdlars fardi dyranmak imkani vermir va ayri-ayri sagirdlar Ggun
talimin samaraliliyinin asagi diismasina gatirib ¢ixarir. Sagirdlards bitiin sinifls frontal
is verdisleri da formalasdirmaq mimkuindir. Tslimin muxtslif texnologiyalarinin
forma, metod vas vasitalarinin rangarangliyi hamise onun optimal naticalari tc¢lin acar
ola bilar.

Bir halda ki, interaktiv tapsiriglar zamani sagirdlsri mihakima va muzakirslar
prosesina calb etmakla biz ¢ox vaxt onlarin idraki ve hayati tacriibasina istinad edirik,
manimsanilan malumatin tahrifolunmasi bas vers bilarmi?

Miayyan tahliiks haqigatan vardir, lakin interaktiv talimin tstinliyu xeyli coxdur.
Bununla vyanasi, darsin interaktiv hissasinin sonunda musllim hamigsa snanavi
metodlarin kdmayila (massalan, darsliyin matni ils is) tadris materialinin asas nazari
muddaalarina bir daha gayida bilsr.

Sagirdlar interaktiv talimdan hamiss razidirmi?

Adatan, yox. Talimin avvalki marhalalarinds onlarin faalhigi ns gadar az idiss,
interaktivliya o gadar catinlikls keca bilacaklar. Onlar musahidaci mévge tutacaq
va ya aksing, grupda islayarak butin isi fardi yerina yetirmays calisacaqlar. Bazilari
interaktivliyin artiq vaxt itkisi olmasindan sikaystlanacak, ona gdra ki, onlara
gozal taskil olunmus ve musllim terafindsn semarali sakilds verilan informasiya
lazimdir. Kimsa, aksins, interaktivlik saraitinds mahsuldar fardi isin va yaradicihgdin
mimkunsizliyindsn danisacaq. Lakin, agar siz interaktivliyi tadrican tatbiq etsaniz,
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sagirdlar alisacaq va natiacads mshz bu cir tadrisin Ustinliyind giymatlandira
bilacaklar. Hazirligsiz auditoriyada genis hacmds interaktiv faaliyysti tatbiq etmak
tasabbiisii iss HOMISS (!) sagirdlarin giicli miigavimatina sabab ola bilar.

Onanavi darsa nisbatan interaktiv talim musllimdan ¢ox bdyuk hazirliq ve yaradici
potensialinin inkisafini talab etmir ki?

Cavab ham «ha», ham da «yox» ola bilsr. Els ki, interaktiv darsse hazirliq tcln
lazimi vardislara yiyalandiniz, sizin yaradici potensialiniz xeyli artacaq. Musllimdsn
interaktiv darsa hazirliq va onun kegirilmasini talab edan yaradiciliq isi sizin Gg¢in adi
hal olacaqg. Bels darslari kecirmaya gostardiyiniz havas sagirdlarinizi da calb edacakdir.
Lakin bu, o zaman bas vera bilar ki, interaktiv talim sizin t¢tn hagigatan zaruri olsun.
O zaman har mévzunun tadrisina hazirlasarkan, siz bu darslari interaktiv Usulla
ke¢cmayin mumkunluyind darhal géraceksiniz.

Aydindir ki, 6z fanninizin tadrisinda interaktivliyi tatbiq etmayi 6yranmak ugln
siza zaman kasiyi lazimdir. Yadda saxlayin ki, interaktivlik istanilon mévzu ugln
miinasibdir, ¢linki talim prosesinds usagi passiv mévgeda saxlamagla heg bir fanni tadris
etmak olmaz. Bu metodlar hagginda oxumagla, onu muxtalif tadris situasiyalarinda
fikran tatbiqg etmakls, informasiyalarin faal istifadacgisina na gadar tez g¢evrilsaniz, siz
interaktiv masllim kimi bir o gadar sirstls inkisaf edacaksiniz.

INTERAKTIV TOLIMI HBYATA KECIRMAaYIN
PEDAQOJi SSRTLSRI

«Mebel ilk dafs yeni formada duzulsnds sagirdlar darsin 10-12 daqiqasi arzinds
sakitlesa bilmadilar. Onlar 6zlari G¢iin minasib yer tapa bilmirdilar. Yaxsi ki, boyuk
tonaffis oldu. Va o, yeni saraita uygunlasmaga sarfolundu» - interaktiv talim metodlari
Uzra kegirilan seminarin istirak¢isi olmus muallimalardan birinin anketinda bax bels
bir maragh fakt tasvir olunmusdur. Sagirdlards bels reaksiya nadsn yaranmisdi?

«Psixoloji komfort zonasi» anlayisina (Britaniya tadgiqgatcisi C.Lyuiss maxsusdur)
muraciat edarsk bu fenomeni izah etmays calisaq. Lyuis bels hesab edir ki, sagirdlar
telim dovrinda ananavi metodlara, sinif otaginin ildan-ila dayismayan seraitina, 06z
soxsi faaliyyatlarinin va muisllimin faaliyystinin daim forma ve Usullarina uygunlasir
va aligirlar.

Adi tadris masgealasinds har seyin aydin oldugu ve nazerds tutuldugu «oyunun

' Pometin O., Pirojenko. Sugasniy urok. interaktivniy urok navcanis - K.:A,S,K. 2003-s. 19-24



gaydalari» va bltin «ganunlar» onlara tanisdir. Belslikla, har bir sagird tadris
makaninin bu modelinds 6ziina miayyan «komfort zonasi» yaradir ki. orada 6zunu
nisbatan tahlikasiz hiss edir. Bu zonanin carcivasinden kanara c¢i/naq avvslcs,
inamsizliq, hayacan, diskomfort hissi, onun U¢in adi olan saraits gasitmaq arzusu
yaradir. Bu, musllimdan sagirdlerin dayisen saraite uygunlasdiriima ina yénalmis
miayyan feaaliyyst taleb edir. Sagirdlarin yeni fealiyyst seraitine uygr dasmasindan
sonra onlarin «komfort zonasi»nin hududlari genislanir va sagirdlar 6, arini yenidan
psixoloji cahatdan rahat va tahliikasiz hiss edirlar (bax sakil 4).

Sokil 4. «Komfort zotiasi»nm sxemi

Sinifds mebelin yeni dizilust sagirdlarin gayda-ganun haqqinda adi asavvirlsrini
dayisdirdi, onlari faaliyystin adi sxemindan istifade imkanindan mshru etdi va yeni
saraite uygunlasmaga macbur edsrak namalum vaziyyst yaratdi. Budasai rdlarin tasvir
olunan reaksiyasina sabab oldu. Yeri galmiskan, bazan musllimlarin seminarlarinda
da, daha tamkinli formada olsa bels, biz bu cir reaksiyalari misahids et irik.

Musllimlarin interaktiv tslim texnologiyalarini tstbig etmasi hamcinin sagird
dcin adi olan situasiyani, onun faaliyystinin xarakterini dayisir, onu basga mévqgeda
goyur: sagird «biliklarin ndvbati payini axidan» «passiv damar» olmur, prosesin faal
isitrakcisina cevrilir.

interaktiv texnologiyanin tatbiginin masgalalardaki faaliyystds yaratdigi dayisiklik
sagirddan «namalum makanda irslilama» talab edir. Onun hayat tacriibasinda ns
faaliyyatin yeni qaydalari, na harakatlarin alqoritmlari (ardicilhgr), na ds yeni vaziyyatdas
yeni status tasavviru olmayib. ©vvaller, o, tamamils misllima tabe olurdu, indi iss
ondan faallig gostarmak, 6z fikirlarini, ideyalarini, stbhalarini sdylamak, ¢ox zaman

yegans diizgun cavabi olmayan masals va problemlarin hallini gozlayirlar.
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Oziinigiymatlendirma normalari, 6z fealiyystinin ve onun naticslarinin tahlili
asullari kimi musllim va sinif yoldagslari ila garsiligh fealiyyst gaydalari da yenidan
nazardan kecirilmalidir.

Sagird batin bunlari hals kasf etmali, muayyanlasdirmali ve qurmalidir.

Yeni texnologiyaya uygunlasma prosesinin ugurla baslamasi va davam etmasi
tgun sagirdlar «kontrol zonasi»nin avvalki sarhadlsrindan (sakil 4) kanara gixmall,
onu genislandirmali, yeni situasiyada 6zind tshlikasiz hiss etmalidir. Yeni situasiya
garsisinda gorxu va inamsizliq hissinin aradan qaldirilmasi, yeni talablarin sagird
torafindan basa dustlmasi va gabul edilmasi, 6z ndvbasinda, onun tadris faaliyystinin
samaraliliyina tasir edacakdir.

Bu tezisi sibut etmak Uciin «aysberg» (sakil 5) sxemina muraciat edak. Bu sxem talim
zamanl har hansi qrupun faaliyyatinda bir-biri ila six salagads olan va tadris prosesina
asasli tasir gostaran iki aspekti (isglzar va sosial-psixoloji) farglandirir.

Talimin isguzar aspekti:

- tadris materialinin mazmununun sagirdlar tarafinden manimsanilmasini;

- onlarin muxtalif tadris tapsiriglarini yerina yetirmasini;

- malumatin alinmasi va yadda saxlanilmasini nazards tutur.

Bu aspekt, neca deyarlar, «lizds» olur, onu misahida etmak, ona rahbarlik etmak
asandir. Buna goéra de musllim 6z faaliyystinds, har seydan avval, ona istigamatlanir:
sagird tadris materialini 6yranibmi, tapsirigi yerins yetiribmi, 6zina intizamli aparirmi
va s. lakin miallim 6z faaliyystinds yalniz bu aspekti nazara alirsa, onun «har hansi
saraitde» va nayin bahasina olursa olsun, sagirdin tadris naticalarina nail olmasina

telabkarligi tG¢tin tahliike yaranir.

isglizar
aspekt

S_osial / Qorxu, inamsizlig, simpatiya,
psixoloji antipatiya, xeyirxahliq,
aspekt dozamlilik, dézimsuzlik.

status

Sakil 5. «Aysberg» sxemi



Bununla alagadar «aysbergin gérinmayan tarafini» - talimin so ial-psixoloji
aspektini atrafli nazardan kecirak. Buraya:

- sagird va musllimlarin arzuzu va gorxu hissi;

- hiss va hayacanlar;

- simpatiya va antipatiya;

- etibar va inamsizliq atmosferi;

- tahlikasizliyi hiss etma daxildir.

Saxsi tadris tacribanizs istinad edarak idman darsinds futbol yarismasindan sonra
uduzmus sagirdlari sakitlasdirmak, yaxud sshv cavab vermak va manfi giymatalmaqdan
gorxaraq passiv movge tutan sagirdin aktivliyina nail olmaq dcin xeyli quvve sarf
etmak lazim galdikdsa, siz, yaqin ki, misallar gatirs bilarsiz. Saxsi shvali-ruhiyyaniva ya
sinifdaki mahsuldar is atmosferini yiiksaltmayin darsin muvaffaqgiyystls a parilmasina
necs imkan verdiyini yada salarag bels misallarin sayini artira bilarsiniz.

Subhasiz, faaliyyastin isglzar seviyyada samaraliliyi ilk névbada sos al-psixoloji
rifahdan asihdir.

Ogor sagirdin va musallimin faaliyystinin mixtalif névlarini nazards tuta masgalenin
atmosferi sagirdi qorxutmursa, o, faal olacaq. ©gar masgalada mdisllin va ya sinif
yoldagslar tarafindan saxsiyysti tanqid olunmursa, iradlar iss konstruk v xarakter
dasiyaraq, ilk nbvbada, onun faaliyyatinin naticalarins aid olursa, sagird | aldir. 8gar
onun tadris prosesina har bir téhfasi miusbst giymatlandirilirss, sagird 6zl i tahlikasiz
hiss edir. Yalniz musllimin taklif etdiyi yeniliklar garsisinda gorxu hiss et tadikds, 6z
davranisinin optimal naticalsrini taparaq, birgs isds 6z rolunu muayyan, isdirmakls,
6z mdvqgeyini, nogteyi-nazarini secib formalasdiraraq, biliklsrina dizslisler etmakls
sagird davranis modellarini eksperimentdan kegirs bilar.

Belalikls, tadris faaliyystinin isglizar va sosial-psixoloji aspektlari arasinda balansa
nail olmaq, darsds rahathq va tshlikssizlik atmosferi yaratmaq Ucin miusllimin
xususi is aparmasli zaruridir. Sagirdlsrin interaktiv texnologiyanin tatbiqi naticasinds
yaranmis yeni situasiyaya uygunlasmasina yalniz alverisli psixoloji atmosfer imkan
vera bilar.

Ogar yuxarida tasvir olunmus hallar1 xatirlasaq, geyd etmsliyik ki, usaglar mebelin
geyri-ananavi dizulisu ile bagh yaranan psixoloji problemlari mivaffagiyystls aradan
galdira bildilar. Lakin «Na t¢tin misllim sinifde mebellarin yerlasma Usulunu dayisdi?»
suali hala galir. Bu suala sonralar cavab veracayik.
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Belslikls, fikrimizca, interaktiv talimda yiksak naticalara nail almaq musllimdan
tadris prosesinin taskilinds muisyyan sartlari hayata kecirmayi talsb edir. Bunlara:

1) tadris prosesinin ¢oxtarafli, amakdasliq ra intensiv kommunikasiya prosesi

kimi taskili;

2) sinifda alverisli, pozitiv psixoloji atmosfer;

3) tadris makaninin xususi taskili aiddir.

Bu sartlari tafarriiati ils nazardan kegirak:

A) tadris prosesinin ¢oxtarafli, amakdasliq va intensiv kommunikasiya prosesi

kimi tagkili

Biz artiq geyd etdik ki, interaktiv talim sinifds kommunikasiyanin xtsusi ¢coxcahatli
tipini nazards tutur ki, bu zaman kommunikativ slagalar yalniz musllimls sagirdlar
arasinda deyil, eyni zamanda butin sagirdlar arasinda yaranir, misllim iss tadris
faaliyystinin barabarhuquglu smakdasina - istirak¢isina cevrilir.

Bels kommunikasiya prosesinds usaqglarda musyysn moévzu c¢argivasinds 0z
naticalarini bélisdirmak, onlar haqgginda danismaq, yalniz masllimin deyil, ham da
sinif yoldaslarinin fikirlarini dinlamsak imkani yaranir. Coxtarafli kommunikasiyanin
tatbigi talim prosesina sinfin BUTUN sagirdlarini gosmaga imkan verir. Masalan,
taninmis tadgiqatgi C.Serman bu magam Uzarinds xususi dayanir: «Sagirdlars tez-tez
bir-biri ils, misllim ds daxil olmagla daha tacribali adamlarla garsiligli alagada olmaq
imkani vermak lazimdir».|

Psixologlar hamginin sagirdlarin bir-biri ile garsiligh slagasinin vacibliyini geyd
edirlar, cinki sagirdlarin 6zlsrinin bir-biri ila maslshatlasmasi va ya garsiligh tslim
biliklarin manimsanilmasinin daha samarsli Gsullarindan biridir.

Coxtarafli kommunikasiya asasinda sagirdlar arasinda garsiligh tasir prosesi bir
tarafdan onlarin saxsiyyatlararasi linsiyyst bacarigina yiyalanmasi (6zini ve basqgalarini
dinlamak, esitdiyini icra etmak, izah etmak, suallar vermak bacarigi ve s.), diger
tarafdan bela garsiligh tasirin asaslarinin masllim tarafindan dayisdirilmasi saraitinda
mimkundir. Hazirki halda sdhbat kooperasiya, kooperativ talim prinsiplarindan
gedir. Talimda kooperasiyanin mahiyyatini qisaca bels ifads etmak olar: «3gar san
udursansa, o halda man da uduram». ©gar musllim interaktiv metodlara yiyalanibsa
va faaliyystin mivafiq alqoritmlarina ciddi samal edirss, coxtarafli kommunikasiya
saraitinda lalimin yiksak naticalarina nail olmaq mimkundur.

' Sherman Dj. From Behavior to Construsted Learning / Constructing knowledge in Social Studies 1998.



Sinifda Slverisli Musbat Psixoloji Muhit

Musllim sinifdaalverisli psixoloji muhitin yaradilmasina gslacak faaliyyast programini
sagirdlara taqdim etmakdan baslaya bilar. Muallimlar, masalan, yeni fann, kurs va s.
carcivasinda galacak faaliyyat haqqinda sagirdlari muxtslif sekildes malumatlandirirlar.
Onlar mévzunun adi va sagirdlarin goracayi islarin siyahisi ila kifaystlana bilsr, yaxud
gsalacak darslarin mazmununu acaraq sagirdlarin vazifalarini ve onlarin faaliyyatinin
gozlanilan naticalarini muayyan eds, isin nazards tutulan metod va formalari va onun
naticalarinin giymatlandirilmasi Gsullari haqgqinda danisa bilsrlar. Faaliyyast programini
tegdim edarkan musllim yalniz bir darsa toxunmagla kifaystlsnmamsali, eyni zamanda
movzunun va ya bolmanin o6yradilmasindski perspektivi nazara carpdirmalidir.
Tacriuba gostarir ki, darsin els bu yerinda xisusi metod va Usullarin tatbiqi dyranilacek
materialin mazmununun tadgimati prosesini tekca daha maraql deyil, ham ds daha
ayani edir.

Musllimin agig movgeyi, galacak birga faaliyyat programini mifassal tassvvir
etmasi auditoriyada garginliyi azaltmaga, sagirdlara 6z faaliyystlarinin perspektivlarini
godrmaya, galacaklsa bagli inamsizliq va gorxu hissindan azad olmagda imkan verir.

Bela movgeyi reallasdirmagq tgtin musllim:

- darsin avvalinda sagirlari magsadlarls (sonda sagirdlardan gézladiyi naticalarla) tanis
elmalidir. Sagirdlar onlardan na tslab edildiyini daqig anlamalidir. Bu, darsin sonunda
misllima faaliyyatin naticalarins gayitmaga ve sagirdlarla birgs onlarin nailiyyatlarinin
saviyyasini tahlil etmays imkan verar;

- har bir metod va texnologiyalardan istifadaya aid tapsiriglarla sagirdlari tanis
etmalidir. Muallim, masalan, izah etmalidir ki, bela dsulla o, sagirdlarin saviyyasini
muayyanlasdirmir, lakin 6z faaliyyatini daha yaxsi taskil etmakda onlara kémak edir.
Bels oldugda usaglar tadris faaliyystina daha sakit va sturlu yanasirlar;

- hu mévzunun dyranilmasi zaniani na ii¢iin bels metod va texnologiyalarin segildiyini
sagirdlars izah etmalidir. Usaqglar basa dismalidir ki, bu texnologiya sylanca maqgsadi
dasimir, aksina, materiali daha yaxsi basa dismays, mihim aspektlari farglandirmaya
kdmak edir, lazimi tacribays yiyalanmays imkan yaradir;

- usaglarin diggstini bu ve ya digsr texnologiyanin xususiyystlerina va dizgiin
aparilmis is zamani onlarin alds eds bilacayi naticaya calb etmalidir. Massalan, bazan
material tzarinds fardi isin baslangic marhalsasi ¢ox vacib olur. Ona géra ds bu zaman
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danismagq va sinif yoldaslari ils fikrini bolismak olmaz. Yaxud, musllim sinfs taklif
edir ki, 6z aralarinda mivafig garsiligh fealiyyst Gsulu tapmagqgla tapsirigi sassizca
icra etsinlar. Bu, darsdas yalniz sakitliyi tamin etmir, ham ds sagirdlars sonradan tshlil
edilan tacribs gazandirir. Buna géra de musallim iss baslayana gadar bu xususiyysatler
Uzarinda maxsusi dayanmalidir ki, sonra alds edilmis bilik va tacriibani nazars alaraq
alds edilmis naticalar atrafinda mizakirs, diskussiya va s6hbats baslasin;

- texnologiyanin hayata kecirilmasi algoritmini askara cixarmali ve faaliyyatin
ardicilhdr hagqinda danmismahdir. (Galacak faaliyyatin «magzini» taqdim etmalidir).
Bunun usaglar u¢tin maragh olmadigini disinmak lazim deyil. Onlar glin 6z
faaliyyastlarinin perspektivlarini gérmak, onun marhalalarini bilmak va bu marhaslalara
hazirlasmaq zaruridir;

- sagirdlarin suallarina cavab vermalidir.

Cox zaman texnologiya darhal yadda saxlanilmasi ¢stin olan miayyan gaydalarla
tonzim olunan mixtslif névll sagird faaliyystini nazarda tutur.

Faaliyystin algoritmi ils tanisligdan sonra onlarin bitin suallarina cavab vermak
daha yaxsl olar. Bu, bilavasits hamin texnologiya ils is zamani anlasilmazligdan uzaq
olmaga imkan verir.

Musallimin faaliyystinds usaglarin adlarint éyranmays (agar sinif tanisdirsa,
xatirlamaga), sagirdlara iss 6z ndvbasinds bir-birini yaxsi tanimaga, slverisli muhit
yaratmaga komak edan ndvbati marhals «tanishg»dir. interaktiv yolla qurulmus
tanishq tsullari sagirdlarin birgs ise gqosulmasina, kollektivin birliyina imkan yaradir.
On baslicasi odur ki, tanislig ragabst, garsidurma, inamsizlig hisslari oyatmayan
saraitds aparilsin.

Amerika psixoloqu R.Caldininin «Tasir psixologiyasi» kitabinda yazdigi kimi
«Inam mahiti tanisliq aparilan fards miinasibati yaxstlasdirirs. 8gar isin baslangicindan
ilk taassUrat misbat emosiyalara boyanibsa, sinifda isin ssmaraliliyini tamin etmak
musllim Ugln asan olur. Bu, hamc¢inin sinfi «biz» va «onlar»a bélmakdan, sagirdlarin
bir-birina hérmatsizlik gostermasindan gagcmaga imkan verir.

«Taniglig»dan yalniz sagirdlarin bir-birini tanimadiglari yeni sinifds deyil, ham da
artig formalasmis kollektivda musllimls sagirdlar, hamcinin usaqglarin 6zlsri arasinda
daha ac¢ig munasibatlar yaratmaq magsadils istifads etmak olar. Masalan, tatildan
sonra sinifds tanisligdan istifads edilmasi usaglarin imumi isa daha ¢ox gosulmasina

kémak edar.
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Sagirdlarls tanishigi muallim ehtiyaca gora: tadris ilinin avvalinda, yaxud islamadiyi,
tanis olmadigi sinfe daxil olduqgda taskil edir.

O, 6zlnun va sagirdlarin emosional vaziyystini daim nazars almalidir. Bu zaman o,
muxtslif Gsullarin kdmayila usaqglarin 6zlarini necs hiss etdiklarini, darss hansi shvali-
ruhiyyas ila galdiklarini dyrana bilar.

Sagirdlerin emosional vaziyystinin diagnostikasi
sosial-psixoloji aspektlarindaki problem va ¢atinliklari askar etmakds, 6z faaliyyatini
onun naticalarina uygun qurmaqda misllima kédmak edsr. Usaglarin hansi emosiya
va hissiyyatlara sahib oldugunu bilarak, musllim 6z faaliyyatini buna uydun qurur.
Usagqlarla danisib onlari tapsirigin icrasina havaslandirmakla mdisllim auditoriyada

(muayyanlasdirilmasi) darsin

psixoloji muhiti xeyli yaxsilasdira bilar.

Bazan musallimin pis emosional shvali gslescek masg@alalarla baglh narahathiglarla
alagadardir. Buna goéra da darss baslamazdan svvsl sagirdlardan 6z gdzlentilari va
¢akindiklari masalalar hagda danismagi xahis etmak vacibdir. Bu, 6z faaliyyatini daha
yaxs! planlasdirmaqgda muallima kémak edar.

Musallim masgslani misyyan gozlentilar (sagirdler yaxsi hazirlasacaglar, ise haves
gostaracaklar, dars geyd olunmus plana uygun kegacak) ve miayyan narahatliglarla
(mdvzunu manimsamak Uc¢ln vaxt catacagmi, Otan dars sagirdlarin intellektual va
emosional vaziyyatlarinda na daracads aks olunub, auditoriyada psixoloji muhit neca
olacaq) slagalandirir.

Sagird da darsa 6z gozlentilari ve narahatligi ils galir: masgalads onun faaliyyati qiy-
matlandirilacak, yoxsa yox, muallimin sahvali neca olacaq, masgsle maragli olacagmi?

Darsin maqgsadina nail olmagda muvaffaqgiyyst gozlantilarin hayata ke¢cma darace-
sindan, muallim va sagirdlarin andisalarinin abas olmasindan (tesdiqg olunmamasindan)
cox asilidir. interaktiv darslards bazen gozlentilerin askara gixarilmasi prosesi tagkil
edilir ki, bu da, fikrimizcas, sagirdlars tadris kursunda, darsda 6z talabat ve maqgsadlari-
ni daha samarali miayysnlasdirmays imkan verir, onlari maraglandiran suallari daha
dolgun isiglandirmagla 6z faaliyyatini korreksiya etmakda muiallima kémak edir.

Tahsil prosesinin gedisini tahlil edarsk 6z faaliyystinds gozlantilarin askara ¢ixa-
rilmasi zamani alds edilan naticalara daim gayitmaq va asagidaki magamlara diggat
yetirmak ¢ox vacibdir:

- Oyranilen materialin sarh tslubu ve mazmunu sagirdlarin gézlantilarina va talabat-

larina cavab verirmi;
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- darsin mazmunu masgalanin baslangicinda sagirdlarin verdiklari suallari cavab-

landirirmi;

- masgeale zamani musllimin fealiyysti usaqlarda qorxu va inamsizliq hissi yaratmir
ki?

Darsda davranis qaydalari va is normalarinin misyyan edilmasi bazi qorxu hisslarini
aradan qaldirmagda imkan verir. Masslan, bazi sagirdlar masgale zamani 6z fikirleri-
ni séylamirlar, ciinki yoldaslarinin tangidi geydlarindan ¢akinirlar. Sks-alagsanin 6ti-
rilmasi gaydalarinin va birgs faaliyyst normalarinin muayyan edilmasi bu problemi
aradan galdirmaga komsk edas biler.

Q-M.Andreyeva «Sosial psixologiya» kitabinda yazir ki, «Birgs grup isinin norma-
lar1 bu grup tarafindan yaradilan, onun gabul etdiyi va birgs faaliyystin mimkdinluyi
tcun grup uzvlerinin tabe olduglari misyyan gaydalardir» . ©nanavi pedaqogikada
auditoriyaya daxil olan musllim dars zamani aparilacaq isin qaydalari, sakitliys riayat
olunmasi va sagirdlarin 6z aralarinda danismamasi, geydlar, muxtslifyazil ve yoxlama
islarinin aparilmasi ile bagh talablarle sagirdlari tanis edir. Bela normalar misallimin
samarali isina sorait yaradir, axi, masalan, sas-killy onun danismasina, sagirdlarin iss
dinlamasina mane olur va sagirdlari passiv dinlayici rolundan uzaqlasdirarag onlarin
faaliyyatinin tagkilina kdmak edir. Bels Gisulla muayyan edilmis gaydalarin gézlsnilma-
sinin taminat¢isi mallimin 6zadur. Va agar sinifds gayda pozulursa, o, ilk ndvbads,
6z nufuzundan istifads edarsk muisyyan edilmis is normalarini midafis etmays mac-
burdur.

Tacriuba gostarir ki, interaktiv talim modelinin hayata kecirilmasi digar is qaydalari
va usullarini talab edir. Har seydan 6nca, sagirdlarin birgs faaliyyatini taskil etmaya
imkan veran normalar, rahatliq ve tahlukasizlik muhiti yaratmaq zsruridir. Bels an
sada is gqaydalarina misal olarag asagidakilari gostarmak olar:

- bir-birilarinin fikirlarini giymatlandirmamak;

- yalniz 6ziindan danismag;

- basgalarinin fikirlarina konstruktiv yanasmaq va s.

Birga faaliyyat gqaydalarinin misyyan olunmasi birga is (muallim va sagirdlarin)
prosesinds bas verir.

Oger qaydalar sagirdlar tarafindan gabul va dark edilirss, bu, musllimin istirak edib-
etmamasindan asili olmayaraq, tadris auditoriyasinda onlara riayst edilmasina temi-
nat verir. Bundan alava, onlarin misyysnlasdirilmasi zamani masllim icrasini macburi
hesab etdiyi norma va bandlari sinfs taklif etmak imkani slda edir.



Yaxsi olar ki, masllim kurs va fann tzrs els ilk masgsalads birgs fealiyyst normalari-
nin miayyanlasdirilmasina diggat yetirsin. Bu, bitin tadris middatinds hamin norma-
lara istinad etmaya imkan verar.

Darsda axtaris va askarliqg muahiti hkm strmalidir. Musllim va sagirdlar bir-birilarina
suallar verarak problemlari tahlil edir va garar ¢ixarirlar. Sagirdlar tapsiriglarin icrasi
zaman bilik, bacariq va vardislarini tacriibads tatbiq edarken muayyan rolu yerina ye-
tirirlar: farziyysalar irali strir, malumat toplayir va onu tagkil edir, manbalsrin etibar-
lihgini ve naticalari siibha altina alir, malumati giymatlandirirlar. Maallimlar sinifda
tapsiriglari neces icra etmak lazim oldugunu sagirdlars gostarir, onlari tangid etmak va
ya giymatlandirmazdan avval faaliyystlarini korreksiya etmak maqsadils onlara daha
¢cox maslahat verir.

Talimin har hansi digar modelinds oldugu kimi, interaktiv telimds da muallim sa-
girdlara kdmak gosterir, lakin bu kémak yalniz onlarin ehtiyacini 6dsyscek hacmda
olur.

Muallimlar talim prosesinda sagirdlarin nayi manimsadiklarina, neca dusindukls-
rina, tadgiqat aparmalarina va Unsiyyatlarina nazarat edir. Sagirdlars 0z biliklarini va
tapsiriglarin icra saviyyasini nece artirmagi oyradirlar. Musllimlar sagirdlarse daha gox
mustaqillik verarak (agar onlar buna hazirsa) onlara rahbarliyi muxtalif ssviyyslards
yerina yetirirlar. Ela bir tadris mahiti yaradilir ki, orada sagirdlar 6zlarini muidafis
olunmus va yeni masalalarin aprobasiyasi Uglin sarbast hiss edirlar ki, burada hatta
ugursuz tessbbislar da son naticada miveffaqiyyate gatirib cixarir.

B) Tadris Makaninin Xususi Taskili

Tadris makani ele qurulmalidir ki, sagirdlsrin amakdasligi ve kommunikasiyasini
asan ve tabii etsin. Tadris auditoriyasinda har sey (avadanliq, mebel va s.) usaglarin
interaktiv faaliyyati G¢ctin makanin taskilinda musllima komsk etmalidir.

interaktiv talimin miivaffagiyyati icin bu amilin shamiyyatini daha yaxs! izah et-
makdan 6tri orta maktablards muxtalif fanlar Uzra artiq ¢oxdan reallasan kabinetlarin
yaradilmasi ideyasina miracist edsk. Masalan, muallimlarin sksariyyati riyaziyyat dar-
sinin nagma kabinetinda kecirilmasini minasib hesab etmir.

Fikrimizca, fann tadris kabinetinin taskili ideyasi yalniz masllimin isini asanlasdir-
magq deyil, ham da musallim ve sagirdlars faaliyyst formalari ve metodlarinin segilma-
sinda muxtalif imkanlardan istifads etmaya imkan veran tadris makaninin taskili Gglin

1 Pometin O., Pirojenko. Sucasniy urok. interaktivniy urok navcania - K. A,S,K 2003-s 19-24
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muiayyan sarait yaratmaqg magsadi dasiyirdi. Didaktik materiallar, eksponatlar, cihaz
va avadanliglar, xaritalar, ayani vasaitlar, sagirdlarin isinin saergide nimayis etdirilan
naticalari bu tadris makaninin yaradilmasina komak edir.

Biz butun tadris otaglari va kabinetlarinin muitlag sn muasir texnika ila tachiz edil-
masini va ya geyri-mahdud tadris materiallari ehtiyatlarina malik olmasini israr etmi-
rik. Bu makani tadris faaliyyatini va ya onun naticalarini tamin edan muxtslif vasits-
lardan: fann programlarini aks etdiran plakatlardan, grup isi va ya «agli hicum»un
naticalari olan varaglardan, musllimin duzsltdiyi tadris materiallarindan, sagirdlarin
hazirladiglar mixtslif asyalardan, agiqcalardan istifads edarak ham musllimlar, ham
da sagirdlar yarada bilerlar. Sagirdlar 6ten masgalalards hazirladiglari ¢oxlu material-
larin oldugu auditoriyada olarkan sanki bu makana «qapilir» va rahat sakilds, tadri-
can tadris faaliyyatina qosulurlar.

Kabinetin tartibati, siibhasiz, vacibdir, lakin kabinetds mebelin duzilisunin hansi
formalarinin tatbig olunmasi daha bdyuk shamiyyst kasb edir.

Bugiin tadris muassisalarinda kabinetds mebelin diztlistinin snanavi formasi: gar-
sisinda muallimin stolu olan bir-birinin arxasinca dizulmus partalar va yazi taxtasi

(onu sinif adlandiraq) dstunlik taskil edir.

«Sinif» formasinda mebelin dtzultsu
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Sakil 6. «Sinif»formasi tzra mebelin yerlasma sxemi.
O -sagirdler, = -miisllim; | | - parta, stol;
- yazl taxtasl.

Mebelin bels dizulust zamani:
- coxlu sayda sagirdlarin yerlasdirilmasi;
- musllimin markazi mévge tutmasi;



- sagirdlarin diggatini camlasdirmayin vahid markazinin yaradilmasi;

- yazl yazmagq Uc¢ln lovhadan istifads edilmasi;

- cutlikdas sagirdlar arasinda qarsiligl fealiyyatin taskili mimkundur.

Bu forma hazirda hakim olan talim metodlari ti¢lin ¢cox alveriglidir, lakin onun bazi
mahdudiyystlari Gzarinds strafli dayanagq.

Har seydan 6nca, insanin gavrayisinin fizioloji xususiyysatlari ils slagadar olaraq
masllimin diggati auditoriyanin orta hissasina yo6nalir, birinci va sonuncu partalar
iss onun gorus dairasindan kanar olur. Mebelin bels dizilisu yoxlama va mistaqil
islar zamani «ké¢irma» prosesinin tagkilina, sagirdlar arasindaki «xalvati» danisiglara
yaxsl sarait yaradir, onlara yoldaslarinin arxasinda gizlsnmak va yalniz darsds istirak
illiziyasi yaratmaq imkani verir. Stol va stullar, har seydan avval, sagirdlarin haraki
faalhgini mahdudlasdirir, serhad, manes hissiyyati yaradir. Musallim sinif Gzarinds
hakim olur, kommunikasiya iss asasan, «muallim-sagird» xatti Uzra hayata kecirilir.
Nahayat, bazi partalarda aylasanlar I6vhani yaxsi gora bilmir.

interaktiv talim texnologiyasinin tatbigi mebellarin bundan alava, digar diiziilis
formalarindan da istifads edilmasini nazards tutur. Musllim masgalays hazirlasarkan
talim metodunu secir va mebelin yerlasdirilmasi formasini miayysn edir. Masgalays
baslamazdan svval onun stol va stullari sxema uygun sakilda diizmayi sagirdlardan
xahis etmasi kifaystdir.

Biz, mebellarin dizilistindn snanavi Usullarindan slave bir ne¢a digar variantlari da
nazardan kecirmayi taklif edirik.

Kiril alifbasinin «[» harfi - sagirdlarin stollari kiril alifbasinin «M» harfi formasinda

dazalab. Musllimin stolu harfin «ayaglari» arasinda dayanib.

«Sinif» formasinda mebelin duzalusu

O 00O0O

Sokil 7. Mebelin «M» harfiformasinda duizilis sxemi.
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Mebelin bels yerlasdirilmasi ona gora alverislidir ki, blttin sagirdlar biri-birini gordr,
lakin diggat yena da vahid markazda camlasmakds davam edir. ®vvalki Gsulda oldugu
kimi yazi tgun I6évhadan istifads elmak olar.

Sagirdlar 6z geydlarini daftarlarinds apara bilarlar. Musllim har bir sagirds ayrica
yanasaraq fardi maslahat vers bilar.

Bununla yanasi, yadda saxlamaq lazimdir ki, stollar bazi usaqglarda manes kimi
psixoloji hissiyyat yarada bilsr. Eyni terafds aylasan usaqlar arasinda slagas c¢atinlasir.
Bundan basqa, har bir yeni forma kimi bu da, auditoriyada mebelin ananavi dizulisiina
alismis usaglarda diskomfort yarada biler.

«Diizbucaqgli» - butin sagirdlar bdytk bir diizbucaglinin arxasinda, onun dord
tarafinds otururlar. Muallim onlarla birlikds oturur.

0 0

00000
00000

O 00 OO

Sakil 8 Mebelin «Dizbucagli»formasinda yerlssdirilmasi

Bela forma sagirdlarin akssriyysti arasinda ssmarsli kommunikasiya Uc¢lin vacib
olan gbérma alagasini tamin edir. O, sarbast diskussiyaya imkan yaradir. Eyni zamanda,
usaglar masgala zamani geydlar aparmaq imkanina malik olurlar.

Lakin yadda saxlamaq lazimdir ki, bela vaziyystds diggstin cemlasdirilmasinin
vahid movqgeyi olmur. Mivafiq olaraq qrup isinin naticalarini tagdim etmak va ya
I6vhadan istifads Ucln yer tapmaq c¢stin olur. Miallim da makandaki mévgeyi ils
secilmir ki, bu da onun sinifdaki situasiyaya rahbarliyini ¢atinlasdira biler. Hamg¢inin,
eyni torafds aylagan sagirdlar arasinda salaga da ¢atinlasir.



«Daira» - sagirdlar dairs lzrs stolsuz stullarda sylasir, miallim onlarla birgs dairada

oturur.

Sakil 9. Mebelin «Daira»formasinda yerlasdirilmasi

Bela formanin dstiinliyd ondan ibarstdir ki:

- ¢coxlu sayda sagirdlari yerlasdirmak mumkundur;

- muallim va sagirdlar arasinda manealar yoxdur;

- diggatin camlasdirilmasinin bir markazi mdvcuddur;

- muallim 6z mdvaqeyi ila secilir va sinifdaki vaziyyata tasir eds bilsr;

yazl taxtasi va divardan geydlar aparmaq ugcin istifads etmak mumkindur;

- sagirdlarin yerlasdirilmasi (grup isini tagkil etmak, sagirdlarin
yerdayismasi ila bagh metodlardan istifads etmak) tez dayismak olar.

Lakin musllim bels yerlasma formasinin parta arxasinda sylasmays adst etmis
sagirdlards diskomfort yarada bilscayins diqgst yetirmalidir. Sagirdlar i (n geydlar
aparmaqda catinlik yaranir. Tadris ve paylama materiallarini yerlasdirir K Ggtn yer

usullarini

olmur.
«Diskussiya klubu» - sagirdlar kicik gruplarla (4-5 nafar) bir nega stoh n strafinda
yerlagdirilir. Stollar arasinda harakat etmak Ug¢tin sarbast makan var.

Sakil 10. Mebelin «Diskussiya klubu»formasinda yerlasdirilmasi
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Bels formada mdisllim eyni parta arxasinda aylasan sagirdlarin birgs faaliyyatini
taskil eda bilar. Lovhadan qeydlar aparmaqg ve sagirdlarin islarinin naticalarinin
tegdimati Ucln istifads edils bilsr. Sagirdler qeydlari dsrs zamani apara bilarlar.
Musllim 6z mévqgeyi ila secilir, darsin gedisi va sagirdlsrin davranisina nazarst eds
bilir.

Bu formanin zaifcahati ondan ibaratdir ki, bazan diggatini bitlin gruplarin sagirdlari
arasinda bélusdirmak musllim tgiin ¢atin olur, buna géra da har grupun faaliyysti
Uzarinda nazarsti hayata kecirmsak isi murakkablasir. Sagirdlarin kicik qruplarda
iso hazirhgi Gzre nazarati hayata kecirmak, xisusile de bu isin baslangicinda, birgs
faaliyyat zamani davranisin kollektiv normalarint miayysn etmak zaruridir.

Demali, bu variantlardan har biri 6ziinamaxsus spesifik xususiyyatlare malikdir,
misyyan metod ve texnologiyalardan istifads Ucun alverisglidir. Masalan, mebelin
ananavi formada duzilisu kinofilma baxis va ya cutlarla is zamani alveriglidir, lakin

diskussiya aparmaq ucin munasib deyil.

Asagidaki cadval optimal varianti segmakda misallimlara kbmak eda bilsr:

Mebelin yerlasdirilmasiformalar vs istifads edilan tadris
formalari arasinda alags

Metod Sinif 1l harfi Diizbucagh Dairs Diskusiya
klubu

Miihazira + + +

Fardi is + u u +

Yoxlama isi u u t

Qrup isi u t

Laboratoriya isi. u + u

Eksperiment

Sagirdlarin yerdayismasin + +

nazards tutan metod

Diskusiya detallari + u + +

Film niimayisi va s. u

Ciltlarla is + + u + u
35



Fikrimizi yekunlasdirarag geyd edsk ki, maqalads tasnif edilmis sartlarin
reallasdirilmasi interaktiv talim texnologiyalarinin tatbigizamanitamamilamacburidir.
Bu siyahida asas va ya ikinci daracali sert yoxdur. Onlar hamisi eyni daracads vacibdir.
Oger talimin passiv va feal metodlari ila yanasi interaktivliyin tatbiqgi ilsa da bagh
musllimin garari gatidirss, bu middsalara diqgat yetirmays daysr. Bu, hagigstan,
faaliyyatin tagkilinin samarali variantini yaratmaqda siza kémak edar va sizin isinizi

xeyli yaxsilasdirir.

INTERAKTIV DOSRS NECS OLMALIDIR?

Bir ¢ox avvalki magals va nasrlards biz artiq geyd etmisdik ki, talimin interaktiv
modeli texnoloji yanasmanin tatbiqini nazards tutur va pedaqoji texnologiyadir. O,
biza interaktivlik prinsipi asasinda qurulmus talim prosesinds interaktiv metodlarin
caminin tatbigi kimi gorinur: coxtarafli kommunikasiya, sagirdlarin daimi faal garsiligh
alagasi va garstligh talimi, ham sagirdlarin, ham da muallimlarin rol va vazifslarinda
muvafiq dayisikliklarls tadris faaliyyatinin birlasdirilmasi. Bela model texnologiyanin
tarkib hissasi olan va texnoloji yanasmaya asaslanan talim formasi kimi darsin xiisusi
anlami nazarda tutulur. Buna gora da bu yanasmanin bazi aspektlarini izah etmak
magsadauygun olar.

Talim texnologiyasi, mahiyyat etibarila, tadris prosesinin faal elementlarinin, onun
istirakcilarinin misyyan faaliyyatlar va qarsiligl faaliyyst sistemini nazarda tutan talim
prosesinin taskilini nazards tutur. Bu zaman iki magam vacibdir. Birincisi, texnologi-
ya yalniz miallimin deyil, ham ds ilk névbads dyrananin - sagirdin, talsbanin faaliyyst
sistemini atrafli gézdan kegirir. ikincisi, talim texnolgiyasinm diizgiin sakilds tatbigi
zamani o, muayyan naticalar alds etmayi temin edir, buna zamanat verir.

Tadqgigat subut edir ki, talim texnologiyasinin strukturu va ya talim prosesi-
nin texnoloji strukturu - miallim va sagirdlarin talim prosesinin asas marhalasinda
gruplasdirilmis miayyan amaliyyatlar, texniki harakatlar va vazifslar sistemidir.

“interaktiv talim texnologiyasi” anlayisina bu mévgedsn yanasaraq geyd edak
ki, bu, tadris prosesinin els taskilidir ki, bu zaman maktablinin tadris-idrak prosesi-
nin batdn istirakcilarinin birga faaliyyatina asaslanan kollektiv qgarsiligh tamamlama
islarinds istirak etmamasi geyri-mumkundir. Burada har bir sagirdin konkret tapsirigi
vardir ki, o, bu tapsiriq U¢lin agiq sakilds hesabat vermalidir, yaxud butin sinfin va
batiin grupun qarsisinda goyulmus tapsirigin icra keyfiyysti onun faaliyyatindan
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asihidir. interaktiv texnologiya tslimin daqiq planlasdirilmis gézlanilan naticalarini,
sagirdlarin idrak prosesini stimullasdiran ayri-ayri interaktiv metod va dsullari,
musallim va sagirdlarin istifads etdiklari va onlarin kémayila sagirdlarin planlasdiriimis
naticalara nail ola bilacayi zehni va tadris sartlari va qaydalarini 6ziindas birlasdirir. Me-
todikadan fargli olaraq, interaktiv texnologiya tadris tapsiriglarinin yerina yetirilmasi
U¢lin gayda ve harakatlarin tasadifi (spontan) yigimini nazards tutmur, 6z strukturu,
algoritmi ile mumkun olan son naticani misyyan edir.

interaktiv talim texnologiyasinin tatbiqi darsin strukturu garsisinda da miiayyan
talablar qoyur. Bir gayda olaraq, interaktiv darsin qurulusu ¢ asas hissadan ibarat
olur:

- giris hissanin asas vazifasi sagirdlsrin tadris faaliyystinin motivasiyasi, onlarin
dayaq bilikleri va tasavvirlarinin formalasdirilmasi, mévzunun ve gdzlanilan tadris
naticalarinin onlara taqdim olunmasidir;

- sagirdlarin yeni mazmuna yiyslsnmasini nazards tutan asas hisss;

- yekun hissa - bu zaman manimsanilanlar sistemlasdirilir vo Umumilasdirilir, talim
prosesinin refleksiyasi va darsin naticalarinin giymatlandirilmasi bas verir.

Bu vasaitds tagdim olunan metod va Gsullar dord bélmada sks olunub, onlardan (g
mahz interaktiv darsin ¢ hissssi ile alagalidir. Onlardan istifads edarkan bazilsrinin
bir necs hissads tatbiq edils bilscayina diggst yetirin.

TOLIM METODLARINI NECS SECMSLI?

Bu kitabin har bélmasinds interaktiv talim metodlarinin genis spektri verilmisdir. Bu
muxtaliflikds daha samarali naticalars nail olmaga imkan veran metodu neca segmali?

“Vatandas tahsilinds innovasiyali talim metodlari” adli belarus nasrinda vatandas
tehsilinds interaktiv talim metodlarinin secilmasina bazi yanasmalar miayysn edi-
lir. Kitabdan sitat gatirak: *“... metodun segilmasi - gruplarin diggstla tahlilini (onun
tarkibi, avvalki tacriibs, talima hazirliq, bels faaliyyat novii ils tanisliq saviyyasi), me-
toddan istifadenin magsadinin miayysn olunmasini, metodun aid oldugu problemin
dark olunmasini, yarana bilacak sexsi problem va catinliklari va nshayat, sadacs,
totbigin texniki sartlarini nazarda tutan va ¢ox zahmat taleb edan bir isdir”. Fikrimizcs,
bu yanasmadan orta va ali maktabda tadris prosesinds istifads etmak olar.

Ondan baslayaq ki, interaktiv metodu darsds sagirdlarin aylandirilmasi vasitasina
cevirmak olmaz. Metodun yaratdigi alverisli psixoloji mihit darsin yegana va lazimi



naticasi ola bilmaz. “Tadris prosesini muxtalif metodlarla doldural
metodik planda seristasizliyi gizlatmak olmaz. Hatta geyri-snanavi metodlar bels
Ozllyunda tshsil prosesinin mivaffagiyystina teminat vers bilmaz. 1 Imz mdvzunu
darindan bilmakls barabar, talim metodlarinin distunulmuis tatbiqi tahs
planh inkisafini tamin edir”.

Yuxarida qoyulmus suala cavab vermakds davam edarak, biz
P.Sazerlandin ali maktabds faal (interaktiv) talimin hayata kecirilm
hasr olunmus “Faal talimin fasilasizliyi: talabalari auditoriyada ise caib etmak ugiin

g mazmun va

situasiyasinin

C.Bonuell vs
i masslalarine

faaliyyat ndvinin secilmasi” adli maqgalasina miracist etmak istardik.

Oz ideyalarini izah etmak (iciin magale miislliflari “iki kanar xarakteristikalar
birlasdiran xatlar formasinda grafik sakilds aks olunan “sonsuzluq” terminini tagdim
edirlar.... Bu sonsuzlugun heg bir tersfi digarindan yaxsi va ya arzuolunan deyil”. Me-
todu secarkan, musallim, sonsuzluq tGzarinda 6z yerini muayyan edarak onun bir ucun-
dan digarina dogru harakat edir. Maqgalads dord “sonsuzluq” gosterilir sagirdin fardi

tacruibasi, auditoriyada garsihigh fealiyyst, fonnin magsadi, tapsirigin n rakkabliyi.
1. Sagirdlarin tacrtbasi
Tacrubasizlar Ta1 ubslilar
interaktiv talimin bu va ya digar metodunu tatbigq etmazdan avval axsi olar ki,

musllim sagirdlarin bu cir faaliyystds istiraki tacribasinin olmasini as ara ¢ixarsin.
“Musllimin auditoriyada diskussiya aparmagla bagli an yaxsi niyystlari talabalarin
stkutu ils alt-Ust ola bilar, ¢inki onlar assbilasir va ya musallimin onlardan na
g0zladiyina amin deyillar... ©gar faaliyyat ndvi talsbalarin aksariyyati tc¢lin yenidirss,
onun strukturu diggstle dustnilmali va tslabalar tarafinden gabul edilincays gadar
izah olunmalidir™.

interaktiv talimi sagirdlar ve musllimlar {iciin daha sads olan sullardan: citlarls
is, kicik gruplarda is, hamiyla birga miizakirs va s. baslamaq, harakatlarin ardicilhgini
sagirdlara diqqgatla izah etmak, sagirdlarin faaliyysti basa catdiqdan sonra bu faaliyystin
ugurlarini ve ugursuzluglarini miizakirs etmak, talim prosesini refleksiya va korrekta
etmak maqgsadauygundur.
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2. Auditoriyada garsiliglifaaliyyat

Genislandirilmis garsihgli
faaliyyat

Mahdudlasdiriimig
garsiligh faaliyyat

Metodu sec¢arkan musallimin 6z tadris Uslubunu muiayysnlasdirmasi va tshlil etmasi
magsadsauygundur, ¢inki fardi tslub miallimlarla sagirdlar va sagirdlarin 6zlari (sinifda)
arasinda qarstligh tasirin saviyyasina tasir gostarir.

Tadrisin fardi Uslubu, cox zaman, musllimin temperamentindan, onun prosess
nazarst etmak arzusudan asilidir. Ekstravert (ve ya nazarsts az shamiyyst veran)
musallim sagirdler arasinda genislanmis qarsiligli faaliyyste ragbat baslayacekdir. Bu o
demakdir ki, masalan, sagirdlar hatta isin aralig naticalarini taqdim etmadan darsin ¢ox
hissasini (25-30 daq.) mustaqil islaya bilarlar.

Yaxud musllim yalniz naticalara nazarat edarsak tslimds rollarin, metodlarin,
mazmunun va onun manimsanilmasi tsullarinin secilmasinda sagirdlara xeyli sarbastlik
vera bilar.

Oksing, introvert (yaxud nazaratin yuksak saviyyasina ustinlik veran) musllim daha
daqiq quruluslu metodlardan istifads eds bilar. Yani metodlari sagirdlarin faaliyystina
marhalalar Uzra nazarst etdikda segacskdir. Hamcinin, sagirdlarin 6z aralarinda
garstligh tesir variantlarini segmasi da musllimin mirskksb metodlara hazirligindan
(onlarin tatbiqi tacriibasi), darsde metodun tstbiqins ayrilan vaxtdan (axi genislanmis
garsihigh tasir cox zaman naticslarin tagdimati t¢lin daha ¢ox vaxt talab edir) asihdir.

3. Fannin maqsadlari

Biliklarin Bacariglarin/munasibatlarin

manimsanilmasi formalasdiriimasi

Metodun secilmasi tasadifi ola bilmaz va muisllim tarsfindsn ham metodun istifada
magsadinin, ham ds onun tstbiginin ehtimal olunan naticalarinin dark edilmasina
asaslanmalidir.

Tahsil prosesinda misllimin ve sagirdlsrin nail olacagi magsadleri muayyanlas-
dirarkan, musllim:

+ sagirdlarin darsda aldiglari biliklarin hacmini;

+ sagirdlarin na edacaklarini (neca faaliyyat gostaracaklarini);

+ fannin dyranilmasi zamani sagirdlarin na hiss etdiklarini miayyan etmalidir.



Metodlarin har biri diizgin secildiyi taqdirds, mazmunun miayyan elementlarinin
(bilik, bacariq, dayar, yaradici faaliyyast tacriibasi va s.) sagirdlar tarafinden manim-
sanilmasini optimal sakilds tamin etmali va miayyan talim naticalarina yonaldilmalidir.
Metodu diizgiin giymatlandirmak G¢un iki magami nazars almaq zaruridir:

1) pess yenidanhazirlhigi zamani masllimin 6zini sagird “rolunda” “hiss etmak”
metodu il badh saxsi tacriibasinin olmasi; 2) metodun tatbiqgi Gzrs talimatin yerina
yetirilmasi.

Talim metodunu secarkan miallim mahz hamin metodun istifadasi saraitinds hansi
naticays taminat verils bilacayini daqiq prognozlasdirmalidir.

4, Metodun strukturunun murakkabliyi

Mirskksb ruktur

Sads struktur

Sagirdlarin tacrubasini, 6z tadris Uslubunu tshlil etmakls, musll m metodun
miurakkabliyindan ¢ixis edarak onun segimina yaxinlasir.

Magqala mualliflari sads metodlar1 “qgisa va nisbatan muxtariyyatli” (55, s.14)
metodlara ayrilirlar. Onlara citlarls is, fasilalarls miihazirs va s. aiddir. Kegirilma vaxti
va strukturuna gors mirskkab metodlara, masalan, “Sabskali misar” va ya “ideyalar
xalis1” metodlarini aid etmak olar.

©gar musllim 6z faaliyystinds interaktiv talim metodlarini tatbig etm k vs audito-
riyada qarsiligh dyranma prosesi taskil etmayi garara almigsa, lakin sag rdlar kifayat

gadar tacriibays malik deyilss, avvalca sada metodlardan istifads etmak, drican daha
murakkab metodlara ke¢cmak zaruridir.
Metodlarin secilmasi prosesini daha disunilmus sakilds va magsal  onli etmak

dcin “Ganclarin tahsil markazinin seminarlarinin kegirilmasinin asasla  kitabinda
tapdigimiz ve orta maktaba uygunlasdirdigimiz “Talim metodlarinin se¢™ 11asinin yox-
lama varaqgi” adli 6ziinamaxsus yaddas daftargasini taklif edirik.

Metodun secilmasinin yoxlama varaqi
interaktiv talim metodunu sec¢arkan disundn:

I. Sinfin mumi manzarasi necadir?
- sinifda nec¢a sagird var?
- sagirdlarin nega yaslari var?
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- sagirdlarin interaktiv talimda istiraki tacriibasi necadir?
gruplarda bu metoda oglanlar, yoxsa qizlar daha ¢ox yiyslenir, yaxud tarazliq
misahida olunur (bu, xisusila yeniyetmalik dévrinds gruplarin formalasmasi zamani
vacibdir)?

Il. Metodun tatbiqginin ¢arciva sarti necadir?

- metod darsds na gadar vaxt aparacaqg?

- masgalanin kecirilacayi kabinetin xususiyystlari, o cimladan mebelin dizilusi
necadir?

- hansi texniki avadanliglar var?

- zaldan, kabinetin yanindaki dahlizdan istifads etmak olarmi?

- metodun tatbiqi G¢iin bltin zaruri materiallar varmi?

I11. Metodu va mdvzunu neca alagslandirmali (darsin mazmunu ils talim metodlarinin
alagasini neca tamin etmali)?

- sagirdlar hansi mazmunla, hansi masalalar ve problemlarls islomalidir?

- planlasdiriimis metodun kdmayi ila xisusi vurgulanan mazmunun aspektlari
hansilardir?

- verilmis mévzunun sagirdlar tarsfindsn manimsanilmasini tamin edsrak hansi
tadris magsadlarins nail olmaq olar?

- sagirdlardan hansi naticalar gozlanilir?

- bu metodlardan istifads edarak onlari tamin etmak olarmi?

- metoddan tadris prosesinin, darsin hansi marhalasinda istifads olunacaq? O,
aktualh@in, motivasiyanin, biliklsrin sirasinin, refleksiyanin va s. talablarina cavab
verirmi?

IV. Masallim kimi, sizin metoddan istifadays hazirhginiz na daracadadir?

- bu metoddan istifada tacribsniz varmi?

- 9ger varsa, siz tacribanizds nayi musbat giymsatlandirir va hansi ¢atinliklari dark
edirsiniz?

- secilmis metoddan istifada zamani hansi tshlikalar yaranir?

- mumkin ¢atinliklari aradan galdirmagin hansi yollarini gorursiiniiz?

- secilmis metod sizin adi is Uslubunuza cavab verirmi?

V. Secdiyiniz metod talimin magsadina cavab verirmi?

- metod nays yonalmisdir: informasiya alds edilmasina, garsiligh alagslarin askara
¢ixarilmasina, bacariglarin, minasibatlarin formalasdirilmasina, masllimin (sagirdlara)
6z bilik va tacrubasini taqdim etmasing, faaliyysts tehrik etmayas, faaliyyst meyarlarini



muiayyanlasdirmakdas sagirdlara kdmak godstarilmasing va s.?

- metod slverisli psixoloji mahitin yaradilmasina: mazmun Uzasrinda saemarali isa
imkan veracakmi?

- metod sinfin fardi, qrup va ya frontal isina imkan yaradacagmi?

Son olaraq geyd edsk ki, interaktiv talim epizodik ola bilmaz, ysni muallimin bu
gun interaktiv metodlardan istifads edib sabah yenidan tshsil prosesinin taskilinin
ananavi sistemina gayitmasli yolverilmazdir. Bu, tadris prosesinin subyektlarinin butin
faaliyystini tadrican dayisdiran fasilasiz prosesdir.

INTERAKTIVLIYI MAKSIMUM SSMOROLI
SOKILDS NECS TOTBIQ ETMaLI?

Tadrisin yeni metodlarina yiyalanmak idmanda yeni harakstin va ya Usulun
oyradilmasina banzayir. Bunu neca etmak lazim galdiyini gérmak, neca etmak lazim
galdiyini bilan adamin nazarsti altinda yerina yetirmak va sonra bunun icrasina aid
tokliflari dinleamak lazimdir. Bu talim Uzrs seminarlar mahz bels formada taskil olunur:
siz sagird rolunda nimayis (aciq, teqgdimat xarakterli) masgslalarinds istirak edirsiniz,
sonra bu metodlari mizakirs edir va neca tatbiq etmayi dyranirsiniz, daha sonra bu
metoddan mustaqil istifada edsrak darsi planlasdirir va aparirsiniz. Seminarin sonun-
da siz 0z sinfinizds aparacaginiz real darsi planlasdirmalisiniz.

Bu vasaitin 2-ci va 5-ci bélmalarindas interaktiv Usullar (bu Gsullar interaktiv garsiligh
faaliyyati tagkil etmak Uclin sads, kicik gaydalardir), metodlar (ssmarali interaktiv
talim prosesinin taskili Gzra misllim va sagirdlarin faaliyyat Usullari) ve mirskkab me-
todlar (6ztinds bir ne¢s tsulu va muxtslif talim formalarini birlasdiran) tasvir olunur.

Har bir tasvirla bagh geyd eds bilsrk ki, onlarda bu tadris metodundan neca istifads
etmak lazim oldugu addim-addim izah olunur. Bazan bu ve ya digar metoddan neca
istifada etmayin tasvirindan sonra vasaitds onlarla slagsli digar metodlar va ya onlarin
variantlari taklif olunur ki, bunlar da analoji maqgsadlars nail olmagq tctin istifads edila
bilar.

Har bir metodun tasviri eyni formada verilmisdir ki, darsin planlasdiriimasi
zamani ondan asanhqgla istifads eda bilasiniz. Matnda xisusi rubrikalardan istifads

olunmusdur:
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Magsad - verilmis metodun maqgsadinin va onun bu va ya digar naticays nail
olmaga neca kdmak edacayinin tasviri.

Sagirdlerin sayi - verilmis metodun daha ¢ox uygdun galdiyi sagird
gruplarinin hacmi.

Lazimi vaxt

Tachizat - istifads t¢tin hansi materiallar lazimdir.
/s gaydasi - metodun har bir addiminin (marhalasinin) mufasssl tasviri.

Blava muhakimalar - burada bu metodu neca va na (¢iin tatbiq etmak lazim
gsldiyi hagda aydin tassvvir yaratmaqda oxucuya kémak eds bilacak geydlar

verilib.

Measlahatlar - bu metodu ugurla necas tatbiq etmak va ya sagirdlarin miisyyan
grupunun spesifik ehtiyaclarini nazara almagqgla bagh tskliflar.

Unutmayin ki, bu metodlardan yaxsi istifads etmayi Oyrsnmak dcgun onlari
tecriibadan kegirmak lazimdir. Onun sizin musllimlik faaliyyatinize uygdun galib-
galmadiyina garar vermaniz lcin metodu dsfalarls sinagdan kegirmak tévsiys olunur.
Tadris prosesinds bu metodun tstbigina yalniz siz yox, ham da talim zamani sizin
sagirdlariniz alismahdir.

Bundan slavs, siz digar misllimlarla da amakdasliqg etmslisiniz. He¢ olmazsa, ayda
bir dafe tadrisda bu yeni metodlardan istifade edan mdisllimlarla birga yigismaga
calisin, 6z suallarinizi, ugurlarinizi geyd edin va bels goérislards miizakirs etmak {ciin
onlar1 6zundzls goéturin. Hamginin 6z tadris planlarinizi va nimunalari ds (sagirdlarin
is numunalsrini) 6zinuzls géturin. Siz moévcud problemlsri aradan galdirmaqgda sizs
neca kdmak etmakls bagli hamkarlarinizin takliflerini esidacaksiniz, sizin iss onlara
kémak eda bilacak takliflariniz olacaq.



11 BOLMS. MUSBST TOLIM MUHITI YARATMAGIN VO
SAGIRDLBRIN KOMMUNIKASIYASINI TO9SKIL ETM8YIN
METOD VO USULLARI

UMUMI QEYDL®SR

Pedaqoji garsthgh tasirds olan istirak¢ilarin munasibatlarinds slverisli konstruk-
tiv. mihitin yaradilmasi, onlar arasinda c¢oxaspektli mazmunlu kommunikasiya
yaradilmasi - sagirdlarin pedaqoji prosesds optimal inkisafinin vacib sartidir. Bu
saraitin reallasdirilmasi o demakdir ki, sagirdlar “agilsiz gérinmak”dan gorxmayaraq
suallara cavab vermak, yeni suallar goymaq va saxsi fikrini ifads etmak Ucln 6zlarini
kifayat gadar sarbast hiss edacak. Bu, hamcinin tadris tapsiriglarinin yerina yetirilmasi
zamani onlarda birgs islamak va bir-birina kdmak etmak arzusunun yarandigini bil-
dirir. Qarsiligh pedaqoji faaliyyate mahz bundan (darsda, masgslads, sinifdanxaric
tadbirda) baslamaq lazimdir.

Nazardan kecirilan qrupun dsul ve

metodlarinin  magsadi  (vazifasi) ilk
noévbadasonrakifaaliyyatvaqarsiligl tasir
dcun sagirdlarin misbat motivasiyasinin
inkisafina, telim prosesi ve fenle bagh
pozitiv emosiya ve hisslarin spektrinin
formalasdirilmasina, sagirdlarin psixo-

loji goarginlikdan azad edilmasins, sinif

kollektivinin birliyina nail olmaqgdan
ibaratdir.
Bir-birini hals kifayat gadar yaxsi

tanimayan sagirdlar arasindaki minasi-
batlarda istilik yaratmagq, “buzu sindirmaga” kémak etmak Ugln tadris ilina, semestra
bu clr Gsullar seriyasindan baslamaq lazimdir. Bels tsul ve metodlari ¢ox zaman
ele belaca “buzqiran” adlandirirlar. Tadris ili arzinds musllimin onlari dévri ola-
raq tokrarlamasi zaruridir. Sagirdler kicik qruplarda birgs islayarkan, xisusile da
yeni gruplar formalasdirildigi va onlarin tzvlarinin bir-birini hale yaxsi tanimadigi
magamlarda muallim grupun birliyina nail olmaq tgin tez-tez (an azi haftads iki dafa)
xususi GUsullardan istifada etmalidir. Bazi tsullar, masalan, qaydalarin gabul edilmasi
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va rollarin boélisdarilmasi muayysn intizamyaradici rol oynayir va talim prosesini
taskil etmaya imkan verir.
Baslangic ticiin biz asagidaki tisul ve metodlari sinaqdan kecgirmayi tovsiys edirik.
Basqa mdusllimlarin hansi “buzqiran”lardan istifads etdiyini sorusarag onlarin

sayini artirmaga calisin.

Bazi usullari 20 va daha az sagird olan gruplarda tstbiq etmak daha yaxsi olar.
Cunki sinifda sagirdlarin say1 ¢ox oldugda onlardan dsullardan eyni vaxtda bir nec¢a
kicik grupda istifads etmayi yoxlamaq olar. Siz Usulu butin sinfs izah eds va son-
ra sagirdlara onu Kicik gruplarda tatbig etmayi taklif eds bilarsiniz. Hava saraiti im-
kan verarss, mivafiq tapsirigi temiz havada, bels isin aparilmasi (ciin daha boyik

makanda icra etmak yaxsi olar.
METOD V8 USULLAR

FOAL DINLBMS

Magsad: feal dinlema va 6z fikirlsrini sdylems verdislari formalasdirmaq. Bu
calismalarin kémayi ils sagirdlarin diqgstini hamin vardislarin tekmillasdirilmasinin
tadris faaliyyati va hayat tciin vacibliyina calb etmak olar. Onlarin inkisafi hamginin,
gruplar va citlarla is zamani sagirdlarin ssmarali amakdashigi tictin da vacibdir.

Sagirdlarin sayi: 30-a gqadar

Lazimi vaxt: sagirdlarin sayindan va metodun secilmis variantindan asili olaraq 20
daqiqays qadar

Tachizat: Gizerindas faal dinlamanin asas qaydalari yazilmis boyiik kagdiz veraq

1. istifads edin:

a) badan dili: misahib oldugunuz adamla iizbaiiz durun, gabaga ayilin, gozlerinizls
alage (g6z kontakti) yaradin.

b) taqdir etma zamani sas va jestlar, basini yellamak, xos tabassim, “bax bels ...”,
“m-m-m” va s. kimi alqislar

c) veziyyati aydinlasdirmaga, artig malum olanlardan nayisa dagiglasdirmaya
kémak edan daqiglasdirici suallar. Masalan, “Siz nazards tutursunuz Ki...?”

2. Foaal dinlama zamani asagidakilar magsada uygun deyil:

- maslahat vermak;

- s6hbatin mévzusunu dayismak;

- danisan adama giymat vermak;
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- s6zUnl kasmak;
- saxsi tacribadsan danismag;
is gqaydasi:

1-ci addim. Faal dinlamanin hansi elementlarinin sagirdlara malum ol-dugunu
onlardan sorusun (deya bilar-sinizmi ki, na vaxt sizi dinlayirlsr va ya dinlamirlar; 6z
dostlarinizi hamisami yaxsi dinlayirsiniz; faal dinlamas ils naya nail olmaq olar va s.).
Sinfa asagidaki suallara cavab vermayi taklif edin:

* Na Uc¢ln insanlar bir - birilarini dinlamir?

+ insan basgalarinin onu dinlamadiklarini hiss edanda necas reaksiya verir?

+ Sizi dinlamadiklarini basa disdiyiniz bir vaziyyati xatirlayin. Na hiss etdiniz?
Na etdiniz?

2-ci addim. Sagirdlars faal dinlamanin asas gaydalarini oxumagi teklif edin.

Dagiglasdirici suallarin tatbiqi ila bagli gaydalardan ehtiyatla istifads etmak lazini
oldugunu izah edin: insan ¢ox hayacanli ve asabidirss, daqiqglasdirici suallar daxil ol-
maq sertila har hansi séhbatdan ¢akinmak lazimdir.

2-cibandda geyd edilmis harakatlarin na liciin magsadsuydun olmadi§ini sagirdlardan
sorusun..

3-cl addim. Sagirdlari (qizlari va oglanlar) cit-cit dizidn. Bir némrali sagirds
digarina na isa xos bir sey danismagi taklif edin (masslan, lap yaxinda olmus bayram
va ya onlarin hayatinda bas veran xos gozlenilmazlik). iki némrali sagird miisahibini
faal dinlamali, mimikasi, havaslandirici saslar va s. vasitasile mimkin gadsr ¢ox in-
formasiya yadda saxlamada cahd etmalidir. Sonra iki némrali sagird birinciys yadda
saxladiglarini danigsmalidir.

4-cii addim. Sonra sagirdlar rollarini dayisir.

5-ci addim. Metodun miuizakirasini kegirin.

* Na daha asan idi: danismag, yenidan danismag, yaxud dinlamak? Na ug¢in?

+ Is zamani 6ziiniizii neca hiss etdiniz?

* Biz bunu na t¢un 6yrandik?

YAXSI OLARDI. VACIBDIR. OLMAZ

Magsad: sagirdlari taskil etmak va ugurlu, samarali is G¢lin imkan yaratmaq, darsds
faal istirakla bagh bazi sagirdlarin ¢akinganliyini aradan galdirmag.

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

Sagirdlasrin sayi: 35 nafaradsk

Lazimi vaxt: 10 dagigadan 45 daqigays qadar

Tachizat: kicik gqruplar tUgiin béyuk kagiz veraglar, gaydanin imumi varianti tartib
va miizakira edilanda geydlar aparmaqg ugiin kagiz ve ya lovha ila tabasir, hamg¢inin
sonra Uzerinda bu gaydanin yazilacagi va sinifde goriinan yerda asilan bdyik kadiz
varsq

Is gaydasi:

1-ci addim. Usagqlari kicik gruplara bolin. Har grup boylk kagiz varaq va tapsiriq
alir; sinifds dars vaxti davranis gaydalarini 3 grupda birlasdirmakls (harasinds 4 nor-
ma olmagla) formalasdirin. “Bizim sinifds yaxsi olardi ki,...”, “Bizim sinifda vacibdir
ki, . “Bizim sinifda.... olmaz”. islanmis gaydalari har qrup 6z veraginds yazir.
Sonda har grup 6z isinin naticalarini tagdim edir.

2-ci addim. Mdasllim batin gruplar Ggin Gmumi olan gaydani tapib ayrica kagiz
varags geyd etmayi taklif edir. Bu zaman qgaydanin mazmunu va duzgin ifadssi
dagiglasdirilir va mizakira edilir.

Butiin sagirdlar gruplarin avvallar taklif etdiyi, lakin Gmumi siyahiya daxil olma-
yan normalarla siyahini tamamlamagq ve ya hansisa gaydani ¢ixarmagi teklif etmak
hiququna malikdir.

3-ct addim. Muzakiradan sonra gaydalar sagirdlar terafindan sass qoyulur.

Blava muhakimalar:

Ogar gruplarin fikri Gmumiyystls Gst-tsta dismirss, musllim qruplarin har bir
siyahisini ndévba ile mizakirs edib Umumi garar ¢ixarilmasini taklif edir.

KULSK 8SIR.

Magsad: alverisli muhit yaradilmasi, sagirdlararasi kommunikasiyanin taskili,
onlarin operativ sakilds faaliyyats calb edilmasi;

Sagirdlarin sayi: 30-a gqadar

Lazimi vaxt: 7 daqigaya gadar

Tachizat: talsb olunmur.

Is gaydasi:

graddim.  Mdusllim is qaydasini izah edir. Sagirdlar parta arxasinda aylasib, muallim
isa bela bir frazani saslandirir: “Kulak o adamlar tgilin asir ki,
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0, artigq oyanib.

islamak istayir.

bu giin yubka geyinib.

sehar yemayini yemayib.

geyiminda qirmizi rangli nass var.

Bhval-ruhiyyasi yaxsidir.

nass yeni bir sey 6yranmak istayir.

Unsiyyst saxlamagq istayir va s».

2t addim. Suala misbat cavab veranlar bu vs digar hadisslare 6z munasibatlarini
bildirarkan ayaga qalxirlar. ©gar cavab manfidirsa, sagirdler aylasmakds davam
edirlar.

Blava muhakimalar:

Bu metod bas tutan garsiligh faaliyyatin refleksiyasi maqsadils istifads edils bilar.
Bu halda musllim fikirlars ... giymatlandirici muhakimalar daxil eds bilar ki, sagirdlar
ayaga galxaraq 6z giymatlarini ifads edirler. Masalan, “Kilak o adam terafs asir ki, 0

%

bugtinki isindan razidir.

razi deyil.

0z emosional vaziyyatini ¢atin muayyan edir.

na Uguinsa dyranir.

darsin, masgalanin mazmununu ytksak giymallandirir.

yaradici sakilds islayib.

yorulub.

isi davam etdirmak istayardi.

GERB

Magsad: Sinifdanxaric tadbirin baslangicinda sinifde hakim ola bilacak psoxolo-
ji diskomfortun (narahatciligin) aradan qaldiriimasi, 6zunu tagdimetma bacariginin
inkisafi;

Sagirdlsrin sayi: 35 nafars gadar

Lazimi vaxt: 30 dagigaya gadar
Tachizat: har bir oglana ve giza paylanan, tzarinda gerb tasviri olan kagiz varag.

Is qaydasi:
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1-c1 addim. Sagirdlara sizin suallariniza cavab verarak sxematik tasvir olunmus gerb
Uzarindaki “pancaralari” doldurmagi teklif edin. Cavablari sakillar, sxemlar, piktog-
ramlar, sarti isaralar saklinda tasvir emayin zaruri oldugunu geyd edin. Har bir cavab
dclin ayrica “pancara”, sonuncu cavab Ucin isa gerb Gzarinds lent ayrilmisdir.

Asagidaki suallari taklifedin:

- har seydan yaxsi dizaltdiyim iki asya;

- hayatinidaki an boyiik ugurum;

- man musllimlarimin va valideynlarimin gozu ils;

- man dostlarimin g6z ils;

- an bdyuk arzum;

- 0z Unvanima esilmak istadiyim ¢ s6z;

- manim hayat devizim.

2-ci addim. Kimdansa bir “pancarani” agcmagi, orada na tasvir olundugunu, bu
tasvirle sagirdin na demak istadiyini sdylemayi xahis edin. Toplasanlar daira Uzrs
fikirlarini sarh edir.

Vaxt az olduqgda, butun “pancaralari” agmamaq va usaqlarin arzusuna goéra yalniz
birini agmag taklif etmak olar. Sagirdlar névba ils danisirlar.

3-cl addim. Asagidaki suallarla matlaq tapsirigin refleksiyasini (teassuratlarin
tahlilini) kecirin: necas isladiniz? Bu tapsiriq sizda hansifikir va hisslari oyatd1? Biz bunu
na iiciin etdik?

Gerbi xatira kimi saxlamagi teklifedin, ¢iinki galacakda sagirdlarin 6zlari hagginda
fikirlari dayisa bilar.

TERMOMETR

Magsad: sagirdin emosional vaziyystinin diagnostikasi, onun shvali-ruhiyyssinin
yaxsilasdirilmasi;

Sagirdlarin sayi: 35 nafara qadar

Lazimi vaxt: 10-15 daqigs

Tachizat: bdylk serti termometr tasviri olan kagiz veraq, 2-3 marker (I6vhs ve
tobasirdan ds istifads etmak olar).

Is qaydast:

&+ addim. Sagirdlara sarti izah edin: 6zinizin hazirki ruhi-emosional vaziyystinizi
tayin edin. Termometrin skalasinin yuxari ve asagi isaraleri mivafiq olarag +12 va

-12-dan ¢ox olmamalidir.




2-ci addim. Butin sagirdlar névbs ile 6z emosional vaziyyastlsrinin “temperaturu-
nu” (hararatini) muayyan edir va 6z fikirlarini izah edirlar. Musllim ds 6z emosional
vaziyyatini tasvir edir va hatta bu Usula fikirlarin algoritmini vermakls baslaya bilar.
Muallim “har kasin temperaturunu” markerla termometr tizarinds geyd edir.

3-cuaddim. Hami 6z fikrini séylayib qurtardigdan sonra sagirdlara imumi manzarani
nazardan kecirmayi va termometrla bagl teassiiratlarini formalasdirmag: taklif edin.

Blava muhakimalar:

Sagirdlards hansi emosiyalarin, duygularin Ustiinlik taskil etdiyini bilarak, musllini
0z feaaliyyatini buna uygun qurur. Bgar “Termometrda” bitlin négtalar, masalan, sizin
miusbat olaraq secdiyiniz yuxari hissads yerlasirss, onda darsa baslamaq olar. Manfi
emosional hissiyyatdan xabar veran ndqtalarin ¢cox oldugu tagdirds, miallimin bu va
ya digar interaktiv metodu darhal tatbiq etmasi arzu olunmur (xususils ds, agar o,
sagirdlarin garsiligh faaliyyatini talab edirsa). Sagirdlarla sdhbat edib, onlari tapsirigin
icrasina havaslandirmakls auditoriyada psixoloji abu-havani yaxsilasdirmag olar.
Hatta diagnostikanin 6z sagirdlarin shval-ruhiyyssini galdirmaga imkan vers bilar.

IKi HOSQIQST Va8 BIiR YALAN

Magsad: Musallim va sagirdlars bir-birini daha yaxsi tanimaqda komak etmak, dars,
sinifdanxaric tadbir tcin alverisli atmosfer yaratmag;

Sagirdlarin sayi: 30 nafars gadar

Lazimi vaxt: sagirdlarin sayindan asili olaragq 20 daqigayadak

Tachizat: yoxdur.

is qaydasi:

1-ci addim. Har bir sagirddan 6zl haqqinda g fikir yazmagi xahis edin: vaxtinizi
daha ¢ox neca kegirmayi sevirsiniz, evda yerina yetirmali oldugunuz vazifsler va s. Bu
tc fikirdan ikisi dogru, biri isa yalan olmalidir. Bu zaman yalan dogruya banzamali,
dogru fikirlar iss bir gadar gariba goriinmalidir.

2-ci addim. Sinfin (va ya kicik qrupun) digar sagirdlari bu fikirlardan hansinin sshv

oldugunu taxmin etmalidir.
UMUMI MUQA ViL®
Magsad: Sagirdlars kigik gruplarda is zamani masuliyyatli olmagi va bir-birilari ils

ele amakdasliq etmayi 6yratmakdir ki, bu zaman onlar 6z islarini yerina yetirsinlar va

0z davranislarina nazarst etsinlar.

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

Sagirdlarin sayi: 35 nafara gadar

Lazimi vaxt: 10 dagigadan 45 daqigayadsk

Tachizat: “Umumi miigavils” tartib ve tasdiq edilands geydlar aparmagq igiin
muallima yazi l6vhasi ve tebasir, hamcinin iri kadiz veraq lazimdir ki, sonda bu
razilasma kagiz Uzarinda geyd edilarak sinfin gériinan yerindan hamisalik asilsin.

is qaydasi:

1-ci addim. Musllim sagirdlardan 6z adi (“ev”) gruplarinda aylssmayi va 6z grup-
larinda daha yaxsI yerina yetirilmis tapsirigi xatirlamagi xahis edir. Sonra musllim
sagirdlardan gruplarda isin hamisa 6tan dafe onlarin gruplarinda oldugu kimi samarali
olmasi tc¢un basgalarina hansi qaydalar taklif eds bilacaklari barads disiinmayi xahis
edir.

2-ci addim, tndi musllim har grupdan bir gaydanin adini ¢ekmayi xahis edir. On-
lar 16vhads yazilir. Sonra o har grupdan indiyadak adi ¢ekilmamis daha bir gayda
sdylamayi xahis edir va onlari da I6évhads geyd edir.

3-ciiaddim. Butun gruplar 6z ideyalarini séylayib qurtardigdan sonra misllim onlari
buttin sinifle muzakirs edir. “Umumi miqavib” - gruplarda bitin qgrup tzvlsrinin
koéndlli olarag smal etdiyi mahsuldar davranis gaydalarinin macmusudur. Bels qay-
dalar dord vas ya besdan artig olmamalidir, ¢iinki bu, asan yadda saxlanilan maksi-
mum kamiyystdir. Miallim oxsar ideyalari birlasdirmaya, artiq olanlari pozmaga els
calisir ki, naticada 16vhads dord va ya bes ideya qalsin.

Maslahatlar:

Tipik “Umumi muqgavib” ds bels gaydalar ola bilar:

- hami istirak edir.

- hec kas Ustin olmur.

- garstya qoyulmus tapsirigdan kanara ¢ixmag lazim deyil.

- he¢ kas “alcaldilmamalidir” (sagirdlar sturlu suratds calisirlar ki, he¢ kasi incit-
masinlar va tanqid etmasinlar).

- sagirdlar faal dinlamays calisirlar.

4-cl addim. Sonra musllim izah edir ki, adatan, bels gqaydalar siyahisinin olmasi
vacibdir, lakin gruplarda is zamani sagirdlsrin “Umumimiigavib”’nm bu gaydalarina
amal etmasi U¢ln bir isi da yerina yetirmak zaruridir. O, usaqlara boylk kagdiz varaginds
iic situndan ibarat cadval gakmayi taklif edir. “Umumi miigavib”nm gabul olunmus
gaydalarindan birini cadvals basliq kimi vermak olar. Masalan;

51



Faal dinlamaya ¢alismaq

Bu, neca gorianur? Bu, neca saslanir? Bu, neca hiss olunur?

5-ci addim. Sagirdlardan xahis edin ki, insanin bir-birini faal dinladikda
goranduydnid tasvir etsinlar, insan faal dinladikds onunla na bas verdiyini sizin
0zlinuzin ds, yaqin ki, nimayis etdirmayiniz lazim gslacak (Muallim ds 6z fikrini deya
bilar: “Dinlayan danisana taraf ayilir, raziligla basini yellayarak ona baxir.)

6-c1 addim. indi iss usaglardan xahis edin ki, insanin faal dinlayirss, bunun neca
saslanmasi hagda danissinlar (Sagirdlar deya bilar: “Yalniz bir adam - ¢ixis edan va ya
maruzagi danisir. Basqalarl “H-m-m”, yaxud “Duzdir”,- deys bilarlar ).

7-ci addim. indi isa sorusun, onu faal dinlayirlarsa, danisan 6ziinii neca hiss edir
(Sagirdlar deys bilsr: “O, 6zind inamli hiss edir. Danisan hiss edir ki, o, na iss vacib
sey danisir. O, 6zund agilh hiss edir?)

8-ciaddim. Nishayat, musallim “Umumimiigavils "nin har bir gaydasi tizra ii¢ stitundan
ibarat bels cadvali doldurmagi xahis edir va cadvallari sinifds asir.

9-cu addim. Galacakda usaglarin yadina salin ki, “Umumi migavila”™ yerina
yetirmak zaruridir. Masalan, onlar qrupda isle masgul olarkan, siz sinifda gaziserak
onlari miusahids etmslisiniz. Hardanbir sinifde musahids etdiklsrinizin asasinda (sa-
girdlar faal dinlayir, dostcasina, bir-birini tangid etmadan séhbat edir va s.) “Umumi
miigavile”mn neca yerina yetirildiyini misallarla gostarmalisiniz. Sagirdlara xatirladin
ki, bu, neca gorintr, neca saslanir.

Blava muhakimalar:

Usaglarla birgs bels davranis gqaydalari islayib hazirlamaq va onlara amal etmayi
Oyratmak Uclin vaxt tapmagq ¢ox yaxsi olardi. ©gar sagirdlar grupda 6zlarini aparmagi
bacarirsa, o zaman qruplarda icra olunan tadris tapsiriglari daha samarali olacaqdir.

Z9LZOLO

Magsad: Bir-birini daha yaxsi tanimaqda sagirdlere ve muallims kdmak etmak,
emosional va zehni garginliyi aradan gotirmak va ya azaltmag. Bu metodun kémayils
sagirdlarin birgs isi U¢uin tasadufi secim asasinda U¢lik yaratmaq olar.

Sagirdlsrin sayi: 10-dan - 25-5 gqadar

Lazimi vaxt: 5-7 daqigayadak

Tachizat: yoxdur.

is qaydasi:
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1-ci addim. istirakgilar dairs saklinds dayanir, miisllim iss is gaydasini izah edir:

Ucliikda birlasin, har ticliik bels dayanmahidir: iki sagird al-als tutur (“ev” yaradir),
tcunci iss onlarin allsri arasinda galir (*evin” sakini).

“Sakinlar!” komandasi altinda batin sagirdlar - “evlarin” sakinlari 6zlsrina yeni
evlar taparaq yerlarini dayisir. Bu zaman “evlar” 6z yerlarinda galmahdir.

“Evlar!” komandas! altinda ciit dayanan sagirdlar allarini ayirmadan yerlarini
dayisir va 6zlarina yeni “sakin” tapir. Bu zaman “sakinlar” 6z yerlarinds dayanir.

“Zalzals!” komandasi altinda batiin oyun istirak¢ilari mimkin gadar tez 6z rollarini
dayismalidir: evlar dagila bilar va onu yaradan sagirdlar “sakin” ola bilar, yaxud yeni
“evlar’qura bilar.

2-ci addim. Sagirdlara komandani dayismakla bir ne¢a defa masq etmayi taklif edin.
Sonra oyunun yoxlama raundunu Kkecirin va bu zaman diqqgstsiz sagirdlar dairadan
cixmalidir.

3-cu addim. Qaliblari algislayaraq tabrik edin.

TANISLIQ

Magsad: Bir-birini daha yaxsi tanimaqda sagirdlara va muallimlara komak etmak,
dars dctn slverisli atmosfer yaratmag;

Sagirdlarin sayi: 35 nafars gadar

Lazimi vaxt: tapsirigin variantindan asili olaraq 10 dsqigadan 30 dagigayadak

Tachizat: talab olunmur.

is qaydasi:

Sagirdlara bir-biri ila tanis olmagi taklifedin. Tanishdin bir nega varianti ola biler,
sinfin tarkibindan va sizin garsiligh faaliyystinizin maqgsadindan asili olaraq varianti
secin.

I variant. Qisa hekayas

Har kasdan 6z adini sdylamayi va 6zl barada qisaca danismagi (ailssi, yasayis yeri,
maraqglari va s.) xahis edin. Tanishda haves gosterandan baslayin, sonra iss daira
tzra harskat edin. He¢ kasi, o cimladan 6zinlzi ds diqgstdan gacirmayin, har kesa
fikirlarina gora tasakkir edib isiniza davam edin.

Il variant. Adlarin tarixi

Sagirdlers 6z adlarini sdylemayi va adinin tarixi haqda danismagi taklif edin.
Kecirilma gaydasi ils bagl | variantdaki talablara amal edin.



W1 variant. Ad ve Xarakter

Har kas 6z adini deyir va xarakterinin cizgilarini (6zinin xosuna galan, pozitiv)
sadalayir. Bunu pantomimo vasitasila da niimayis etdirmak olar. | variantda tasvir
edilmis qaydalari unutmayin.

1V variant. Manfaxr ediram.

Qoy har kas 6z adini desin va “Bu gin man faxr ediram ...” cimlasini davam etdir-
sin. izah edin ki, 6ziiniin har hansi xususiyystlari, ugurlari, nailiyyatlari ils foxr etmak
olar. Fikirlarin konulliluk gaydasi asasinda olmasina ve imumi dévrads is gaydasina
amal edin. ©gar toplasanlardan hansisa fikir sdylamakdan imtina edirss, ona icazs
verin, lakin dévre basa catdigda ona takrar miuraciat edin, adstan artiq belalarinin
demays s6zu olur.

V variant. Musahibs

Usaqglari dovrads oturduglart kimi citlards birlasdirin. ©gar kimasa tarafdas
catmadisa, 6ziiniz tapsingin istirakgisi ola bilarsiniz. Citlerds kimin bir, kimin isa iki
nomrali oldugunu misyysnlasdirmayi xahis edin. Elan edin ki, li¢ daqgigs arzinds bir
nomrali istirak¢l 6z gonsusu haqqinda daha ¢ox malumat éyranmak magsadils ona
bes sual (ailasi, dostlari, maraglari va s. hagqinda) verir. Bundan sonra suali 2 némrali
istirakci verir.

Daha sonra har bir sagirds taklif edin ki, alda edilmis informasiyanin igarisindan
daha maraqgli va asas olani secarsk 6z dairs gonsusu haqqinda lakonik sakilds
danissin. Fikirlarin kénullalik gaydasi ssasinda olmasini, dairanin fasilssizliyini yada
salin, ¢ox danisanlara lakoniklik hagqinda eyham edin. Némra avazina har cutliyln
istirakcilarina xosbaxtlik va sevinc adlar1 vermak olar. Bels oldugda taqdimat “Man
Siza 6z xosbaxtliyimi (sevincimi) veriram” ifadasi ile baslayir.

V1 variant. Oyuncaq

Dairadaki har keas 6z adini sdylayir va usagligda hansi sevimli oyunu va ya oyuncagi
olmasi hagqinda danisir va bunun sababini izah edir. vvalca kénullilar danisir, sonra
isa davami - mutlaq dairs Uzra gedir.

VIl variant. Pul

dvvalca hazirladiginiz kicik pul kolleksiyasindan istifads edin. Qoy har kas sizin
kolleksiyadan bir manat gotursin. Onlara 6z pullarini nazardan kecirmayi taklif edin

bu neca puldur (gapikdir va ya buna banzar nadir), hansi ilds buraxilib, mahz bu ilds
hayatinizda bas veran an slamatdar hadisani yadiniza salin. Dairsa Uzra istirakcilarin
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xatiralarini toplayin va yada salin ki, onlar 6z adlarini teqdim etmakla hekayslsrina
baslayacaq. Tapsiriq bitan kimi pullari yigmagdi unutmayin.

VIl variant. Refleksiya

Sagirdlars 6z adini sdylamayi ve ciimlani tadrisin avvalki marhslasi (dars, semestr,
tadris ili va s.) ile alagali sekilds tamamlamag taklifedin.

IX variant. Vizit kartlari

Sagirdlar musllimin svvealcadan payladigi kicik kagiz pargalarinda 6z “vizitkalarini”
cakir va imza edirlar. s bitdikds har kas névba ila nayi va na tigiin gakdiyini (yazdigini)
danisir. Vizit kartlari 16vhads asila va ya sagirdin paltarina barkidils bilar. Bunun tgiin
standart beycilardan istifads etmali va ya onu 6ziniz hazirlamalisiniz (karton va ingi-
lis sancagi ve ya barkidici).

Sagirdlards onlarin adlar1 yazilmis 6ziinamaxsus kartocgkalar olur. Onlari ¢ixarmaq
ve ya darsin sonuna gadar sinasina barkidilmis sakilds saxlamaq olar, bu, siibhasiz,
sinif yeni olduqda musallimin isini asanlasdirar. Axi usaqglar Ggtin musllimin onlara
soyad ils deyil, adi ils miracist etmasi daha vacibdir.

X variant. Ad vajest

Usaglari sinifds els yerlasdirin ki, hami bir-birini géra bilsin. Qoy har kas 6z adini
soylssin va bunu har hansi bir ifadali jestls misayist etsin. Dairada sonraki har bir
sagird batin avvaslki istirakcilarin adlarini va jestlarini takrar etmali va sonra 6z adini
deyib jestini gostarmalidir.

X1 variant. Man adimi dayisiram.

Har kas 6z adini va malik olmagq istadiyi basqa bir adi sdylayir va istass, 6z se¢imini
izah edir.

X1 variant. Man 10 ildan sonra

Har kas adini séylayir va 10 ilden sonra 6zii ils bagh hansi dayisikliklarin bas veracayi
barada muhakimalarini alava edir.

Slava muhakimalar:
Sarfetmays hazir oldugunuz vaxtdan (masalan, vizitkalar basga metodlara nisbatan

cox vaxt talab edir), istirak etdiyiniz tadris marhalalarinin talabatlarindan, darsin va ya
masgalanin mévzusundan asili olaraq, tanishig variantini segin.

Secilmis variantdan asili olmayaraq asagidaki suallar lzra relleksiya aparin: tapsiriq
vaxtl 6ziinlizii neca hiss eldiniz? Biz bunu na G¢un etdik?



KOMPLIMENT

Magsad: Slverisli atmosferin yaradilmasi, sagirdlar arasinda kommui ikasiyanm

taskili, onlarin operativ sakilds faaliyyata gosulmasi;
Sagirdlsrin sayi: 30 nafars gqadar
Lazimi vaxt: 7 dagigayadak
Tachizat: talab olunmur.
is gaydasi:

1-ci addim. Muallim metodu séylayir va is gaydasini izah edir: sagirdlar bir-birinin

ardinca novba ils sagda (solda) aylasan adama kompliment deyirlar.

2-ci addim. Musllim 6zindan sagdaki sagirds kompliment sdylemakla ddvrani

baslayir. Sonra hami ndvbs ils qonsusuna kompliment sdylayir. Sonuncu sagird
musallima kompliment deyir.

3-cu addim. Sonda sinfa bels suallarla miracisat edin:

- biz bunu na tc¢uin dyrandik?

- $9xsan siz na tgln dyrandiniz?

- 6z hayatinizda bundan harada istifads eda bilarsiniz?

GOZLONTI

Maqgsad: usaqlarin goézlantilarinin aydinlasdirilmasi (bu, musllima 6z ha. (stlarini
daha yaxsi basa dismays imkan verir); faaliyyatin asl magsadinin sagirdlaer t afindan
diizgiin ifads edilmasi; muayyan naticalara nail olmag Ug¢tin motivasiya va ma  liyyalin
dark olunmasi;

Sagirdlsrin sayi: 20 nafara qadar

Lazimi vaxt: sagirdlarin sayindan va metodun secilmis variantindan asili olaraq
10-15 daqiga

Tachizat: boyik kagiz veraqi, yaxud ldvha ve tabasir

Is gaydas:

ti addim. Usaqlara deyin ki, siz mihim bir yolun baslangicindasiniz va bu yo-
lun ugurlu olmasi Gciin toplasanlar bu darsdaki isden na gozlayirlar? Bitin sagirdlars
toklif edin ki, "Man bu darsdan (kursdan, fendan va s.)........ gOzlayiram” cuimlssini
tamamlasinlar. Fikri lakonik ifads etmayi xahis edin. ©gar usaglarin nadsn ehtiyat
etdiklarini da aydinlasdirmaq istayirsinizss, varaqi yari bolin va har kasa taklifedin ki,
gOzlantilari kimi, nadan ehtiyat etdiklsrini ds sdylasinlar.

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

2-ci addim. Qoy sagirdlardan biri ldvhada butln deyilanlari yazsin. ®vvalcadan
guinsbaxan sakli gcakmak olar ki, onun lagaklari gozlantilar olacag.
3-cli addim. Bu gozlantilarin siyahisi sizda hansi fikirlar yaradir? Biz bunu na tgiin

etdik? - suallarini qoyaraq mutlaq refleksiya kegirin.
QIYMSTLSBNDIRMS

Magsad: Darsin, masgalanin, sagirdlarin tadbirinin emosional ve malumati yekunu-
nun muayyanlasdirilmasi va diizglin gisaca ifadasi, isin, Unsiyyatin emosional yekunu.

Sagirdlarin sayi: 35 nafare gadar

Lazimi vaxt: giymatin variantindan asili olaraq 10 dagigadan 30 daqigays gadsr

Tachizat: talsb olunmur.

is qaydasi:
Sagirdlara giymati icra etmayi taklif edin. Onun variantlari muxtslif ola bilsr, sinfin

torkibindan va garsiligh faaliyyatinizin magsadindan asili olarag varianti segin.

I variant. Pozitiv (miisbat) hisslarin piramidasi.

Musllim bildirir ki, dars, masg@als va ya kurs zamani hamimiz yeni biliklar, bacariglar
alda etdik, indi ise pozitiv hisslarimizin piramidasini quraq. O, sllarini irsli uzadaraq
sinfin ortasina yaxinlasir, bu gin ns dyrandiyi hagda malumat verir. Sonra sagirdlar
noévba ils, 6z arzulari ils allarini basqalarinin ali Gizarina qoyaraq bu gin na 6yrandiklari

ve na hiss etdiklari barada malumat verirler.

Il variant. Calang.
Biitin sagirdlar dovra vuraraq ndvbs ils allarini soldaki (yaxud sagdaki, lakin hami

bir istigamatda) qonsusunun ¢iynina goyur va dars va ya kurs muddatinds alds edilmis
bilik va bacariglar arzulamaq formasinda ona “hadiyya” edirlar. Sonda ¢alang baglanir.
Miusllim geyd edir ki, hatta allarimizi gotiirmakls bels, biz ¢alangi dagitmiriq, bels darsi
cox olanlarin va ya bela kurs dyrananlarin daha boylk ¢slangins qosulurug.

11 variant. Man ns ils gediram.

Musllim sagirdlardan xahis edir ki, garsilarinda darsdas alds etdiklari bilik, bacariq,
vardis, fikir, ideya, hisslarla dolu bir sabat oldugunu tesavvir etsinlar va indi har kas eva
gedarkan oradan na istass, gotura bilar. O ndvba ils “Man bu darsdan......gediram” (va
har kasin tasavvir edilan sabatdan na gotiirmak istadiyini sdylasin) ciimlasini sdylamayi

toklif edir.



HORUMCOSK TORU

Magsad: Bu tapsiriq feal dinlama tecriibasindan sonra inkliiziya (hamini s nakdasliga
calb etmak) va birlik hissi yaratmaga kémak edir.

Sagirdlsrin sayi: 30 nafara gadar

Lazimi vaxt: sagirdlarin sayindan asili olaraq 20 daqigaya gadsr

Tachizat: yoxdur.

Kecirilma qaydasi:

1-ci addim. Sagirdlardan boyiik dévra vurub oturmagi xahis edin.

2-ciaddim. izah edin ki, bu tapsingin icrasi zamani har bir sagirdin 6z adini séylamak
va 6zunun xususi bir keyfiyysti haqqinda danismaq imkani olacaqdir.

3-cli addim. Sagirdlarin birindan 6z adini sdylamyi va 6z haqda nase danismagi
xahis edin. (Masalan, «Manim adim Annadir va ¢ox gdzsl yaddasim var»). Sonra
ona bir ip yumagi (yun yumagi) verin va xahis edin ki, ipin bir ucundan yapissin va
yumagi dairada kiminsa garsisina atsin. Sagirdlara taklifedin ki, daireda h mi danisib
qurtaranadak ve ddsamada yumagin ipindan 6ziinamaxsus «hdriimgak to 1» alinana
gadar bu prosesi davam etdirsinlar. (Kimsa danigsmagq istamirsa, o, «man an kec¢di»
demak hdququna malikdir).

PARAFRAZA
(Fikriyenidanfargli ifads etmak)

Magsad: Bu metod eyni informasiya ils bagli Unsiyyst zamani terefdasl rin tahrife
yol vermasi ve fikri birmanali izah etmamasini nazars alaraq, sagirdlara 1Usahiblar
arasinda anlasmanin yaxsilasmasi Usullarina yiyslanmak imkani verir.

Sagirdlarin sayi: 30 nafars gadar

Lazimi vaxt: sagirdlarin sayindan asili olaraq 20 dsqigayadak

Tachizat: frazalarin yazildigi iri kagiz veraq (I6vha)

Kecirilma gaydasi:

&+ addim. Har hansi bir problemi mizakirs edin. Masslen, oglanlar va qizlar
hamisami bir-birini basa dusurlar? Sagirdlardan xahis edin ki, takrar fikirlarin komayils
musahiblarini diizglin basa distib-diismadiklarini har dafa yoxlamagi muzakira etsinlar.
Bu zaman onlar:

- San onu nazards tutursan Ki...

- 9gar soni duz basa diusdimsa...

INTERAKTIV TOLIiM ENSIKLOPEDIYASI

kimi ifadslardan istifads edarsk basgasinin dediyini 6z sozlarils yenidan avvalki
istirakginin bu suallara tesdigedici va ya inkaredici cavab vermasininin zaruri oldugunu
mutlaq geyd edin.

2-ciaddim. Gostarilan mévqgelari svvalcadan varags va ya l6vhaya yazin. Qoy usaqglar
10-15 dagigs muddatinda, muzakirada sinfin aksariyyati istirak edans gadsar ndvba ila
fikir soylssinlar. Bu magamda mazmun yox, fikirlarin formasi vacibdir.

3-cii addim. is basa catdiqda sinfs asagidaki suallari verin:

- Biz bunu na tg¢tin 6yrandik?

- $Saxsan siz na dyrandiniz?

- Oz hayatinizda bundan harada istifads edardiniz?

4-cii addim. Yekun zamani sagirdlara bu metodu giindalik adsts ¢cevirmayi xatirladin
va onun vacib oldugunu stibut edan bir ne¢ga niimuna gatirin.

QARISIN/DA YANIN/ CUTLORS BOLUNUN

Maqgsad: Slverisli muhit yaradilmasi, sagirdlar arasinda kommunikasiyanin taskili,
onlarin operativ olaraq faaliyyats qosulmasi, hansisa daqiq muayyan edilmis tapsiriq
Uzarinds yeni tarafdaslarla islamak imkani;

Sagirdlasrin sayi: 6 nafardan 60 nafaradsk

Lazimi vaxt: 2-5 daqigs

Tachizat: yoxdur.

is qaydasi:

1-ci addim. Svvalcadan sual va suallar seriyasi tizarinds dusinun.

2-ci addim. Xaosdan gacmaq ucun tslimati tapsiriq baslanana gadar verin.
Sagirdlara deyin ki, siz isara veran kimi onlar yerlsrindan qalxib sinifds gazismaya
baslasinlar. Siz “dayanin” deyan kimi onlar dayanmali va hamidan yaxinda olan
sagirdla birlesmalidir.

3-cu addim. Signal verin. Sagirdlara sinifds gazismak lcgun bir daqgiga vaxt verin.
Sonra “dayanin” s@ylayib ndvbati addimi izah edin: birgs icra G¢iin qisa tapsiriq ve-
rin.

4-cli addim. Bu tapsingi icra etmak uglin sagirdlara konkret vaxt verin. Sonra 6z
yerlarina qayitmalarini xahis edin.

Blava muhakimalar:

Sagirdlara sinifda harakat etmayi taklif edarak onlarin enerjisini yenidan barpa
eds va onlar1 daha diggatli eds bilarsiniz. Har hansi bir tapsingin halli Gzarinds tesa-



dufi terafdasla islamak sosial vardislar, xususils problemin halli Uzsrinds birgs is
gabiliyyatini inkisaf etdirir.
FiKRi YENIDSN QISACA IFADS ETM8K
(XARAB OLMUS TELEFON)

Magsed: informasiya 6turilmasi prosesinds tshriflara yol verila bilacayinin
sagirdlar terafindan dark edilmasi va daqiqg informasiyanin basgalarina c¢atdirilmasinin
vacibliyina inam;

Sagirdlarin sayi: 30 nafars gadar

Lazimi vaxt: sagirdlarin sayindan asili olaraq 20 daqgigays gadar

Tachizat: kicgik gruplarin sayma gors Gizarinda atalar sozl yazilmis kicik varaqlar

Kecirilma gaydasi:

1-ci addim. Hear bir kicik qrup tg¢un Gzarinds miayyan frazalar (atalar sézi, zarb-
masal), masalan, “Na akarsan, onu da bi¢arsan” yazilmis varaglar hazirlayin.

Sagirdlari say etibari ila eyni olan (4-5 nafar) kicik qruplara ayirin.

Tapsiriq hagda malumat verin:

har bir qrupda sagirdlar ndvbs ils fikri oxumali, varagin atalar s6zii yazilmis
hissasini qatlayib, tamiz hissads bu fikri 6z sozlsri ila matna yaxin formad | yenidan
yazmali;

- varagi bukub onu sira ils ndvbati istirakgiya otirmali;

- tapsirngin har bir névbati istirakcisi sonuncudan basqa avvalki geydlsri gotiirme-
malidir;

- tapsingi har grupun har bir tzvi yerina yetirmalidir.

2-ci addim. Har sagird ugln bir daqgiga vaxt ayrildigini bildirerak gruplara tapsirigi
yerina yetirmayi taklif edin. Sagirdlari xabardar edin ki, bir daqigadan sonra onlar
varagi qrupun ndévbati Gzviina 6tirmalidir.

3-ciiaddim. is sona gatdigdan sonra sonuncu icragidan xahis edin ki, garisdirmadan
gruplarin varagindaki ilk va son frazani mugayisa uc¢lin ucadan oxusun. Adatan bu fra-
zalar 6z aralarinda kaskin suratds farglanmis olur.

4-cii addim. Sonra sagirdlardan xahis edin ki, varagi acib névba ila onlarin fikirlarini
oxusunlar ki, birindan digarine dogru frazalarin neca dayisildiyini izlamak mimkin
olsun.

5-ci addim. Asagidaki suallar tizrs refleksiya kegirin:

- bu tapsirigdan hansi natica ¢ixarmaq olar?

T TTTT TSI . 60 |

iINTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

- informasiyanin diizglin 6turilmamasi naticasinds na bas vera bilar?
- bunun garsisini neca almaq olar?

- fikri yenidan dizgiin va gisaca ifada etmak hansi hallarda vacibdir?
- hayatinizda bels bir tacriibadan haralarda istifada eds bilarsiniz?

BAXMAN!

Maqgsad: Musllim va sagirdlars bir - birini yaxsi tanimaqda kémak etmak, dars,
sinifdanxaric tadbir G¢un alverisli muhit yaratmag. Bu metodun kdmayils tasadifi
secim asasinda sagirdlarin birgs isi Gicun cutlar yaratmagq olar.

Sagirdlarin sayi - 10 nafardan 30 nafara kimi

Lazimi vaxt - sagirdlarin sayindan asili olaraq 5 daqigsys gadar

Tachizat - yoxdur.

Kecirilma gaydasi:

1-ci addim. Sagirdlaerdsn dovre vurmagi ve haminin désamays baxmasini xahis
edin.

2-ci addim. Musllim deyir: “Bax Man!” Har kas gozini qaldirib dairada har hansi
sagirdin tzuna baxmalidir.

3-cti addim. Demak olar ki, har bir sagird basgasina baxan bir sagirds baxacaq. La-
kin bir-birina baxan usaqglar har halda bir neca nafar olacaq. Bir-birina baxan usaglar
“Man!” demalidir. Onlar oyundan va dairadan ¢ixmahdir.

Nazars alin ki, bir-birina “Man!» deyan har iki usaq cutlik taskil edir. Proses, bitiin

usaqlar cit-cut disena gadar davam edin.
MSNIMLS DANIS!

Magsad: Musllim va sagirdlara bir-birini yaxsi tanimaqda, dars, sinifdanxaric
tadbirlar Gc¢in slverisli mihit yaratmagda kdmsk etmak. Bu metod oxu zamani anla-
ma tacrubasini artirmaq imkani verir.

Sagirdlsrin sayi: 10 nafardan 30 nafaradak

Lazimi vaxt: sagirdlarin sayindan asili olaraq 20 dagigaya gadsr

Tachizat: yoxdur.

Kecirilma gaydasi:

tr addim. istirakgilari sayin. Hear kas igiin kigik kadiz vaeraglar dizaldin. Har
varagds nass bir gostaris yazmaqg lazimdir. Bels godstarislarin bir ne¢ca nimunalarina
nazar salaq:
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Mana yalan de.

Manimls incik danis.

Ayaqqgabilarima bax.

Tez-tez gozlarini yum.

Manimla danisanda slini biirnuna toxundur.

Tavana bax.

Mana komplinientlar de.

Tarafdasini dayis.

Siz coxlu bu clr gostarislar yaza bilarsiniz. Bazilsrindan iki dafs istifads etmak
olar.

2-ci addim. Yapisqanl lentls gostarisi har bir sagirdin kirayins yapisdirin. Sagird
ona yapisdirilan varagi gérmamalidir.

3-cli addim. Sagirdlardan sinifds gazismayi xahis edin. Onlar basgalarinin kuirs-
yindaki gostarislari oxumalidir.

4-cii addim. Onlara garsilasdigi sagirdla danismagi va onun kirayin 1 yazilmis
gosterisi icra etmayi xahis edin. Masslan, agar gosterisda “Gozlarini te tez yum”
deyilirsa, onda hamin sagirdla danisanda siz tez-tez goézlsrinizi yumm. siniz. Bir
neca daqigs sonra noévbati sagirds yaxinlasin. Adatan, bu zaman digar sa  dlar sizin
klrayinizdaki gostarisi oxuyacaq. Subhasiz, hami basqalarinin kirayind 1 geydlari
oxuyacaq Vva gostarislara amsal edacak.

5-ci addim. Tapsirigin sonunda har bir sagird 6z kirayinda yazilar tapmaga

togabbiis gdstarmalidir.

CICOK HBDIYYS ET!

Magsad: Blverisli muhit yaratmagq, sagirdler arasinda kommunikasiyanin taskili,
onlarin operativ sakilda faaliyyata gosulmasi;

Sagirdlarin sayi: 30 nafaradak

Lazimi vaxt: 10 dagigays gadar

Tachizat: canl va ya suni ¢icak

Is qaydasi:

&k addim. Musllim metodu soylayir va is gaydalarini izah edir: Sagirdlardan kimass
(giza va ya oglana) ci¢cak verilir va bunun ns Ugln edildiyi izah olunur (0 na Ugiin
cigak hadiyys etmak istayib). Oz novbaesinds bu sagird de miivafiq izahatlarla gigayi
istirakcilardan kimasa hadiyys edir.

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

2-ciaddim. Musllim birinci olaraq usaglardan hansinasa ci¢cak hadiyyas edir va bunu
na Ucin etdiyini izah edir. Bundan sonra butiin sagirdlar névba ils bir-birilarina ¢igak
hadiyys edarak bunun motivasiyasini izah edir.

3-cii addim. Sonda muallim sinfs suallarla miracist edir:

- biz bunu na tglin 6yrandik?

- $9xsan siz na Oyrandiniz?

- 06z hayatinizda bunu harada istifads eda bilarsiniz?

Olava muhakimalar:

Cicayi eyni sagirda bir neca dafs hadiyys etmsak olar. Metodu o zaman sona
catdirmagq olar ki, ¢i¢ak cox sagirdds olsun (balka da musllima gayitsin).

QA YDALARIN Q8BULU

Magsad: Sagirdlari taskil etmak va ugurlu, ssmarali is li¢lin imkan yaratmaq, darsds
faal istirakla bagl bazi sagirdlarin ¢akinganliyini aradan galdirmag;

Sagirdlsrin sayi: 35 nafaradsk

Lazimi vaxt: 10 daqigadan 45 dagigaya gadsr

Tachizat: agli hiicum va gaydalarin imumi variantinin muzakirssi zamani geydlar
aparmagq Uciin boyuk veraq va yaxud lI6vha va tabasir, hamcinin sonradan bu gaydalari
yazib daim sinfin goériinan yerinds asmagq tctn iri varaq

Is gaydasi:

1-ci addim. Sagirdlardan gaydalarin hayatda na ticiin lazim oldugunu sorusun, on-
lara darsda is gaydalarini misyyan etmayi taklif edin.

2-ci addim. Qoy sagirdlar agli hiicum yolu ils vacib hesab etdiklari gaydalarin
siyahisini tagdim etsinlar.

Har bir gaydani yazin va sagirdlarden onu necs basa dusdiklarini, auditoriyanin
onlarla razilasib-razilasmadigini sorusun. Takliflar bitdikds bir daha yazilmis siyahiya
diggat yetirin va haminin bu gaydalarla islemays razi olub olmadigini sorusun.

Qaydalari yazarkan, onlar1 1,2,3,....., nédmralamak lazimdir ki, onlarin pozulmasi
hallarinda “San 2Ne-li gaydani pozmusan”- demak mimkuin olsun.

Sagirdlardan “Tartib olunmus siyahiya yens alavaniz varmi?”- deys sorusun.
Qaydalari hayata kecirmak tctin onlarin real olmasina calisin.

3-cii addim. Qaydalarin gsbulunu demokratik Usulla aparin (masalan, sasverma
ilg).
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Qaydalarin pozulmasi hallarinda tatbiq edacayiniz jestlar (masalan, ovuclarin iz
saviyyasinda acilmasi) ve sdzlar (masalan, “gayda” sozli) barads raziliga galin.

dd addim. Qaydalarin siyahisi yazilmis varagi sinifds asin va lazim galdikds, ona
muraciat edin.

Olava muhakimalar:

Siyahiya, masalan, bels gaydalari daxil etmayi tovsiys edirik:
- vaxtinda galmak;

- novba ils, gisa danismag;

- yalniz 6ziindan, 6z adindan danismaq;

- pozitiv olmagq;

- feal olmagq;

- darsda konullu istirak etmak.

Is normasinin miayyan edilmasi birga faaliyyst (miiallim va sagirdlarin) prosesinda
bas verir. ©gar gaydalar gabul edilarss va sagirdlar tarafindan 6zinunki kimi dark
edilarsa, bu, muallimin auditoriyada olub-olmamasindan asili olmayaraq, onlara
riayst edilmasina taminat verar. Bundan alavs, gaydalarin misyyan edilmasi zamani
musllimin normalari va icrasim macburi hesab etdiyi bandlsri sinfa taklifelmak imkani
vardir. t

Kursun va ya fannin ela ilk masgalasindaca miallimin birgs faaliyyst normalarinin
muayyan edilmasi prosesina diqgat yetirmasi yaxsi olardi. Bu, butin tadris ili middstinda

onlara istinad etmays imkan verar.
Kabinetds asilmis davranis va is gaydalari da interaktiv talim modelinin reallas-

dirtimasinin pedaqoji sartlarindan biridir.

GIZLI “X©ZINSLBR”

Maqgsad: Sagirdlars ve muallima bir-birilarini yaxsi tanimaqda kémak etmak, dars,
sinifdanxaric tadbirlar G¢ln alverisli mihit yaratmag;

Sagirdlsrin sayi: 35 nafaradak

Lazimi vaxt: 15 dagigays gadar

Tachizat: Gizerinds asagidaki sozlar yazilmis iri veraq:

“Els adam tapin ki, o:

1) ailads ortancil usaqdir.

2) maraqli xobbisi var.

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

3) gulmali zarafatlar bilir (ve danismasini xahis edin).

4) solaxaydir.

5) ikidan cox dilda danisir.

6) bu yaxinda nasa yeni bir vardis gazanib.

is gaydasi:

1-ci addim. Sagirdlardan varagi goturub onun Gzarinds alti némralsnmis, dama-
dan ibarat cadval cizmagi xahis edin. Qoy damalarda yuxarida sadalanmis alamatlari
yazsinlar. Onlara sinifda gazismak va har damadaki slamatlars uygun he¢ olmasa, iki
nafar tapib adlarini cadvalds yazmaqg uciin yeddi daqiga vaxt verin.

2-ciaddim. isin sonunda mizakirs aparin: sagirdlar tapsirigi yerina yetirs bildilarmi,

onlar 6z sinifyoldaslari hagqinda yeni na dyrandilar?

HA VAPROQNOZU

Magsad: Faaliyyst, kommunikasiyanin taskili, sagirdlarin emosional vaziyysatinin
diagnostikasi ila badl onlarin pozitiv motivasiyasinin inkisafi;

Sagirdlsrin sayi: 35 nafaradak

Lazimi vaxt: 10-15 daqigs

Tachizat: Gzarinds koordinat oxlari tasvir edilmis iri varaq: B oxu - emosional
vaziyystin, ruhi shvalin temperaturu; X oxu - pedaqoji tssirin istirakcilari; 2-3 marker
(16vha va tabasirdan ds istifads etmak olar).

ts qaydasi:

1-ciaddim. Sagirdlara sartlari izah edin: hami névba ils 6zinln hazirki ruhi vaziyyati
hagqginda “hava prognozu” dili ile danismalidir, masalan, bu, ilin hansi faslina uygun
gelir? Tutqun, yoxsa aydindir? Kilakli, yoxsa sakitdir? Yaginti varmi? Temperatur
necadir (temperaturun tayini zamani sagirdlardan xahis edin ki, onu 00-dan +100C-
dak intervalda muayyan etsinlar).

2-ci addim. Sonra hami névbas ils 6z ruhi vaziyysti hagginda danisir. Muasllim ds 6z
emosional vaziyyatini tasvir edir va hatta bu Usula tasvir alqoritmi vermakls baslaya
biler. Sonuncu alamati “har kasin temperaturunu” musllim markerls varagds qeyd
edir.

3-ctiaddim. llami fikrini s@yladikdan sonra misllim batin temperatur gostaricilarini
grafikds birlagdirir.

4-ci addim. Qrafik quruldugdan sonra musllim sagirdlars onu serh etmayi taklif

edir.



Olava muhakimalar:
Yekun zamani geyd edin ki, har bir sagird saxsiyyatdir, 6z shvali- ruhiyyasina, hiss
va emosiyalarina malik olmaq hiququ var va qurulmus grafik bunu aks etdirir.

GIiZLI ISTEDADLAR

Magsad: Sagirdlara va musllima bir-birini tanimagda kémak etmak, dars, sinif-
danxaric tadbir tgun alverisli mihit yaratmaq;

Sagirdlarin sayi: 35 nafaradak

Lazimi vaxt: sinifdaki sagirdlarin sayindan asili olaraq 20 dagigsya gadar

Tachizat: har bir sagird tcin kicik varaq

is qaydast:

1-ci addim. Varaglari sagirdlara paylayib xahis edin ki, onun Gzarinas, ehtimal ki,
basqga usaglarin bilmadiyi nass els bir sey yazsinlar ki, bunu etmak onlarin xosuna
galsin.

2-ciaddim. Varaglari yigin, garisdirin ve usaglara els paylayin ki, heg kas 6z yazdigini
almasin.

3-ciladdim. Qoy usaqlar 5 dagiqs arzinds sinifda gazisib bu gizli istedadi olan sagirdi
tapmaga cahd gostarsinlar.

4-ctiaddim. isin sonunda miizakirs aparin: sagirdlar tapsiri§i yerina yetirs bildilarmi,

onlar 6z sinif yoldaslari hagqinda yeni na dyrandilar?
SON MBNIM XOSUMA GSBLIRSSBN, DOSTUM!

Maqgsad: Sagirdlara va muallimlars bir-birini yaxsi tanimagda komak etmak, dars,
sinifdanxaric tadbir t¢un alverisli muhit yaratmag;

Sagirdlarin sayi: 30 nafaradak

Lazimi vaxt: sagirdlarin sayindan asili olaraq 20 daqigayas gadar

Tachizat: yoxdur.

Kecirilma gaydasi:

1-ci addim. Usaglardan bdyik dévra qurmagi xahis edin.

2-ci addim. Sagirdlardan birinin markazds dayanmasini xahis edin. O, ddvradaki
sagirdlardan birina yaxinlasib demalidir: “San manim xosuma galirsan’. Hamin sagird
“San da manim xosuma gslirsan, lakin man gulimsamamsliyam”,- deya cavab vermali
va bu zaman gulimsamamalidir. Bunu eyni adama iki dafs demak olar.

iINTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

88 addim. ©gar bu adam gulimsayarse (sagirdlarin aksariyysati, bir qayda olaraqg,
gulimsayir), o, dairanin markazindski sagirdla yerini dayisir. Alternativ kimi bu sagird
markazds dayanana qosula bilar va o zaman onlar birlikds basqalarini gulimsamays
vadar eds bilsr. Ciddi ve utancaq usaqglar Gc¢lin ikinci variant daha minasibdir va bu

zaman tapsiriq da tez yerins yetirilir.
FIQURLARI

Maqgsad: Sagirdlarin emosional vaziyystinin miayysnlasdirilmasi, onlarin shvalina
musbat dayisikliklar gatirmays kémak gdstarmak;

Sagirdlarin sayi: 35 nafars gadar

Lazimi vaxt: 10-15 daqigs

Tachizat: misllim avvalcaden mixtslifrangli kagizlardan vahsi heyvan, ev heyvanlari,
bitki, geometrik fiqurlar, evlar, maigat agyalari va s. fiqurlar kasir.

is qaydasi:

1-ci addim. Sagirdlars deyilir ki, har rang va har fiqur miayysn emosional vaziyysti
temsil edir. Musllim rang va formanin bu va ya diger veziyyste neca uygun galdiyini
6zU muiayyan edir.

2-ci addim. Fiqurlar stolun dzarina goyulur. Sagirdlardan har birina 6z Ggin rangi
va formasi onun emosional vaziyyatina uygun gslen bir fiqur segmak taklif olunur.

3-ctiaddim. Sonra musllim hamidan xahis edir ki, yerdan 6z fiqurlarini gostarsinlar
ki, o sinfin emosional vaziyyatina balad olsun. ©gar sagirdlar azdirsa, o, har kasdan 6z
se¢imini izah etmayi xahis edas bilar, ager sinifds usaglar lap ¢coxdursa, onda 6z arzusu
ile bir neca sagird izahat vers bilar.

OGOR MOSN TOBISTHADISSSI OLSA YDIM?

Maqgsad: Pozitiv mihitin yaradilmasi, sagirdlarin 6zini eynilasdirmasi;
Sagirdlarin sayi: 30 nafara gqadar

Lazimi vaxt: 10 dagigays gadar

Tachizat: taleb olunmur.

is qaydasi:

“'Fiqurlar'metodu - "Havaprognozu"metodunun varianti - diagnostika va usaglarin emosional

vaziyyatinin ylksaldilmasi metodudur
‘ Bu metodun hayata kegirilmasinin maxtslif variantlari mévcuddur. Mas: "8gar man heyvan olsaydim,
bu......... olardi", "©gar bitki olsaydim ... " vas.
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1-ci addim. Muasllim usaglara taklif edir ki, 6zlarini har hansi tabist hadisasi ils
eynilasdirmakls ciimlani tamamlasinlar. “©gar man tabist hadisasi olsaydim, bu........
olardr”.

2-ciaddim. Ozuni eynilasdirmak ticiin usaqglara 1 -2 dagigs vaxt verilir (hami mistaqil
sakildas islayir).

3-ctiaddim. Sagirdlardan birina (eksperta) takrar olunmayan bittin tabist hadisalarini
geydas almaqg va metodun tatbiqini sarh etmak tapsirilir.

4-cl addim. Sonra butin sagirdlar va musllim ciimlanin tamamlanmis variantini
ndvba ils tagdim edir va 6z secimlarini izah edirlar.

5-ci addim. Ekspert alds edilmis naticalari sarh edir.

6-c1 addim. Hamu fikrini sdylsyandan sonra sagirdlara metodun tatbigi ils bagh
toassuratlarini ifada etmak taklif olunur.

iINTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

111 BOLMS.
TODRIS FOALIYYSTININSTIMULLASDIRILMASININ
VO SAGIRDLSRIN DA YAQ BILIKLSRI
VO TOSSVVURLBRININFSALLASDIRILMASININ
METOD V8 USULLARI

UMUMIi QEYDL®SR

idrak faaliyyatinin xususiyystine gors, sagirdler artiq gazanilmis biliklar va
formalasmis tasavvirlardan istifads etmakla yeni nayise dark eds bilarlar. Hatta
sagirdlerin bazi anlayis va tesavvirlarinin geyri-diizgiin, natamam oldugu, yaxud
stereotiplari, yanhs fikirlari aks etdirdiyi magamlarda da musllim darsa sagirdlarin
yiyslandiklari anlayislarin izahindan baslamalidir. Bundan slava, manimsanilmis ma-
teriala bels minasibat sagirdlarin mévzuya, problems diggastini artirir, onlarda maraq
oyadir, yani stimullasdirici funksiyani yerina yetirir.

Buna gora da har bir dars sagirdlarin xisusi faaliyystinin tagkilini nazards tutan,
telimin faallasdirilmasi va motivasiyasini tamin edan giris hisss ila baslanmalidir.
Darsin bu hissasinda musllim sagirdlsrin diggastini yeni mévzu va sualin qoyulusu
Uzarinda cemlagdirir.

Yalniz darsi deyil, tarbiyavi ve digar sinifdenxaric tadbirlari ds bels girisla baslamaq
maslahatdir, ¢iinki bu, sagirdlara mivafig tasirin ssmaraliliyini yiksaltmays imkan ve-
rir.

Darsin bels giris hissasinin magsadi:

- sagirdlarin yaddasinda artig mévcud olan biliklari faallasdirmaq (canlandirmaq);

- onlarin artiq bildiklarini (o cimladan onlarin sshv tassvvir va ideyalarini) geyri-
formal yolla giymatlandirmak;

- yeni ideyalari anlamagq tc¢in kontekst taqdim etmak;

- sagirdlarin (va ya tadbir istirakc¢ilarinin) digqgstini problem tizarinds camlasdirmak
va mizakirs edilan mévzuya maraq oyatmaq;

- talim vazifasi irali stirmak;

- sagirdlara mévzunu va talimin go6zlanilan naticalsrini tagdim etmakdir.

Baslangic Gciin size asagidaki tsul ve metodlari sinagdan kegirmayi tdvsiya edirik.
Digar musllimlardan darsin giris hissasinds sagirdlarin faaliyystinin taskilinin hansi
tsul va metodlarindan istifads etdiklarini sorusmagla onlarin sayini artira bilarsiniz.



METOD V8 USULLAR
KULSK asiR

Darsin musyysn bir marhalasinds bu tisullardan istifadanin xususiyyatlari

Bu Usul ev tapsiriglarinin yoxlanilmasi va eyni vaxtda yeni mévzunun dyranilmasi
dcln sagirdlarin faaliyystini motivlasdirmak magsadila istifads oluna bilar. Musllim
sagirdlara miracist edarak deyir:

"Kulsk o adamlar tciin asir ki, O.......

basa dusd....

hiss edir....

deyilanlar tGzarinds dusundr......

yazd...

bacarir...

razilasir (tam razilasmir).....

tapsiriglardan birini ds yerins yetirmadi............
Sonra o, ayaga galxan sagirdlardan 6z mdvqgeyini izah etmayi xahis edir ve névbati
suala kegmazdan avval har suala verilan 1-2 cavabi dinlayir.

GERB

Darsin muayysan bir marhalasinda bu tsuldan istifadanin xtsusiyyatlari

Miusllim sagirdlare gerb sakli gdstarib onu darsin mdvzusu ils alagalandira bilar.
Masalan, tarix darsinda sagirdlar 6zlarini misyysn tarixi dévrda shalinin har hansi bir
tebagasinin nimaysandalari kimi tassvvir edsrak 6z xisusi gerblarini tartib eds bilarlar.
Usagqlara, masalan, fironun, ruhaninin, orta asr sanatkarinin va b. hayat kredosunu
aks etdiran 2-3 element va deviz ¢gakmayi taklif etmak olar.

Oyranilmis va ya odyranilacek mévzunun miayyan obrazli simvolunun tartibi me-
todun miuxtslifliyini tamin eda bilar. Bels simvolun elementlari “M6vzunun 2-3 asas
anlayisi”, “Ssas ideya”, “Proses va hadissalarin xarakteristikasi” ola bilar.

Slava muhakimalar:

Foeallasdirma va motivasiya zamani bu metodun tstbiginds an baslica masala
materialin manimsanilmasinin asas marhalslarinin hals iralids oldugunu yada salaraq,
sagirdlarin yaradiciligini mshdudlasdirmamagq, misllimin fikrinca, natamam va geyri
- daqiqg teqdimatlara gors onlari tenqgid etmamak lazimdir.

Darsin bu marhalasinda bizim vazifemiz yalniz usaglarin diggastini 6yranilan masalays
calb etmak va onlari asas marhalays - biliklarin ardicilligini dyranmaya hazirlamaqdir.

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

IKi - DORD - HAMI BIRLIKD®

Magsad: Faallasdirma, motivasiya, qrupda unsiyyast vardislerinin, inandirmaq
va raziliga galmak bacariginin inkisafi;

Sagirdlarin sayi: 30 nafara gadar

Lazimi vaxt: 3-10 dagigs

Tachizat: yoxdur.

is gaydasi:

1-ciaddim. Sagirdlars hipotetik vaziyyatin tahlili, diskusiya va ya miizakira t¢lin su-
allar verin. Sualin va ya situasiyada nimuna gatirilmis faktin izahindan sonra mimkin
cavablar va fardi gararlar tzarinda dusiinmak Ugun onlara 1-2 dagigs vaxt verin.

2-ciaddim. Sagirdlari cutlardas birlasdirin va 6z ideyalarini bir-biri ils miizakirs etmayi
xahis edin. Cutlards har kasin fikir séylamasi va Umumi mizakira t¢lin vaxt miayyan
edin. Xabardar edin ki, citler cavab va ya gararla bagh mitlaqg raziliga galmalidir.

3-cli addim. Cutlari dordlikda birlasdirin va garsiya gqoyulmus problemls baglh il-
kin gararlari mizakirs etmayi xahis edin. Cutlards oldugu kimi, tmumi gararin gsbul
edilmasi matlaqdir.

4-cu addim. Sinifdaki sagirdlarin sayindan asili olaraq, dordluklsri béyuk gruplarda
birlasdirmak va ya masalanin kollektiv muzakirasina ke¢cmak olar.

IKi DOGRU V8 BiR YALAN!

Darsin muayyan bir marhalasinda bu tGsuldan istifadanin xususiyyatlari

©gar musllim sagirdlara avvallar manimsanilmis dars materiali ils slagalandirmakls,
uc fikir (2 dogru, ! yalan) formalasdirma@i taklif edirss, onda hamin GUsuldan darsin
hamin marhalasinda istifads etmak olar. Sonradan bu fikirlar sagirdlar tarafindan
nazardan kegirilib cttlards, gruplarda va imumi sakilds mizakirs edils bilar. Belalikls,
avvalki movzularin materialinin kifayst gadsr genis takrari tamin olunar. ©n baslicasi
sagirdlardan bu va ya diger fikri na U¢lin dogru, yaxud gercakliya uygun olmayan he-
sab etmalari ile bagh arqumentlar talab etmakdir.

TANISLIQ

Darsin muayyan bir marhalssinds bu Usuldan istifadanin xtsusiyyatlari
“Tanishgin” muxtslif variantlar1 sagirdlerin dayaq bilikleri ve tasavviirlarinin

‘Bu usul kitabin 11 bélmasindas lasvir olunmusdur.



faallasdiriimasi va talim motivasiyasi Ugln shamiyystli imkanlari nazsrds tutur. Bu
zaman onlari avvalki va ya sonraki darsin movzusu ils slagslandirmak olar. Masalan,
bunu “Manim adim .... Manim ug¢ln (darsin asas anlayist) bu ..., Yaxud: “Man -
...(ad1). Bu giin maktaba gedarkan man.....(fiziki, sosial hadisalar vs s.) qarsilasdim”

formulasindan istifads etmakla hayata kecirmak olar.

MiIKROFON

Magsad: Sagirdlarin faaliyysts, garsiligl tasirs operativ gosulmasi, dayaq biliklarinin
faallasdirilmasi, yaxud tadris faaliyystinin motivasiyasi;

Sagirdlarin sayi: 30 nafara gadsr

Lazimi vaxt: 3-10 daqiqgs

Tachizat: talab olunmur.

is qaydasi:

1-ci addim. Sinfa aciq sual verin. Sarti mikrofon kimi tasavvir edilan hansisa asyani
(gslam, karandas va s.) toklif edin. Sagirdlar ndvbas ile s6z alaraq onu bir-birilarina
oturacaklar. Lakonik va tez danismagla bagl (0,5-1 dagigadan ¢ox olmumagla) onlari
xabardar edin. Cavablari sarh etmayin va giymatlandirmayin.

2-ci addim. Slindas sarti mikrofon olanlardan birina ilk s6z verin. Mikrofonun bir
sagirddan ndvbs ile digarina ke¢gmasina nazarat edin. Yalniz sarti mikrofonu alana
s6z verin. Bir nega sagirdi dinlayin (onlarin sayi sizin verdiyiniz tapsirigdan va bu
faaliyyatin didaktik magsadindan asilidir).

3-ci addim. Muzakiranin sonunda muallim s6z ala (egsr vacib hesab edirsa) va 6z
fikrini ifads eds, yaxud sagirdlarin fikirlarini yekunlasdira bilar.

9QLi HUCUM

Maqgsad: Birga say naticasinds konkret problemin bir neg¢a hallinin islanib
hazirlanmasi, mahdud vaxt arzinds bitlin sagirdlardan problemla bagli maksimum say-
da ideyalarin toplanmasi, dayaq biliklarinin feallasdiriimasi va ya tadris faaliyystinin
stimullasdirilmasi. 9qli hiicum sagirdlerin taxayyllini inkisaf etdirir, yaradicihga
tehrik edir, onlara 6z fikirlarini sarbast ifade etmak imkani verir.

Sagirdlarin sayi: 30 nafaradak

Lazimi vaxt: 5-10 daqiga

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

Tachizat: iri kagiz varaq, marker va ya l6vha ils tabasir

Is gaydasi:

Sagirdlara aqgli hiicum metodundan istifads etmakla, problemi hall etmayi taklif
edin. ©qli hiicumun bir ne¢a varianti ola bilar, sinfin tarkibindan va sizin garsiligh
faaliyyatinizin magsadindan asili olaraq varianti secin.

I variant. Umumi dévrada agli hiicum.

1-ciaddim. Problemin taqdimatindan va problem sualinin diizgiin ifads edilmasindan
sonra (onu lévhads yazmaq daha yaxsi olar) hamiya ideyalarini, izahlarini séylamayi,
problemla bagli séz va ya frazalarla misal gatirmayi taklif edin.

2-ci addim. Sagirdlar ideyalarini séyladikcs, onlarin hamisini heg bir iradsiz, sarhsiz
va ya sualsiz I6vhada va ya iri varaqds yazin.

Sagirdlarin diqgstini asagidaki magamlara yonaldin:

1. ideyalarin irali suiriilmasi zamani onlardan heg birini nazaradan gagirmayin. Sgar
siz fikirlarin sdylanilmasi zamani onlari muizakirs edib giymatlandirsaniz, o zaman
sagirdlarin diqqsti 6z ideyalarinin zaifliyi Uzarinds camlanacak va onlar daha yeni va
daha mukammal ideyalar irali siira bilmayacakdir.

2. Hamini mimkin gadsr ¢ox sayda ideya irsli sirmays havaslandirmak lazimdir.
Hatta fantastik ideyalari da muidafis va geyd etmak vacibdir (8gar aqli hiicum zamani
coxlu ideya alda etmak mimkin olmursa, bu, onunla izah olunur ki, istirak¢ilar
fikirlarini sdyleamaya qorxurlar: danismazdan avval iki dafa dustndrlar).

3. ideyalarin say! taqdir olunur. Son naticads kamiyyst keyfiyyast yaradir. Coxlu
sayda ideyalar irsli surildikda, aqli hicum istirakgilari fantaziyalarini da ifads edir.

4. Bitun usaqglari basqalarinin ideyalarini inkisaf etdirmak va ya dayisdirmays
tohrik edin.

Ovvallar irsali surilmus ideyalarin birlasdirilmasi va ya dayisdirilmasi ¢cox zaman

yeni ideyalarin irsli siriilmasina aparib ¢ixarir.

Sinifds bels plakat asmaq olar:

A. Beyniniza galan har seyi soylayin.

B. Basgalarinin fikirlarini mizakirs va tangid etmayin.

C. Kiminsa taklifetdiyi ideyani takrar etmak olar.

D. Taklifolunmus ideyanin genislandirilmasi taqdir olunur.

3-cu addim. Sonda taklif olunmus ideyalari mizakira edib giymatlandirin.



Il variant. “Tor” vs ya “sarlar”

Acar soz (sual) sshifanin ortasindaki sarin Uzsrinds yazilir. Qob n spzler (bir-
birina yaxin) mizakira olunduqgda onlar alagaleri gostarilmakls, kadi g geyd edilir,
Eyni zamanda bels bir “sarbast” tipli agli hlicum ¢ox gisa muddat or ids yaranmis
ideyalar1 geyd etmays imkan verir.

Sagirdlar ideyalarini soyladikcs, butin taklifleri saslandiklari foi 1ada, iradsiz,
sarhsiz va sual vermadan iri varaqds va ya lovhada bir-birila slagalan lirilmis sarlar
saklinda geyd edin.

Sonda taklif edilmis ideyalari muzakirs edib giymatlandirin.

111 variant. Cutlards agli hiicum.

Bvvalce sagirdlarden movzu Uzrs ideyalarinin siyahisini fardi sakilds tartib etmayi
xahis edin. Bir nec¢a daqigs sonra, onlara citlarda birlasmayi va fikirla nj bir-biri ils
bélismayi, sonra iss siyahini tamamlamagi taklifedin. Axirda citlerdan jz ideyalarini
bltin sinfs sarh etmayi xahis eds va eyni zamanda onlari I6vhads yaza |arsiniz.

Olava muhakimalar:

intuisiya adlanan yaradici va cevik tofakkiirti inkisaf etdirmakda $a<  glare kémok
etmak Uc¢in “©qli hilcum”dan tez-tez istifads edin. ©vvalcs siz, sagird! t bu metoda
alisdirmaq tcgin az shamiyyat kasb edan moévzular Gzarinds masq eds b rsiniz.

“©qli hicum” fardi, cutlikds, kicik gruplarda va ya butin sinifla aparil  bilar.

COXLUSSSVERMS

Magsad: Faallasma, motivasiya, ideyalari giymatlandirmak va segimi nayata kegir-
mak bacariginin inkisafi;

Sagirdlsrin sayi: 30 nafaradak

Lazimi vaxt: 3-5 dagiqga

Tachizat: iri kagiz varaq, marker va ya tabasirla 16vha

Is qaydasi:

1-ci addim. Sasverms Uciin suallar siyahisi tartib edin va har suali némralayin. Qru-
pun oxsar hesab etdiyi iki va ya daha cox suall birlasdirin. Lazim galarss, suallar
grupunu yenidan némralayin.

2-ci addim. Butun sagirdlara vacib hesab etdiklari bir nece sual se¢cmayi, onlari
muzakirs etmayi va ayrica varaqds nomralarini geyd etmayi taklif edin. Secilmis
suallarin sayi siyahidaki suallarin tmumi sayinin 1/3-dan ¢ox olmamalidir. Muayyan

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

bir sual verilarkan sadacs sl galdirmagla da, agiq sasverma mumkindur.

3-cli addim. Saslari sayin. Siyahini ixtisar etmak i¢un daha az sas toplamis suallari
¢ixarin. Bu zaman saslarin minimal say1 sagirdlarin sayina uygun olaraq misyyan edi-
lir. Sinif kigikdirss, (15-18 nafsradak) 3-dan az sss toplamis butiin suallari silin. Boylk
siniflarda (15 nafardan ¢ox) 4-dan az sss toplayan suallari ¢ixarin.

4-cii addim. Suallarin sayi ganastbaxs oluncaya gadar 2-ci, 3-cii bandlardaki faaliyyati
tokrar edin. ©gar saslarin barabar bolgist naticasinds siyahi azalmirsa, haminin daha
vacib hesab etdiyi suallari secin.

Olava mihakimalar:

Bu metodda uzun siyahidaki daha vacib suallarin va ya mévzularin secilmasi tgin
sasvermanin bir ne¢s raundundan istifads olunur. Segim sasverma seriyalari yolu ils
hayata kecirilir ki, onlardan har biri siyahini tan yariya gadar azaldir. Bu metod sayasinda
4 va ya 5 mintazam sasverma zamani hatta 30-50 sualdan ibarat olan suallar siyahisini
da daha minasib miqdara gadar ixtisar etmak olar. Adatan sagirdlarin névbati disku-
siya Uc¢lin vacib hesab etdiklari suallari misyysnlasdirmak Uciin ¢coxlusasvermanin aqli

hiicumun yekununda kegirilmasi zaruridir.

BiTM8MIS CUMLSLSR

Maqsad: Sagirdlarin faaliyyats, garsiligli tasira operativ qosulmasi, dayaq biliklarinin
faallasdiriimasi va ya tadris faaliyyatinin stimullasdiriimasi, 6z ideyalarinin sdylanilmasi
formalar Uzsrinds diggatls va darindan islamak, onlari digarlari ile migayise etmak
imkani, taklif olunmus mdévzu Uzra daha sarbast danismag, mahiyyst etibarila gisa va
inaml danismaq bacarigi asilamag;

Sagirdlarin sayi: 30 nafara gadsr

Lazimi vaxt: 3-15 daqiqs

Tachizat: talab olunmur.

Is gaydasi:

1-ci addim. Sagirdlerin névba ils, yaxud sarti mikrofondan istifads edarak
atrafinda fikir sdylayacaklari mévzunu musyysnlasdirarak, muallim bitmamis ciimlani
formalasdirir ve onlara hamin ciimlani bitirmakls irali siriilmis formula ils bagh fikir
soylamayi taklif edir. Masslan, bels bir formula taklif edils bilar. “Bu gunki darsds
MBN..ciiiiiiee e Oyrandim” (va sagirdlar 6z bilik va bacariglarinin 2-3 konkret
aspektinin adini ¢aka bilar). Va ya “Bu informasiya biza bels bir natica ¢gixarmaga im-



Kan verir Ki,.....cccocooeees 7. Yaxud “Bu garar ona gora gabul edilmisdir Ki,..............
va s. Har bir ndvbati sagird ds 6z ¢ixisina taklif olunmus formuladan baslamalidir.

2-ci addim. Musallim ¢ixis etmayi arzu edan ilk sagirds s6z verir. Bir nec¢a sagird
dinlayir (onlarinsayi sizin verdiyiniz tapsirigdan va bu faaliyystin didaktik magsadindan
asthdir).

3-ct addim. Muzakiranin sonunda musllim s6z alib (ager lazim bilirsa) 6z fikrini
ifads eds va sagirdlarin fikirlarini yekunlasdira bilar.

©lava mihakimalar:

Bu Usul ¢cox zaman “mikrofonla” ve ya Umumi sakilds mizakirs ils birlasdirilir.

UMUMI DAIRSDS SUAL V8 YA PROBLEMIN
MUZAKIRSSI.

Maqgsad: Miuayysn muddsalarin aydinlasdiriimasi, sagirdlarin diqgstinin tadris
materialmdaki mirakksb va ya problemli masalslars calb edilmasi, idrak falaiyystinin
stimullasdirilmasi, dayaq biliklarinin faallasdirilmasi.

Sagirdlarin sayi: 30 nafaradak

Lazimi vaxt: 3-10 dagigs

Tachizat: talab olunmur.

Is qaydasi:

1-ci addim. Muzakirs planlasdirilmis ve ya improviza edilmis mévzu atrafinda qu-
rulur. Mizakirasys baslamazdan svval, movzunun hami giin anlasigli olub-olmadigim
muayyanlasdirmak lazimdir. Sagirdlarin garsisinda mévzu ils bagl problem va ya sual
goyun. Metodu ilk dafs taklif edarkan onlara izah edin ki, mizakirade mimkin gadar
cox adam istirak etmalidir.

2-ci addim. Sagirdlar konulli suratds fikir sdylayirlar. Fikir séylamak istayanlar ol-
duqgca, muzakira da davam edir. Musllim mizakiranin sonunda (agar lazim bilirsa) stz
alir. O, 6z fikrini ifads eds va sagirdlarin fikirlarini yekunlasdira bilar.

©lava muhakimalar:

Musllim barabar istiraka gore hamini dayarlandirilmalidir. Muallim tarafindan
sualin goyulusu sinifda ssmarali miuzakirays acar ola bilar. Qapali, yani gisa (“bsli”
Vva ya “xeyr”) cavab vermays imkan veran suallardan gagin. “Neca?”, “na ugin?”,
“hansi?” va s. kimi usaglardan ytkssk saviyyali tefakkir talab edan acig suallardan
istifads edin. Sagirdlarin 6z ideyalarini séylamasini dayarlandirin.

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

Sagirdlarin sual va sarhlarina muallimin necs reaksiya vermasi tadris muhitinin
yaradilmasinda halledici rol oynayir. Hamiya qarsi diqgst nimayis etdirin, har bir
sagirda sual va fikirlarina gora tagakkir edin. Bu, usaqlarda maraqgsiz, geyri-tipik va
artiq hesab etdiklari informasiyalari da muzakira etmaya stimul yaradacaqdir.

Muzakira vaxti kiminss grup uzarinda hakim mdvgeyina imkan vermayin. Bunu
“Indi da galin, basgasinin fikrini dinlaysk”, yaxud “istardim ki, haminin 6z fikrini
sdylamak imkani olsun”, - demakls mshdudlasdirmaq olar.

Unutmagq olmaz ki, coxlu sayda imumsinif mizakirslari sagirdlari yorur. Bu meto-

dikadan sui-istifada darixdiricilifa ve yorgunluga gatirib ¢ixarar.

DUSUNUN / CUTLSRS BOLUNUN/FIKIR
MUBADILSSIi APARIN

Magsad: Sagirdlarin faallasdiriimasi, motivasiyasi, Unsiyyst vardislarinin, tangidi
tafakkur, fikir sdylamak, inandirmaq va diskusiya aparmag bacariginin inkisafi;

Sagirdlarin sayi: 30 nafaradak

Lazimi vaxt: 3-10 daqiga

Tachizat: iri kagiz veraqgi, marker va ya tabasirls 16vha

Is qaydasi:

1-ci addim. Sagirdlars tapsirgi taqdim edin ve miizakira G¢tin sual verin. Sual va ya
tapsirigin izahindan sonra onlara miimkiin cavablari diisinmak va ya fardi hall etmak
tglin 1-2 dagiga vaxt verin.

2-ci addim. Sagirdlari cutlarda birlasdirin, onlardan hansinin 6z fikrini birin-
ci sbylayacayini muayyan edin va ideyalarini bir-biri ils muzakire etmayi xahis edin.
Yaxsi olar ki, har kasin cutlards, yaxud miuzakirads fikir séylamasi t¢lin vaxti darhal
miayyan edssiniz. Bu, citlards isin daqiq teskilina alismaga kémak edir. Onlar cavab
ve ya tapsirigin halli ils bagh raziliga galmalidir.

3-ct addim. Muzakirayas ayrilan vaxtin sonuna yaxin har bir cit 6z isinin naticalarini
teqdim etmaya, 6z ideya ve arqumentlarini batin sinifls bélismays hazir olmalidir.
Musllim iki-t¢ cuta 6z fikirlarini sinifla bolismayi taklif edir. Bu, diskusiyanin va ya
diger faaliyyatin baslangici ola bilar.

Blava mihakimalar:
Metod dustiinmak, tarafdasi ila ideya mibadilssi aparmaq vs yalniz bundan sonra

0z fikirlarini butin sinif qarsisinda saslendirmak Uc¢ln sagirdlars vaxt verir. Bu, har
kasin musallimin qoydugu suala veracayi Sexsi cavabi Uzarinds dusiinmasi, sonra isa



cutlards 0z tarafdasi ils fikir mibadilasi aparmasi Ggln zaruridir.

©moakdashgin bels névindan istifads sagirdlerin tapsirigin icrasindan yayinma-
masina imkan yaradir. Cutlarls is zamani, masalan, digar situasiyalarda ¢cox vaxt talab
edan ev tapsiriglarinin yoxlanilmasi isini tez yerina yetirmak mumkuandur.

Cdtlarls is zamani:

- qisa matni, tapsirigi, yazil senadi mizakira etmak;

- musahiba goétirmak va tarafdasinin oxu tgun verilmis matna, mihazirays, video-
ya, yaxud digar tadris faaliyystina minasibatini miuayyanlasdirmak;

- bir-birinin yazisini tanqidi tahlil va redakts etmak;

- moévzu Uzra 6tan darss va ya darslar seriyasina yekun vurmaq;

- birlikda misllima verilacak suallar islayib hazirlamag;

- bir-birini testlar vasitasils yoxlamaq;

- musallimin suallarina cavab vermak;

- sinifds edilmis geydlsri miqgayise etmak mumkindur.

GOZLONTILSR

Darsin muayyan bir marhalssinds bu Gsuldan istifadsnin xtsusiyyatlari

Masllim g6zlantilari yeni mévzunun mazmunu ils slagalandira va sagirdlars tari-
xi hadisalarin konkret inkisafim, yeni mévzunun kecmis movzu ils alagslarini, yeni
hadiss va ideyalari va s. “g6zlemayi” taklif eda bilar. Bu halda an baslicasi sagirdlarin
diggatini kecmis va ya yeni material Uzarinda camlasdirmak, mévzunun mazmununda

onlarin emosional va intellektual yiklanmasini giclandirmakdir.
... HAQQINDA ANLAYIS

Maqgsad: Sagirdlarin faaliyyste operativ qosulmasi, garsiligh tasir, onlarinin dayaq
biliklarinin faallasdirilmasi va ya tadris faaliyystinin stimullasdiriimasi, sagirdlarin
yaradici taxayyulinin inkisafi;

Sagirdlarin sayi: 30 nafaradak

Lazimi vaxt: 2-10 daqiga

Tachizat: kicik asyalarla dolu baglama

Is qaydasi:

1-ci addim. Qeyri-saffaf baglamaya kicik asyalar (sl yayligi, daraqg va s.) yigilr.

2-ci addim. Musllim névba ils sagirdlars baglamadan miayyan asyani ¢ixarmagi va
bu asya ila darsin asas anlayisi ve ya moévzusu arasindaki alagani dusinib tapmagi teklif
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edir. Bu alagalsr mdévzunun mizakirssinin baslanmasi ugiin gdzal vasita ola bilsr.

CUTLSRD3 IS

Darsin muayyan bir marhalasinds bu metoddan istifadsanin xususiyyatlari

Yeni materiali dyranmaya baslamazdan avval musllim cutlars mévzu ils bagh har
hansi bir materiali xatirlamagi teklif eda bilar. Masalan, “Havani c¢irklenmadan qo-
rumagq Uctn hayata kegcirila bilan tadbirlar hagqinda bildiklarinizi yada salin. 2-3 bels
tadbirin siyahisini tartib edin”. Is bitdikda (bir gayda olarag, buna 1-2 dagige vaxt
ayrilir), muallim 3-4 cut sagirdin fikrini dinlays bilar. Bir-iki bels tapsiriq kifaystdir
ki, sagirdlarin diggati yeni mdvzu Uzarinds camlassin va musllim yeni mazmunun
Oyradilmasina keca bilsin.

ROLLU OYUNLAR
(SITUASIYALARIN ROLLAR UZR® OYNANILMASI)

Darsin misyyan bir marhalasinds bu metoddan istifadsnin xtsusiyyatlari

Darsin avvalindas sagirdlarin tadris faaliyystini stimullasdirmaq ve onlarin diggstini
darsin movzusu Gzarinda camlasdirmak tigiin mdvzu ila slagadar gisa rollu situasiyalarin
oynanilmasini kegirmak olar. Masalan, istehlakcinin hiiquglarina hasr olunmus hiquq
darsina alqi-satqi situasiyasini taglid edan qisa sshnacikls baslamaq olar: bu zaman
alici tez-tez tasaduf edilan sahvlar edir: kassadan ayrilanda pulunu yoxlamir, alinmis
mal Uc¢ln gabz gotirmir ve s. Sagirdlerls birgs mivafig materialin dyranilmasina
kecmakls situasiyanin mazmunundan uzaglasmaq olar.

Blava miuhakimalsr:

Rollarla oyunun ¢ox vaxt aparmamasi Ucin sagirdleri rollarin dagiq ifasinin
zaruriliyi hagginda talimatlandirmag, yaxud sadacs istirakgilar tgln onlarin névba
ila oxuyacaglari matnlar hazirlamaq lazimdir. Bazan bels oyunu sadacs matnin rollar

Uizra oxunmasli da avaz eds biler.

SITUATIV MODELLSSDIRMS
(TOQLIDEDICI V8 YA iISGUZAR OYUNLAR)

Darsin musayyan bir marhalasinds bu metoddan istifadanin xtsusiyyastlari

Darsin avvalinda sagirdlarin tadris faaliyyatini stimullasdirmaqg ve onlarin diggatini
darsin movzusu Uzsrinds camlasdirmak Ucln dsrs materiali ils alagadar gisa (2-3
dagigalik) taglid kecirmak olar. Masalan, bu, tacriibs nimayisi, yaxud sosial hadisalarin
taglidi (masalan, asyalarla onlarin harada ve neca hazirlanmasi ils bagh danisiqg) va s.
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ola bilar. Sagirdlarls birge mivafig materialin dyranilmasina kegmakls situasiyanin

mazmunundan uzaglasmaq olar.

STRAFINDA G3ZIRiK- 8TRAFINDA DANISIRIQ

Maqgsad: Faallagsma vaxti gqisa muddast arzinds 6z fikrini butin sagirdlara séylamak,
danisma va dinlama vardislarini inkisaf etdirmak;

Sagirdlarin sayi: 20-30 nafar, yaxud daha ¢ox

Lazimi vaxt: 7-15 daqiga

Tachizat: sagirdlarin harakat eds bilacayi genis makan

Is qaydasi:

1-ci addim. Misallim darsin mazmunu ilse bagh sagirdlarin garsisinda problem (sual)
goyur va gisa vaxt arzinds onun tzarinda disinmayi hamidan xahis edir.

2-ciaddim. Sonra sagirdlar ayada qalxir va sinfin stollardan kanar sarbast makanina
daxil olurlar.

3-cti addim. Musllim al calana gadsr onlar bu makanda sistemsiz sakilda harakat
etmakda davam edirlar.

4-cii addim. Bu, sagirdlar tciin dayanmaq va an yaxindaki adamla mdisllimin
goydugu problem hagqginda danismagq signalidir.

5-ci addim. Taxminan bir dagiga sonra musllim iki dafs al ¢alir. Hami yenidan
gazismaya baslayir.

6-c1 addim. Muallim yena bir dafs al ¢alir. Sagirdlar yeniden dayanir va yaxindaki
adamla problemls bagh fikir mibadilssi edir.

7-ci addim. Bitin proses ugunci dafs takrar olunur.

8-ciaddim. Sagirdlar sinifyoldaslari ils Gi¢ dafs danisdigdan sonra miallim hamidan
aylasmayi xahis edir.

9-cti addim. Mdusallim bir neg¢a sagirdi problemla badh ideyalarini bitin sinifls
bolismays davat edir.

10-cu addim. Sonra musallim sagirdlars deyir: “Galin, bu ideyalar hagqinda danisaq

va problemin hallinin mihim magamlarini ayiraq”.

OGOR MON ToBISTHADISSSI OLSA YDIM
Darsin muayysn bir marhalssinds bu tsuldan istifadanin xtsusiyyatlari

Musllim assosiasiyalardan sagirdlsrin tadris faaliyyatinin motivasiyasi tsulu
kimi istifada eds ve darsin mévzusu va asas anlayislari ila bagh (masalan, “orta asr

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

yarandigini  sdylamayi sagirdlara taklif eds biler. Sagirdlerin saslandirdiklari
assosiasiyalari sadace dinlamak va ya l6vhads geyd etmak olar. Bu geydlsri, masslan,
misbat va manfi assosiasiyalara ayirmagla gruplasdirmagq olar ki, sonra yeni materialin
izahinda bu isin naticalarindan uzaglasmaq mumkin olsun.

madaniyyati”, “zalzala”, “demokratik dovlat” va s.) onlarda hansi assosiasiyalarin



IV BOLMS.
YENI BIiLIKLSRIN M8&NiMSSNIiLM8Si, SAGIRDLSBRIN
BACARIQ V8 VORDISLSBRININ, EMOSIONAL -
D3 YSR YONUML U MUNASIBSTLSRININ
FORMALASDIRILMASI METOD V8 USULLARI

UMUMIi QEYDL®SR

Bir cox pedaqoglarin stiurunda bels bir stereotip mévcuddur ki, fannin darindsn
oyranilmasi xeyli vaxt talab edir, ¢linki ciddi talim Ggun ¢oxlu migdarda informasiyanin
manimsanilmasi lazimdir. Sagirdlar darsds oturub dinlamakls materiali optimal
sokilde manimsayirlar. Subhasiz, sagirdlarin dusiincslaring, onlarin Unsiyyatina, Saxsi
muhakimalarina “asbas yera” vaxt sarfetmak olmaz. interaktiv talimin haddindan artiq
vaxt apardigina aminlikla alagalandirsak, bu problemin mizakirasi zamani musallim
auditoriyasinda tez-tez esidilan hamin o “sleyhina” arqumentidir.

Hatta ananavi talimin naticalarinin sagirdlarin sksariyyati Ug¢un, bir gqayda ola-
rag, idealdan uzaq olmasi da bu stereotipi dagitmir. Giman ki, ke¢gmisda sagirdlar
tarafindan manimsanilan biliklarin hacmi kifayst gadar mshdud oldugda (masslan,
orta asrlarda) onlarin bilik saviyyasi bela soraitds ganastbaxs idi. Lakin buginki
sagirdlar muxtalifliyi, harakiliyi ve dayiskanliyi ils faglanan informasiyali camiyysatin
mahsuludur. Bundan alavas, sagirdlarin har biri cinsi, etnik, dini va s. mansubiyyati,
intellektual inkisafin xususi fardi saviyyasi va talima qabilliyi ils (qavrayis, hafizs,
tadgigat ve s.) saciyyalenan parlaq sexsiyyatdir. interaktiv talim ilk névbadas, elmlarin
asaslarina yiyslanmakda usagin fardi talabatlarini tamin etmak baximindan zsruridir.

Sagirdlarin dayaq biliklarinin faallasdiriimasini, yeni mévzunun 6yranilmasi tgin
motivasiyanin formalasdirilmasini nazards tutan dars baslandiqgdan sonra misllim
faal isi va yeni materialin sagirdlar tarafindan tam manimsanilmasini tamin etmalidir.

Bu isa 6z ndvbasinda, sagirdlari suallarin qoyulusuna, axtarislara, materiali dark
etmays, suallara cavab vermays, yeni suallar misyyan edarak onlari cavablandirmaga
togabbiis gbstarmaya sdvq edir. Darsin bu ikinci va ya orta hissasini  yeni materialin
manimsanilmasi prosesini faal talimds cox zaman «sagirdlar tarafindan biliklarin
qurulmasi» marhalasi adlandirir va belslikls nazars carpdirmagq istayirlar ki, sagirdlar
kiminsa verdiyi biliklari manimsamir, onlari faal axtaris va fikri faaliyyst prosesinda

mustaqil yolla qururlar.
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Psixologlarin ndqteyi-nazarinca, derketmanin komponentlari tadris tapsiriginin basa
dasulmasi, gavrama, anlama, dyranma obyektinin gavranilmasi, tadris materialinin
basa dusulmasi, bilik ve bacariglarin tstbiq edilmasi, refleksiya, ©6zilinanazarst vs
dzunugiymstlandirmadir. Darsin bu hissasina uygun olaraq misllim tadris masalalarinin
(tapsiriglarin) sagirdlar tarafindsn dark olunmasi Uc¢iin sarait yaradir, manimsanilan
materialin gavraniimasi, dark edilmasi va tatbiqini taskil edir.

Bu komponentlardan har birini xarakteriza edsk. idrak (anlama, gavrama) har
bir sagirdin tadris masalasini dark etmasindan (masalan, darsin, problemin, sualin,
g6zlanilan naticalari seklinda) va ya onun mustaqil sekilda qurulmasindan baslamalidir.
Darsin bu magaminda maktabli stiurlu va ya stiursuz sekilda tadris tapsiriglarini 6zt 6z
imkanlar Gc¢un talimin shamiyyati ils tutusdurur.

Daha sonra sagird tslim obyektini, ysni gercakliyin els cisim va hadisslarini,
yaxud ideya va nazariyyalarini gavramalidir ki, onlar idrakin predmeti hesab
olunur. Qavrayis bilavasite - yani duygu Uzvlari vasitasile atraf alamin proseslarinin,
cisim va hadisalarinin ayani-obrazli sksi, yaxud bilvasits olur. Bilavasita gavrayisin
asasini ikinci signal sistemi taskil edir. Bu zaman gavrama musallimin sifahi izahinin
(darslikdaki informasiyalarin) kémayils bas verir. Bilavasits va bilvasits gavramanin
bazasinda sagirdin sturunda cisim, hadiss va proseslarin obrazlari va ya onlar
haqqinda tasavvirlar yaranir. Qavrayis gozdan kecirma, dinlama, oxu proseslari va
cisimlari misahids etma kimi harakatlari nazardas tutur.

Tadrisda idrakin ndvbati marhalasi anlama, sagirdlarin  dyranilan tadris
tapsiriglarini dark etmasidir. Bu, manimsamanin muayyan faaliyyat talab edan markazi
marhalasidir:

- tahlil va tarkib (Oyrenilan obyekti hissalara bdlmak va onlari yeni asasda
birlasdirmak);

- 9sas olani miayysn etmak (masslan, sagird na dguin asas fikri muisyyan etmali,
acar sozl va anlayisi tapmali, bashgr formalasdirmali, miayyan matnin planini tartib
etmalidir va s.);

- miqayiss, tutusdurma (yani cisimlar va ya onlarin ayri-ayri elementlari va alamat-
lari arasinda oxsarliq va farglari miayysnlasdirmak);

- cisimlarin muayyan alamatlarini kanarlasdiraraq verilmis situasiyada zaruri olan
bir alamatin musayyan edilmasini talab edsn micarradlasdirma va konkretlasdirms;

- asaslandirma, subut. Bu faaliyyat sagirdlarin mivafiq idraki tapsiriglari yerina
yetirmasi, masalan, bu va ya digar middaani asaslandirmasi, sabab-natice alagalarini



misyyan etmasi, raylar, esselar yazmasi, disputlarda istirak etmasi, problem kimi
goyulmus suallari hall etmasi va s. yolu ila hayata kegirilir;

- Umumilasdirma, yani tafekkir obyektlarinin birlasdirilmasi, Umumi shamiyyatli
cizgilarin muayysn edilmasi;

Sagirdds cisim, hadise va proseslarin mahiyyati hagqinda fardin Umumilasdirilmis
tasavvirlarini aks etdiran yeni anlayislarin formalasmasi tadris zamani verilan
informasiyanin dark edilmasinin, basa distlmasinin naticasidir.

Nahayst, tadris prosesinds darketma biliklarin tatbiqi kimi bir marhalani nazardan
kecirir: sagirdlarin darsds Oyran-diklari materiala aid suallarin goyulusu ucln ¢ixis
ndgtasi olan mavafiq ¢alismalarin, tapsiriglarin, laborator islarin yerina yetirilmasi,
verilmis xassslara malik asyalarin praktik hazirlanmasi, tadqigatlar, eksperimentlar
aparilmasi va s. kimi marhalani nazards tutur.

Bu bdlmaya interaktiv qarsiligh fealiyyst prosesinde manimsamanin adi ¢akilan
marhalalarinin ardicil, magsadydnli sakilda canlandirilmasi™ tamin edan texnologiyalar
daxil edilmisdir.

Ham das interaktivlik idrak prosesinin mivafiq psixoloji ganunauygunlugu olmagla,
mazmunun sagirdlar tarafindsn manimsanilmasini ve semarsliliyini bir necs dafs
artirir.

Belslikls, yekun olaraq geyd edsk ki, darsin bu hissasi ilk névbadas:

- Oyranilan tadris materialinin acar, asas muddsalarinin sagirdlar terafindan askara
¢ixariimasina;

- foal tafokkdirtn taskili (fiziki faaliyyatin gedisinin sagirdlar terafindan izahi);

- Oyradilan materialla bagl natica va Umumilasdirmalarin sagirdlar tarafindan for-
malasdirilmasina;

- darsin mazmunu ils sagirdlarin saxsi tacriibasinin uygunlasdirmasina;

- darsda dyranilmis materiala suallarin goyulmasina yonalmisdir.

Onu da geyd edak ki, sagirdlar yalniz anlayaraq, yani tadqigat apararaq ve suallar
verarak dyranirler, misallimlar onlari suallar vermaya havaslendirmalidir. Bu bacarija
yiyalanmak mimkin oldugundan misllim usaglara suallar vermayi (informasiyani
siibha altina almagi, onu axtarmagi ve dyranmayi) dyratmalidir ki, tasvir olunan me-

todlar da bunu nazardas tutur.
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METOD V8 USULLAR

SOBBKALI MISAR

Magsad: Qisa zaman kasiyinda ¢coxlu informasiyanin manimsanilmasi; Bu, ssmarali
metod olub yalniz o hallarda mihazireni avaz eds bilar ki, baslangic informasiya
sagirdlars asas (bazis) darsdan avval catdirilir va ya bels darsi svaz edir, tamamlayir.
Usaqglarin qarsthgli talimini stimullasdirir, bitin sagirdlare materiali butunlikls
manimsamaya kdmak edir.

Sagirdlarin sayi: 9 nafardan az, 90 nafardan ¢ox olmamalidir.

Lazimi vaxt: bir dars ¢arcivasinds (45 dagigs)

Tachizat: bazan bu, Uzarinds tapsiriglar yazilmis kartogkalar, yaxud matndan
fragmentlari sks etdiran varaglar ola bilsr. Hamcinin sagirdlari «ev» va «ekspert»
gruplarinda birlasdirmak tcin rangli varaglar hazirlamaq olar.

is qaydasi:

1-ci addim. Sagirdlari boyik hacmli informasiya ils darss hazirlamaq Uciin dars
dctin zaruri material secin va har bir sagird Gc¢un fardi malumat baglamasi (darslik
materiallari, slava materiallar - gazet kasiklari, magalalar va s.) hazirlayin.

Masalan, darslikds sagirdlarin mustaqil suratde cavab tapa bilacaklari suallar
hazirlamagq olar. Bu halda musllim sagirdlar tarafindan 6yranilmasi zaruri olan materiali
tohlil edir va onunla bagh telim prosesini istigamatlandiran suallar hazirlayir.

Masllim suallar hazirlayib gruplara bélmalidir — ne¢a sual grupu olsa, o gadar da
sagird grupu olacaqg (bir gayda olaraq, dord, yaxud bes). Har bir sual qrupu tadgiq
edilsn materialin hansisa miayyan bir hissasins aid olur.

Hamginin: rangli isarslari olan I6vhacik hazirlayin ki, sagirdlar gruplarini misyyasn
eda bilsinlar. Bu, har birinin tzarinds ragamlar yazilmis muixtalif rangli varaglar ola
biler. Har bir sagird iki grupa - «ev» va «ekspert» qrupuna daxil olacaqdir.

2-ci addim. ©vvalca usaglar1 «ev gruplari»nda birlasdirin. (Masalan, 1, 2, 3 va s.
némrasi Uzra). Har sagird bilmalidir ki, onun «ev grupu»na kim daxildir, grupda neca
nafar birgs islayacak.

Har «ev qrupu»nda 4-5 nafer olmalidir. O, muxtslif sagirdlardan: oglanlardan va
gizlardan, ¢ox va az gabiliyyatli usaglardan ibarat olmalidir. «Ev gqrupu»nun taskili
vacibdir, ¢ciinki burada usaqglar uzun muddat birgs islayacak va bir-biri tigiin masuliyyst
dasiyacaqglar. Masalan, gruplar daimi tarkibda (¢ ve daha ¢cox hafts islaya bilar va onlar
yalniz darsds «$abakali misar» metodu ils islamali, eyni zamanda kooperativ faaliyyati



nazards tutan digar tapsiriglari da birgs yerina yetirilmalidir.

3-cu addim. ©gar siz «ev gruplariwnin yalniz bu darsds deyil, miayyan vaxt arzinda
islayacayini planlasdirirsinizsa, har «ev grupuwna hazirliq tapsiriglari verin (vahid
komanda (kollektiv) hissiyyatini inkisaf etdiran tapsiriglar).

Birgs is zamani komanda uzvlsrinin bir-birina serbast yanasmasi tc¢un birinci dsfs
onlara avvslce komanda ruhu asilanmasina ydnalmis hazirliq tapsirigi vermak olar.

Bels tapsiriglari galacakda de mintazam olaraq taklif etmak lazimdir. Har «ev
grupu»na 6zinln xisusi «komanda devizi»ni yaratmag toklif etmak olar. Bels devizi
yaratmagq uciin onlara u¢ dagiga vaxt vermak, sonra ise har grupdan onu buttn sinif
Uciin séylemayi (xorla) xahis etmak zaruridir.

4-ci addim. «Ev qrupu»ndan olan har sagirds manimsamak Uc¢in misyyan
miqdarda informasiya verin (har qrupun sagirdlari 6z informasiya hissasini (payint)
alir). Bir necs daqigs arzinds sagirdlar informasiyanin manimsanilmasi tzarinds fardi
calismalidir. Bunun tg¢ln har bir sagirdda matnin nusxasi olmalidir. ©gar sagirdlarda
matn yoxdursa, onda musllim ya matni 6zt ucadan oxumali, ya da mini mihazirs
oxumall, informasiyani yenidan séylamalidir.

5-c1 addim. informasiyani slds edan ev gruplari birlssmali va bu informasiyani
digar gruplarin nimayandasina hansi formada éyradacaklarini mizakirs etmalidir. Ev
gruplarinin tapsirngr teqdim olunmus informasiyani éyranmak ve bu informasiyani
basgalar1 ils mibadile etmak Ugin ona lazimi saviyyads yiyslanmakdir. Har qgrup
0z informasiyasinda va ya materiallarda baslica ideyalari tapmali va onlarin digar
qgruplara oturilmasina hazirlasmalhidir.

Ev gruplari digar sagirdlers «6z informasiyalarini» dyratmak Uglin bir gadar ha-
zirlasirlar. Ev gruplarinda sagirdlarin tapsirnigr ondan ibaratdir ki, onlar ekspert qrup-
larinda birlasands har sualin mizakirssini neca daha yaxsi aparmagi garara alsinlar.

Mausllim sagirdlarin bir masalani basa dismalarina amin olmalidir:

- onlarin ekspert qruplarindaki tapsirngr tskcs Ozlerinin suallara cavabindan
ibarst deyil, hamcinin grupun digar Gzvlarini de bu suallara cavab vermays dogru
yonaltmakdir.

Sonra sagirdlar 6z «ekspert» gruplarinin bu suallari mizakirs etmak Uc¢in hansi
metodlardan istifads edacayini disunib tapmalidir. Onlar basgalarini hansi formada
Oyradacaklarini gararlasdirmalidir (danismaq, s6hbst aparmagq, illUstrasiya niimayis

etdirmak va s.)

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

Qruplar mizakirs apararkan musllim qrupdan-grupa ke¢cmalidir ki, mévzudan
uzaqglasmamaqda va zaruri olduqda izahat vermakda onlara koémak etsin.

6-c1 addim. Ev gruplarinin isi basa catdigdan sonra ekspert gruplari yaradilir.
Bunun Gcuin avvalcadan sagirdlara paylanan rangli varaqlardan istifads edilir. Masalan,
usaqglara 6z «rangli» gruplari Gzrs dagilismagi maslshat gérmak olar ki, onlar orada
ayri-ayri suallarin (6z informasiya hissasinin) eksperti olacaqdir. Har ekspert grupunda
har bir «ev grupu»ndan niimayandalar olmalidir.

Har bir ekspert qrupu ev gruplarinin butiin niimayasndalarina s6z vermsli va materiall
butinlukls tshlil etmali, miayysn muddst arzinda (sgar material murakkab va iri
hacmlidirsa, bunun G¢lin bitév dars da lazim ola bilar) onun ekspert giymatini vermalidir.
Mauxtalif «ev» gruplarinin niimayandalari - muxtslif masslalar Uzra ekspertlar névbs
ila «6z» suallarini qruplarinin digar Gzvlari ils miizakirs edir. Oz miizakira hissasina
rahbarlik etmak Ugtin har bir sagirdin taxminan 5 daqgigs vaxti olmahdir. Ekspertin
vazifasi ev qruplarinda islanilib hazirlanmis ideyalarin basqalarina 6tirilmasindsn
ibarat deyil. Ondan ibarstdir ki, suallar versin, cavablar alsin, ekspert qrupunun bitin
tzvlerinin yaxsi fikirlasmasinin, matnin va ya tadqiq olunan materialin cavabdeh
oldugu hissasinin dyranilmasinin gaygisina galsin.

7-c.i addim. Is basa catdigdan sonra sagirdlara «eva» gayitmaq tsklif olunur. Har
bir sagird ekspert grupunda alds etdiyi informasiyani 6z «ev grupu»nun Ulzvlari ils
bolismalidir. Har «ev grupu»nda ekspert grupundan bir nafsr olmalidir. Sagirdlar
informasiyani muallimin miayyan etdiyi vaxt arzinds 6z ev qruplarinin zvlsrina
keyfiyystli va tam hacmds catdirmaga calismalidir. Bu magamda ev gruplarinin
tapsirgi bitin informasiyanin son dafe imumilasdirilmasi ve korreksiya edilmasindan
ibaratdir.

8-ci addim. Prosesin giymatlandirilmasi. Musllim sagirdlardan xahis edir ki, onlarin
har birinin talima hansi tohfa verdiyi va masgalani nece yaxsilasdirmaq lazim galdiyi
haqda fikirlassinlar.

Blave muhakimalar:
«Sabakali misar» metodundan bir dars ¢arcivasinda istifads etmak olar (45 dsq),

lakin bu muddat kifayst etmir. Ekspert gruplarinda muizakiranin 8 daqigs vaxt talab
etdiyini va 6z «ev grupu»nda 6z sualinin mizakirasina rahbarlik etmak tgun har
«eksperta» 4 dagigs lazim oldugunu nazars alsaq, onda cemi 20 daqigs vaxt galir ki,
onu da darsin baslanmasi, sonu va oxu (yaxud tadqiq olunan materialin sarhinin digar



Usulu) dc¢iin bolusdirmak lazimdir. Cox vaxt gazanmagq Uc¢in sagl, ara materialin
ilkin oxunusu ila bagli ev tapsirigi vermak olar, yaxud sagirdler miiha 8 dinlays ve ya
basga gun sinifds eksperiment aparilmasinda istirak eda bilarlar ki,  rsds «S$abakali
misar»1n aparilmasina ¢ox vaxt qalsin.

Adatan «ev» gruplari ideal olaraq 4 nafardan taskil olunur. Sagird ra xiisusan «ev
gruplari»nda ssmarali islamayi 6yratmak ticiin vaxt sarfetmayas daysr. | .spert gruplari
8- nafardan ¢cox olmamalidir. Bu, o demakdir ki, «Ssbskali misa » metodundan
istifada edarkan sizin har «ev» grupunuzda ekspert qruplarinin sayindan ¢ox sagird
ola biler. O zaman siz tasadifi se¢cim metodu ils «alave» sagirdlari muxtslif ekspert
gruplarina tayin etmalisiniz ki, ekspert gruplarinda sagirdlarin say1 miivafig gaydada
galsin. ©gar sinifdaki sagirdlarin say1 bunu tslab edirsa, 0 zaman siz eyni tapsirigl bir
ekspert qrupundan daha ¢ox qruplar tagkil etmali olacagsiniz.

Kooperativ talimin devizi «kollektiv masuliyyati fardi hesabati 1ra uygunlas-
dirmag»dir. Bu, o demakdir ki, kooperativ talim toetbiq olunarkan erds sagirdlsr
bir-birinin avazina cavab versinlar, bir-birini dyratmak imkani slds tsinlar. Lakin
bu zaman sagirdlar fardi hesabat vermslidir, yani har bir sagird
Oyranmalidir. Batin bunlar onu bildirir ki, har bir sagirdin material manimsamasi
mutlag yoxlanilmalidir (sifahi va ya yazili yoxlamanin gedisinda), akin miusllim
hamin vaxt arzinda grupun muvaffagiyystini izlayib buttin qrup tzvlarina bal verarak
(8gar grupun Umumi muvaffaqiyyat daracasi yiksslirss), qrupun Umumi ugurunu

tin materiali

dayarlandirs bilar.

Maslahatlar:

Sagirdlara talimat vera bilmak - masslan, onlara bir qrupdan digarina kegmak
vaxtinin ¢atdigini bildirmak tglin usaglar qrupda islaysrkan siz hansisa bir metodla
onlarin diqgatini tez calb etmalisiniz. Usaglari sassiz signala 6yradin. Masslan, alinizi
yuxarl, basinizdan yukssys galdirin. Sizin isaranizs fikir veran har bir sagird darhal
danismagi dayandirmali, zind siza gevirib na demak istadiyinizi dinlamalidir.

Ogar sagirdlardan hansisa biri isarani gérmadan danismagda davam edirss, yin-
gllca onun ciynina vurmali, bununla ona susmaq va sizi dinlemak lazim oldugunu
bildirmalisiniz.

Oger siz sessiz signaldan birinci dafs istifads edirsinizss, darsin avvalinds onu bir
nega dafe masq edin ki, hami na etmak lazim oldugunu yadda saxlasin.

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

QARSILIQLI TOLIM

Magsad: Sagirdlarin «oxumag» - matni basa dismak va izah etmak, asas ideyalari
ayirmag, hissalara bolmak va matndski ideyalar arasindaki alagslari misyyan etmak,
yeni informasiyani mustagil manimsamak;

Sagirdlsrin sayi: 35 nafara gadar. 4 nafarlik qruplarla is tagkil etmak daha yaxs! olar.
Sinifds istanilan sayda bels gruplar ola bilasr.

Lazimi vaxt: 45-90 dagiqga

Tachizat: Har dordlik tglin an azi bir nisxa matn lazim olacaqdir.

is qaydasi:

& addim. Sagirdlari 4-5 naferlik gruplara boliin. Onlara kooperativ talims aid
olan va «garsiligh talim» adlanan tedris metodunun tstbiqi il bagh tapsiriq yerins
yetiracaklarini izah edin. Onlar 6z gruplarinda névba ile misllim rolunu icra edacaklar.
Buna gora da muallim rolunda olan sagird bes tapsiriq yerina yetirmali olacaqdir.

1. Abzasl ucadan oxuyun. Yavas-yavas, daqiq ve ifadali (mantiqgi vurgularla) oxu-
maq lazimdir.

2. Abzasda nadan bahs edildiyini izah edin, yani asas magamlari iki va ya u¢ cimla
ile deyin.

3. Hamin abzasa aid suallar hazirlayin. Asagidakilari izah edan suallar hazirlayib
vermak olar:

- 9sas ideyalar1 («S6hbat torpaq erroziyasinm hansi névlsrindan gedir?»)

- miayyan ideyalarin izahi («Na U¢ln kilayin tasirila torpaqg bir yerds daha cox,
diger yerda isa daha az erroziyaya ugrayir?»)

- bu ideyalardan gixan naticalar (oxunanlara uygun bizim yerlarin torpaq erroziyasi
ila bagh ideya varmi?)

4. Murskkab (c¢atin) magamlari izah edin. Tam basa distlmaysn har seyi aydinlas-
dirmagda calisin:

- ayri-ayri sozlari («Matnda «mesagoruyucu zolaglar»dan séhbat gedir, bu, kilaklar
naticasinda torpaq erroziyasinm qarsisini almagq tgtin ajaclar skmak» demakdir).

- fon bilikleri («Torpagin Ust tebagasi - mahsuldar torpaq tebsqgssidir. Orada bit-
kilsrin qidalandigi Uzvi maddalar vardir.»)

5. Daha sonra nadan sothbat gedscayini texmin edin. Mdusllifin sarhinin hansi
istigamatda inkisaf edacayini tapmag@a tasabbiis gostarin. Bizim nayi dyranacayimizin
zaruri oldugunu deyin. Sonra deyilacak fikri gabaqlayan sozlsri matnds gosterin.



Masalan, «gdrdiyimuiz Kimi...».

2-ci addim. Ozuinlz bir abzasi ucadan oxuyun. Sonra onu diggatle Gmumilssdirin.
Oxudugunuzu hansi sakilda yekunlasdiraraq asas ideyalari secdiyinizi sagirdlars
izah edin. Sagirdlarin diggatini hansi ndv suallar verdiyiniza yonaldin (esas ideyalar,
izahlar, naticalar). Sonra ¢atin magamlar izah edin va terminlara va fon biliklarina
xUsusi diggat yetirdiyinizi geyd edin. VVa nahayst, matnds daha sonra nadan s6hbat
gedacayi barads 6z ehtimallarinizi sdylayin ve bu ehtimalin nays asaslandigini izah

edin.
3-cii addim. izahatin har bir marhalasinds sagirdlardan xahis eds bilarsiniz ki, onlar

bunu 6zleri etmaya tasabbls gostarsinlar va dediklarini serh etsinlar. Tapsirigin icra
metodikasini izah etdikdan sonra sagirdlardsn xahis edin ki, dord ve ya bes nafardan
ibarat gruplarinda sllsrinds olan matn asasinda «Qarsiligh talim» metodundan
istifadani tacriibadan kegirsinlar.

4-cu addim. Hami umumilasdirmanin birinci marhalasini yerina yetirdikdan sonra,
konallulers muracist edsrak 6z Umumilasdirmalarindsn nimunslar gatirmalarini
xahis edin. Onlarin Umumilasdirmalarindan yaxsI cahatlari geyd edin va onlari necs
yaxsilasdirmagi teklif edin. Sonra sagirdlarden ndvbasli marhalani yerina yetirmayi
xahis edin. Yena konullilere miracist edin ki, onlar sizin arasdiracaginiz va sarh

edacayiniz suallarini séylasinlar.
&i addim. indi gruplara mistaqil islamak imkani verin. &gar vaxtiniz azdirsa,

onda an azi, dérd abzas oxudugdan sonra bu metodikadan istifads edsrak onlara
matni axiradesk miustagil oxumag teklifeds bilarsiniz.

Maslahatlar:
Sagirdlara «Qarsiligh talim» metodikasindan istifadani taklif etmazdan avval onu

atrafli izah etmak va har addimi nimayis etdirmak lazimdir.

ICTIiMAI DINLSMS

Magsad: Taglidi oyunlarin kémayils imumi dinlemanin modellasdirilmasi sagirdlara
dinleamanin magsad va gaydasini, hamginin dovlst organlari, komits va komissiya lizv-

larinin rol va vazifalarini basa dismays imkan verir.
Bundan slavs, sagirdler dinlamanin predmeti il bagl ideya, maraqg va dayarlarin

muayyanlasdirilmasi va izahi tzrs praktik tacriibs gazanirlar.
Sagirdlarin sayi: 35 nafaradak
Lazimi vaxt - 45-90 daqiga

iINTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

Tachizat: Qrup va ya har bir sagird tg¢ln Gzarinds matn va ya tapsirig yazilmis
kartogkalar, zaruri hallarda kagiz, marker, grupun is yerlarini bildiran I6vhacikler.

is gaydasi:

1-ci addim. Movzu uzra malumat almaq, hamgcinin taskilatin amakdasinin va ya
yerli 6zundidars organlari nimaysndalarinin darsds istirak edib-etmayacayini askar
etmak Ugiin darsin movzusu ila bagli olan yerli ganunverici hakimiyyst organlari, eyni
zamanda milli tagkilatlarin nimayandsliklari va ya yerli sébalarls slags yaradin.

2-ci addim. Zaruri biliklara malik hakimiyysat organi amakdasini ve ya taskilat
nimayandasini darss davat edin.

3-cl addim. Bger zaruridirss, darsin dinlama zalinda, yaxud yerli 6zundidars
organinin binasinda kecirilmasi barads raziliga galin, yaxud sinifotaginin 6n hissasinda
«ganunvericilar» va sagird, katib va maruzagi Ggun ayica stollar va ya kafedra taskil
edin.

4-cli addim. Stolun Ustina qoymagq (¢tin sagirdlarin roluna uygun onlarin 6zlarinin
va vazifalarinin adi yazilmis I6vhaciklar hazirlayin.

5-ci addim. Darsin avvalinds sagirdlara ictimai dinlamanin maqgsadini, nazardan
kecirilacak masslanin mahiyystini izah edin.

6-c1 addim. Sagirdlar arasinda rollari bélusdirin. Rollar ictimai dinlamanin hasr
olundugu masalanin hallinde maragh olan ictimai gruplarin terkibindan asili olaraq
musyyanlasdirila bilar.

Rollar, masalan, bels ola bilar:

a) Qanunverici organin, yerli 6ziintidars organinin minayandalsri. Onlar dinlamani

kecgirarak maruzagilarin ¢ixislarini elan edacak ve mizakirs olunan massls lizra garar
gabul edacakdir. Onlardan biri sadr segilmalidir.

b) Xususi maraq gruplari. Bes va daha az istirak¢idan ibarst bir ne¢a qrup taskil
olunacaqdir. Har qrup mizakira olunan masala ila bagh 6z baxisini hakimiyyat
nimaysndassina taqdim edacak. Miuzakira olunan masslanin lehins va aleyhins ¢ixis
edan tak sayda qgruplar olmahlidir (gruplarin saylr ve hacmi mévzudan va sinifdaki
usaqglarin sayindan asili olacaq). Yerli amakdasliqda mévcud olan fikirlars real sakilda
cavab veran bir neca fikir taqdim olunmalidir. Har grupun fikrini komitays sarh edsn

nimayands secilmalidir.
¢) Katib. iclasin stenogramini va daxil olan takliflsrin geydiyyatini aparmagq Ggiin

qrupdan nimayandas secilmasi zaruridir.

91



d) Reqglaments masul saxs. Har qrupa ¢ixis etmak imkani vermak U¢ll naruzagilarin
vaxtina nazarst edan bir istirak¢i segmak vacibdir.

Sagirdlari rollara mivafiq 4-5 istirak¢idan ibarat qruplarda birlasdir |,

@ addim. istirakgilara ictimai dinlamanin magsadini va amal O jmasi zoruri
olan gaydani izah edin. ©gar lazimsa, ictimai dinlemadsa istirak etmak  {in asagidaki
telimati sagirdlara paylayin.

a) Sadr dinleamani acir, onun magsadi haqginda malumat verir va n sruzs etmak
gaydasi va reqlamenti izah edir.

b) Elan olunmus maruzaci iki daqiga arzinds 6z mdvqgeyini bildirir, bundan sonra
komita Gzvlari sual verir (3 dagigadan cox olmamagqla).

¢) Maruzaciya ilk suali sadr verir, ondan sonra dinlamani aparan ta dlatin va ya
organin «uzvlari» suallarini verir. Maruzacinin grupunun tzvlari komit in suallarini
cavablandirmagda maruzacgiys komsk eda bilsr.

8F addim. Sagirdlari rollarina muvafiq ictimai dinlemays hazirlama  ¢un kifayat
gadar vaxt ayirin.

8y addim. Dinlamani kegirin.

1. Batin maruzslar dinlanildikdan sonra dinlamani aparan organ va a taskilatin
tzvlari dslillari tahlil edir, problemi muizakira edir va galacakds na etm  niyyatinda
oldugu hagda malumat verirlar.

&0- addim. Darsin muzakirasini bels ardicilligla aparin:

- movzuya aid fakt va dalillar;

- ictimai shamiyystli problemin halli va dovlst siyasatinin musyyanlasdirilmasi;

- davat olunmus mutaxassislarin iradlari;

- sagirdlarin taklif etdiyi digar masalalar.

Blava muhakimalar:
ictimai dinlama shalinin manafeyi ils bagh olan ganun va gararlarin ssaslandig

informasiyalari alds etmak maqgsadils ganunverici hakimiyyat organlari (Milli Maclis,
onun komissiyalari, organlari va komitslari, sshar suralari va s.) tarafindan aparilir.
Dinlama hamginin ictimai fikri askara ¢ixarmagq U¢in xiisusi marag gruplari, ictimai

taskilatlar tarafindan ds aparilir.

DIALOQ

Magsad: Qrup taliminin muxtalifliyidir.Onun mahiyyati razilasdirilmis gararin grup

tarafindan Umumi axtarisindan ibarstdir.

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

Sagirdlarin sayi: 25 nafara gadar

Lazimi vaxt: 5 daqigadan yuxarl

Tachizat: Uzarinds har qrup tgun tapsiriglar olan kartogkalar, yaxud usaglarin
oxudugu meatnin fragmentlari olan varaglar. Hamginin, usaglari gruplara bélmak
dcin rangli varaglar hazirlamagq olar. Qrup isinin naticalarinin taqdimati U¢lin gox vaxt
kagiz ve marker lazim olur.

Is qaydas.

1-ci addim. Sinif 5-6 isci qrupuna va gucli sagirdlardan ibarat ekspert qrupuna
bélundr.

2-ci addim. Musallim isci gruplar garsisinda hami t¢tin imumi olan va 5-10 dagiqga
muddstinds yerina yetirilacak tapsiriglar qoyur. Ekspert grupu gruplarin isina va
vaxta nazarst edarak tapsirigin icrasi ils bagh 6z variantini hazirlayir.

3-cii addim. Is basa catdigda har is¢i grupun niimaysndasi lévhads va ya varaqds
yekunlasdirict geyd aparir. Sonra névba ile har grupdan bir maruzagiys s6z verir.
Ekspertlar imumi fikirlari geyd edir.

4-cl addim. Qruplarin taqdimati basa ¢atdigdan sonra ekspertlar tapsiriga tmumi-
lasdirilmis cavab taklif edirlar.

Qruplar onu muzakira edir va tamamlayir.

5-ci addim. Son variant daftarlars yazilir.

©lava miuhakimalar:

Dialog qarsidurmasi, bu va ya digar qrupun mévgeyinin tengidini istisna edir.
Butiin diggat basgalarinin mévgeyindaki gucli magamlarda camlanib.

Qrup taliminin digar variantlarindan da istifads edils bilar.

| variant. Fikirlarin sintezi

Vazifalarina va ilkin marhalasina gora grup isinin dtan variantina banzayir. Lakin
gruplara bolinmadan va tapsiriglarin icrasindan sonra har grup ayrica varaqda tap-
siriga cavab varianti hazirlayir va bu, sonra basga qrupa oturalir ki, onlar 6z fikirlari
iloe onu tamamlasin va razi olmadiqglari fikirlari miayysn etsinlar.

Bela formada islanmis varaglar ekspertlara oturalir. Onlar da grupun yazdiglarini
soxsi variantlarla tutusdurur, butun sinif tarafinden muzakirs edilsn Umumi hesabat
hazirlayir.

ek variant. Umumi layiha

Dialogla eyni magsad daslyir va gruplara bélinmani nazards tutur. Lakin bu hal-

da gruplarin tapsingr mixtslif mazmuna malik olur va problemi mixtalif tarafdan



isiglandirir.

isin sonunda har qrup hesabat verir va I6vhada milsyysn miiddsalari geyd edir.

Naticads gruplarin niimayandslarinin cavablarindan imumi layiha tertib edilir ki,
buna ekspert gruplari ray verir va tamamlayirlar.

8d variant. informasiya axtarisi.

Kicik gruplardaki isin muxtslifliyina informasiyanin (adstan muslimin avvallar
oxudugu muhaziranin ve ya 6tan darsin materialinin, ev tapsirigir) komanda saklinds
axtarisi, sonra iss suallara verlan cavablar aiddir.

Usul quru, bazsn maragsiz materiali canlandirmaq tgun istifads olunur.

Kigik gruplar t¢iin musllim tarafindan muxtslif informasiya manbalarinda:

. paylama materiallarinda

. sanadlarda

. darsliklarda

. sorgu nasrlarinda

. internetda

. artefaktlar1 dyranmakla (maddi madaniyystin diqgatalayigliyi)

. cihazlarin gostaricilarini dyranmakla cavab tapilmasi mimkun olan suallar
islanib hazirlanmalidir.

Sagirdlar gruplara bolinir. Har grupa darsin mévzusu ila bagl sual verilir. Axtarisin
va informasiyanin tahlilinin middati muayyan edilir.

Darsin sonunda har grupun malumati dinlsnilir va sonra bu, manimsanilarak biitin
sinfa yayilir.

IDARS OLUNAN MUHAZIRD

Magsad: yeni materiali sarh etmak, sagirdlare informasiyaya secici formada
yanasmagi oyratmak, asas olani secib ayirmag, yeni materialin sarhi zamani onlarin
faaliyyatini faallasdirmag;

Sagirdlarin sayi: bir sinifdan bir neca sinfa gadar

Lazimi vaxt: 45-90 dagigs

Tachizat: mihaziranin mazmununu sks etdiran ayani vasitalar (cadvallar, sxemlar
Va S.)

Is qaydasi:

&k addim. Muhazirays hazirlig zamani muallim tadris metarialini mantiqi cehatdan
bitkin hissslara bolur. Materialin bir hissasinin sarhi 5 dagigadan ¢ox olmamalidir

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

(taxminan 600-750 s6z). Butunlikds sarh 25-30 daqiga davam etmalidir va bir nec¢a
hissadan ibarat olmalidir: giris, asas va yekun.

2-ci addim. Mihaziranin asagidaki mazmundan ibarst olan giris hissasini sagirdlara
sorh edin:

- mihaziranin mévzusu va planinin musllim tarafindan elan edilmasi;

- sagirdlara asas problemli suallarin (problem kimi goyulmus suallar), dsrsda
faaliyyatin alqoritmini izah etmak.

Musllim sagirdlardan diggatla dinlemayi va daftara qeyd etmadsn onun sarhindaki
asas masalalari secib ayirmagi xahis edir.

3-ci addim. Muhaziranin asas hissasinin materialini sagirdlara saerh edin. Mas-
gelanin néviindan asili olaraq, ayani vasait va texniki vasitalardan istifads etmak mim-
kunddr.

Sagirdlar miallimi dinlayir va heg bir geyd etmirlar.

4-cu addim. 5 daqigalik sarhdan sonra musllim dayanir va sagirdlara onun dani-
sigindaki asas fikirlari daftare yazmagi taklif edir. Bu, 3-4 (5-10) daqiga vaxt aparir.
Sonra sarh davam edir. Bu Usul bir nec¢a dafs takrar oluna bilar.

Bels ise ilk dafs baslayarken misllim sagirdlera 6z geydlarini oxumagi, onlari
Umumi ¢argivada muzakirs va korreksiya etmayi taklifeda bilar.

5-ci addim. Sagirdlara muhaziranin qisa naticalar va Umumilasdirmalardan, problem
kimi goyulmus suallara cavablardan ibarat olan yekun hissasini sarh edin.

Darsin galan vaxtini mihazira materialini takrar etdirmak ve geydlari korreksiya
etmak maqsadils sagirdlarin kicik qruplarda va ya cutlards isini taskil edin.

6-c1 addim. Mdusllimin arzusu ils materialin manimsanilmasi testlarin, frontal
sorgunun kémayila, darslikdaki matnls migayiss etmakla yoxlanila bilar.

Maslahatlar:

- is gaydasinin sagirdlars izahinin daqigliyins;

- sarhin sonuna yaxin grup isinin planlasdirilmasi va bununla bagh daqiq talimat-
landirmaya;

- sagirdlarin tadris faaliyyatinin naticalarinin giymatlandirilmasi strategiyasinin

planlasdiriimasina xisusi diggsat yetirmak faydalidir.

IDEYALAR DAIRSSI

Maqgsad: kaskin ziddiyyastli masalslarin halli, ideyalarin siyahisinin yaradilmasi,
bitin sagirdlsrin garsiya qoyulan masalanin muzakirasina calb edilmasi;



Metod butin gruplarin bir ne¢a sualdan ibarat olan va névba il
eyni tapsirigi yerina yetirdiyi hallarda tatbiq olunur.
Sagirdlarin sayi: 35 nafaradak

1gdim edacaklari

Lazimi vaxt: sagirdlarin kigik gruplarda smakdasliq etmakls y ing yetirdiyi har
hansi digar faaliyystla eyni vaxtda istifads olunur.

Tachizat: Qrup isinin naticalarini geyd etmak {c¢lin ¢cox vaxt kagi: 8 marker lazim-
dir.

Is qaydasi:

¢+ addim: Kigik gruplar har hansi tapsirigin icrasini basa ¢atdinb naticalari sinfa
tegdim etmaya hazir olanda musllim muizakira olunan problemin he¢ olmasa bir ts-
rafinin sarh olunmasi tGgun névba ils onlarin har birina s6z verir (bir sbabin, cizginin,
alamatin adini cakmak va asaslandirmagq ugin).

Musllim daire Uzre harakat edarsk ideyalar tiksnana qadar ivha ila bitiin
gruplardan sorusur. Bu, har bir grupun 0z isinin naticaleri haggmd  danismasina va
ilk ¢ixis edan qrupun bitin informasiyani taqdim etmasi situasiyasiri
imkan verir.

n uzaglasmaga

2-ci addim. Qruplarin ¢ixisi zamani musllim grupun fikrini I6vhec  geyd eds bilar,

3-cl addim. Tagdimat basa catdiqdan sonra gruplar 16vhadaki s  hini miizakira
edas bilar.

Olava miuhakimalar:

Daira Uzras isin varianti kimi yalniz grup isinin deyil, fardi isin da naticalari taqdim
edils bilar. Bu metod da problemli suallarin halli G¢tin ssmarsli hesab olunur.

Ideyalarin, fikirlarin siyahisini yaratmaq ugiin har bir sagirddan bir ideyani sifahi
toklifetmayi va ya 6z fikirlarini kartogckada adsiz yazmagi xahis etmak olar.

Musallim butun kartocgkalari yigir ve orada geyd edilmis ideyalarin siyahisini 16vhada
tortib edir va ya kartockalardaki informasiyalardan istifads edarak muizakirays bas-
layir.

SAGIRDLBRIN KOM8YIL8 MUHAZIRS

Magsad: Yeni materiali sarh etmak, samarsli aks-alags yaratmaqla sagirdlarin idrak
faaliyyatini faallasdirmag, onlarin ¢atinliklarini geyd etmak, kdmak gostarmak va me-
nimsamanin korreksiyasini tamin etmak;

Bundan salave, sagirdlerin nitqini faallasdirmaga, onlara mihaziranin forma-
lasmasinda istirak etmak, mihazire movzusu ils bagh fikir va tessvvirlari gérmak
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imkani vermakla yaradicilig ve mustaqilliklari Giglin serait yaratmaga, muxtalif saviyyali
sagirdlari konkret fann lzra hazirliga calb etmays imkan verir.

Sagirdlsrin sayi: 1 sinifdan bir neg¢a sinfa gadar

Lazimi vaxt: bir darsda 15-20 daqigs, digarinds 45-90 dagiqga

Tachizat: mihaziranin mazmununu sks etdiran ayani vasitalar (cadval, sxem va s.)

is qaydasi:

1-ci addim: Muhazirays hazirliq avvslki darsds baslayir va 20-25 daqigs vaxt talab
edir. Muallim mudhaziranin mévzusunu elan edir. Sonra bildirir ki, onda muhaziranin
hala tam hazir plani yoxdur va sagirdlars onun islanib hazirlanmasinda istirak etmayi
toklif edir. O, sagirdlarin harasina iki varag (A4 varaqginin yarisi) paylayir va har bir
varaqds, onun fikrince, mihazirada isiglandiriimasi faydali olan bir sual yazmag tak-
lif edir.

2-ci addim. Sonra mdusllim sagirdlarden novba ile Iévhanin qarsisina ¢ixmagi,
geydlarini oxumagi ve veraqi I6vhays yapisdirmagi xahis edir. Mazmununa gdra yaxin
cumlalar yanas!i yerlasdirilir (va ya bir-birinin ardinca). Belslikls, Gmumi mazmuna
gora birlasan bir ne¢a cimlslar grupu yaranir.

Muallim da 6z cimlalarini yazib asa bilar.

3-cu addim. Butin varaqlar 16vhads yerlasdirildikdan sonra masllim cimlslar qru-
punu musyyan ardicilligla yerlasdirmayi va har qrupu mihaziranin bir bandi kimi for-
malasdirmagla ona ad vermayi taklif edir.

Bunun (c¢un o, 10-12 dagigs muddastinds sinifla diskussiyanin fasilitatoru rolunu
Uzarina gotura bilar. Hamginin 5-10dagigs middatinds mihazira planinin variantlarinin
islanilmasi Gizra kicik qruplarda isi, 10-15 daqiga muddatinds iss hamin isin naticalarinin
novbati tagdimatini tagkil etmak miumkuandur.

4-cii addmi. Daha sonra butin gruplarin isina tmumi yekun vurulur. Bunu muixtslif
yollarla etmak olar:

- agar sinifds coxlu sagird (kicik qrup) varsa, har sagirddan (qrupdan) bir sualla
kifayatlanmak olar;

- mihaziranin planini bels alqoritmls islamak olar: sagirdlar kigik gruplara bdlinur
va onlardan har biri 6z muhazirs planini hazirlayir (10-12 dagigs). Daha sonra bitin
gruplar 6z isinin naticalarini taqdim edir. Sonra musllim fikirlarin razilasdirilmasi va
muihaziranin dmumi planinin formalasdirilmasi Uzrs isi tagkil edir (10-20 daqiga).

5-ci addim. No6vbati darsds ya haminin hazirladigi plan tzra qurulmus mihazirani
oxuyur, ya da sagirdlardan materialin bir hissasinin serhini hazirlamagi xahis edir
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(adatan, bu, sagirdlarls alavas goris ve mazmunun razilasdirilmasi™ tslab edir).

Blava mihakimalar:

Musllim asagidaki magamlara diqgast yetirmalidir:

- bels is metodunun sagirdlara na vera bilacayini 6zin Uc¢ln gararlasdirmaq
vacibdir;

- muhazirsnin an miuhim hissasi olan planin tartibi tGsulunu daqiq tassvvir etmak
lazimdir;

- Isaliyyat qaydasini daqiq fikirlesib tapmagq va sagirdlarin isa hazi 1§1 zamani vaxt
itkisini maksimum azaltmag@a calismaq zaruridir (masalan, kagiz alini asina va s.);

- bels mihazirani bu sahads tacriibasi olan sagirdlarls aparmaq fay alidir.

Maslahatlar:

interaktiv miihaziranin har hansi variantini hazirlayarkan asagid ki tovsiyyalara
diggat yetirin:

1) hansi magsadla bu metoddan istifads etmaya hazirlasdiginizi misyysn edin:
malumat xarakterli, tarbiyavi, inkisafetdirici (sagirdlarin mdvgeyinin misayyan
olunmasi, problemi hall etmak va ya garar gabul etmak vardislarinin formalasmast);

2) metodu tatbiq etmays hazirlasdiginiz sinfin xisusiyystlerini askara cixarin
(sagirdlarin sayl, onlarda muhazirads istirak tacriibasinin olmasi, icmal tutulmasi,
malumatin islanilmasi va s.)

3) 6zunuzun sarhetma gabiliyystinizi misyysn edin: mihaziranin planini sa-girdlars
catdirirsinizmi, sarhetma siratiniz necadir, 6z diqqgstinizi materialin sarhi, mihazirs
zamani vaxt va sagirdlarin gavramasina nazarst arasinda bélusdirirsinizmi, ma-
haziranin har sualini yekunlasdirirsinizmi, asas fikirlari ayira bilirsinizmi va s.).

4) muhaziranin mazmununun necs olacagini distnin: muhazirsanin mazmununu
bir cimls ile formalasdirmag@a calisin, hansi suallari isiglandiracaginizi, hansilari iss
nazarda tutmayacaginizi misyyan edin. Hansi naticalar, problemlar Gizarinda diqgatinizi
camlasdirmak istayirsiniz, hansilari sagirdlarin mustaqil 6yranmasi U¢iin saxlayirsiniz;

5) mihaziranin hansi formada aparilacagini gerarlasdirin: sagirdlar geydiyyat
aparacaqlarmi (neca?), sizin tc¢tin hansi avadanliq zaruridir;

6) sagirdlari faallasdirmagq t¢iin 6z monoloqunuzu hansi metod va texnologiyalarla
alagalandiracayinizi muayysnlasdirin (muzakirs, citlarls is, oyun va s.).

7) mihaziranin yaxsi kecdiyini hansi alamatlars gora giymatlendiracayinizi distnin:
gozal yazilmis icmallar ve ya sagirdlarin replikalari, onlar ¢iin na maraqli idi, sonraki
darsda tam mazmunlu cavablar va s.
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QISA FASILSLI MUHAZIRS

Magsad: Yeni materiali sarh etmak, sagirdlarin idrak faaliyyatini faallasdirmag,
sagirldlarla aks-slags saxlamagq, cstinliklari geyd etmak, komsklik gdstermak va
manimsamanin korreksiyasini tamin etms;

Sagirdlarin sayi: birdan bir nec¢s sinfa qadar

Lazimi vaxt: 45-90 daqiqgs

Tachizat: mihaziranin mazmununu sks etdiran ayani vasitslar (cadval, sxem va s.)

Is gaydasi:

1-ci addim. Muhazirays hazirlig zamani muallim tadris materialini mantiqi cahatdan
bitkin hissalara bélmali va sagirdlar ti¢lin sarhlararasi qisa fasilalardas yerina yetiracaklari
tapsiriglar islayib hazirlamahdir. Butin mihazirs 40-45 daqige davam etmali va mate-
rialin sarhi va qisa fasils 2-3 marhaladan ibarat olmalidir.

2-ci addim. Mhaziranin giris hissasinin materialini asagidaki mezmunda sagirdlara
izah edin: muhaziranin movzusu va planinin musllim tarafindan elan olunmasi, darsda
faaliyyatin algoritmini, asas problemli masalalarin, mihazirs planindaki birinci sualin
sagirdlara izah olunmasi.

Sagirdlarin muhazirs materialini konspektlasdirdiyini nazara alaraq, materialin bir
hissasinin sarhina 10-12 daqiga vaxt sarfetmak olar.

3-cli addim. Giris hissa basa catdigdan sonra sagirdlars tapsirigi yerina yetirmayi
toklif edin. Har hissadan sonra tapsirigin icrasi 3-5 daqigse vaxt alir (Ustslik daha 5
dagigs - tapsiriglarin icrasinin naticalarinin yoxlanilmasi). Tapsiriglar ham fardi, ham
da cutlarda va tcluklards icra oluna bilsr.

4-cii addim. Sagirdlara miihaziranin asas hissasinin materialini serh edin. Masgalanin
movzusundan asili olaraq tslimin ayani ve texniki vasitalarindan istifads elmak
mumkunddr.

5-ci addim. Qisa fasila edin ve sagirdlare serh olunmus materialla bagh tapsirigi
yerina yetirmayi taklif edin. Onun icrasini yoxladiqdan sonra sarha davam edin.

6-c1 addim. Muhaziranin yekun hissasinin materialini sagirdlara sarh edin.

7-ci addim. Bu hissenin materiali ils bagh tapsiriq icra etmayi taklif edin.

8-ci addim. Serh bitdikds sagirdlare muhazirs materialina aid stallar vermayi va
onlari sinfa taqdim etmayi taklif edin. Qoy digar sagirdlar cavab vermayas tassbbus

etsinlar.



©gar maktablilar cavab tapa bilmazss, bunu muisllim edar.

Blave mihakimalar:

ts gaydasinin sagirdlars izahinin daqigliyina diqqgst yetirmak faydalidir.

Miuhaziraya baslamazdan avval gisa fasilanin manasi ve magsadi, ciitlarls (qruplarla)
isin zaruriliyi hagqinda danismaq lazimdir. ©gar sagirdlar konspektlasdirmayi bacar-
mirsa, avvalca tadris vaxtinin miayyan hissasini buna hasr etmak lazimdir. Muallim
hamcinin miuayyan yas ve idrak imkanlar saviyyasina malik sagirdlar G¢ln sarhin
optimal surati hagqinda disunmalidir. Hamginin qisa fasils vaxti qruplarda isin plan-
lasdirilmasi ve ona aid tslimatlandirma da masgalanin sonunda sagirdlsrin tadris
faaliyyatinin naticalarini giymatlandirms strategiyalarinin planlasdirilmasi kimi vacib
hesab olunur.

Maslahatlar:

Tapsirigr darsin mévzusundan asili olaraq islayib hazirlamaq fa dahidir. Onlar
sagirdlarin nazarda tutulan faaliyyatinin hacmina gora boylik olmamaho r. Tapsiriglar,
masalan, bels ola bilsr:

ilk qisa fasiloe zamani sagirdlara avvalca miisllimin sorhindan iki asas fikri
formalasdirmaq (konspektda altindan xatt gcaskmak), sonra iss onlari cttlards miiqayisa

etmak taklif olunur.
ikinci qisa fasila zamani sagirdlar bels bir cadval qura bilar:

Dagiglasdirilmasina ehtiyac duyulan
fikir (basgalarina sual)

Yaxsl basa dusduklarifikir

Cadvali fardi doldurdugdan sonra sagirdlar konspektlarini dayisa va bir-birinin
geydlarini dolgunluguna ve dagqigliyine géra yoxlaya bilarlar. Sonra yoxlamanin
naticalari Umumi sakilds mizakira olunur.

OYRODORBK OYRBNIRBM

Magsad: Malumat blokunun dyradilmasi va ya Oyranilmislarin Umumilasdirilmasi
va tekrari zamani istifads olunur. Bu metodun tatbiqi darsda 6yranilmasi zaruri olan
anlayis va faktlarin imumi manzarasi haqqginda tasavvir yaradir. Hamgcinin, misyyan
suallar oyadir, talima maragi yuksaldir, garsiligh talim vardislarini inkisaf etdirmays
imkan verir.

Sagirdlarin sayi: 25 nafara gqadar

Lazimi vaxt: 10-20 daqigs

Tachizat: Har bir sagird tciin matnli kartockalar hazirlamaq olar.

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

is qaydasi:

1-ci addim. Hear sagird utc¢un darsin mdvzusuna aid faktlar yazilmis bir kartocka
hazirlayin.

2-ci addim. Haraya bir kartocka paylayib bir ne¢a dagigs srzinds orada yazilan
malumati oxumagi teklif edin. Onlarin oxuduglarini basa distub-dismadiyini
yoxlayin.

3-cliaddim. Sagirdlars ayaga galxmagi va sinifda gaezismakls digar sinifyoldaslarini
0z informasiyalari ils tanis etmayi taklif edin. Xabardarliq edin ki, har bir sagird
eyni vaxt arzinds yalniz bir nafarla danisa bilar. ©sas vazifs ondan ibaratdir ki, 6z
informasiyani boluge bilesan ve 6ziin ds basqa sagirdlardan informasiya alds edasan.
Ayrilmig vaxt arzinds daha tam informasiya alds etmak Uc¢uin har sagirdin maksimum
sayda basqalari ils Unsiyyatini tamin etmak lazimdir.

4-cli addim. Sagirdler bu tapsingi yerina yetirdikden sonra onlara slda etdiklari
informasiyani tesavvirlarinda canlandirarag yenidan danismagi taklif edin. Onlarin
gazandiglar biliklari tahlil edib tmumilasdirin. Cavablar I16vhads yazila bilar.

BiR NOFSR QALIR/UCU GEDIR

Maqgsad: Sagirdlarin sayi ¢cox olan va qisa muddat arzinda ¢coxlu sagirda 6z ideyalarini
bélismak imkani veran kooperativ tadris metodudur. Bu metodun Ustinliyl ondan
ibaratdir ki, (bu, onu kooperativ talimin bir ¢cox digar metodlari ils birlasdirir)
sagirdlarin tzarina masuliyyatli rol disir, onlar basgalarina informasiya tagdim edan
ekspertlars cevrilirlar.

Sagirdlarin sayi: 4-5 nafarlik gruplar; Sinifds istanilan sayda bela gruplar ola bilar.

Lazimi vaxt: Sagirdlarin grupdan grupa ke¢gmasi onlar buna alisanda, bir neca saniya
arzinds bas verir, yeni qruplara galms isa 5-6 daqigadan ¢ox vaxt aparmamalidir.

Tachizat: bazan bu, tapsirigh kartockalar va ya sagirdlarin oxumasi G¢tin matndsn
fragmentlar yazilmis varaqglar ola bilar.

Is gaydasi:

1-ci addim. Sagirdlar 4-5 nafardan ibarst «ev» qrupuna bélundr.

2-ci addim. Musallim stollari saat agrabi istigamatinda ndmralayir. O, hamgcinin
sagirdlardan har «ev» qrupunda birdsn dérds va ya besa kimi saymagi xahis edir.

3-cu addim. Sagirdlara muizakira tU¢lin har hansi bir sual tsqdim olunur va ya

muayyan tapsiriq verilir.



4-ci addim. Onlar tapsiriq Gzarinds taxminan 15 daqigs isladikdan sonra musllim
batin «bir» ndmrali istirakgilardan ayaga galxib ndvbati stola (sayina gors) kegcmayi
xahis edir, yani «bir» némrali stoldan «iki» némraliys, «iki» némrali stoldan «li¢»
nomraliya va s.

5-ci addim. Butln «bir» ndmrali sagirdlar yeni stola kecdikdan sonra musllim «iki»
nomrali istirakcilardan ayaga galxmagi xahis edir. Onlar «bir» némrali stoldan «iig»
nomrali stola kegacaklar, «iki» ndmrali stoldan «dérd» ndmrali stola va s. «ii¢g» ndmrali
sagirdlar o6zlsrindan sonra iki stol 6tarak, yani «bir» némrali stoldan «dérd» nomrali
stola kegacak va s. «Do6rd» va ya «bes» némrsli istirakcilar 6z ilk stollarinda galacaqg.

6-c1 addim. Muallim yeni stollarin arxasina ke¢mis sagirdlardan bu stolun arxasinda
aylasan ilk grup Gzvlsrindsn miisahiba gotirmayi va bu qrupun suallara necs cavab
verdiyini dyranmayi xahis edir. Onlar qgeydlar aparir va 6z stollar1 arxasinda bu
cavablara hazirlasirlar. Oz stolu arxasinda galan sagird 6z qrupunun bu suala cavami
mumkuin gadar dagiq izah etmalidir.

7-ci addim. 5-6 daqiga sonra hamidan 6z stollarina gayitmagi ve diger stollar ar-
xasinda na dyrandiklarini danismagi xahis edin. Bunun (¢lin har sagirds 3 daqiga vaxt
verilmalidir.

Olave muhakimalar:

«Biri qalir/tci gedir» metodunun tatbiqi usaglar t¢tiin maraqh ola bilsr, ¢linki onlara
harakat etmak va digar sagirdlarla Unsiyystds olmaq imkani verir. Maktablilardan
musahiba gotirmak, hamcinin 6z stollarinin arxasinda «ev» grupundan olan dostlarina
digar gruplara gedarkan na dyrandiklarini danismaqg onlarin xosuna galir. Bu metod
duzgun istifads edilib yaxsi taskil olunarsa, sagirdlar 6z taza yerlarina kecmayi ¢ox tez
Oyrana bilsrlar.

NOVBOLI SUALLAR

Magsad: Mirakkab matnlarin oxunusunun va informasiyanin manimsanilmasinin
samaraliliyini xeyli yiuksaltmays imkan verir.

Sagirdlarin sayi: sinfin istanilan tarkibi ila

Lazimi vaxt: matni sadace ucadan oxumaga nisbatan iki dafa ¢ox vaxt talab edir.

Tachizat: har cutlik Gg¢tn bir niisxa matn

Is qaydasi:

&k addim. Sagirdlara oxu uglin matn verarak matnin hansi vahidlarinin mizakirs
edilacayini avvalcadan gararlasdirin:
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Har ctimla?

Har abzas?

Har sahifa?

2-ci addim. Taraf mugabililarindan biri ilk abzasi oxuyur.

3-cliaddim. Diger tarafmigabili matnda bahs edilan masalayla bagh sual verir. Taraf
miqabili ona cavab vermays say gostarir. Har iki tarafdas suala verilan an yaxsi cavab
hagqinda imumi fikra galmaya tasabbis gostarir.

4-cU addim. Tarafdaslar cutlikda rollarini dayisirlar. Sual veran tarafdas indi ndvbati
abzasi ucadan oxuyur. Digar terafdan iss yuxarida izah edildiyi kimi sual verir.

Maslahatlar:

Bizim «g6zal suallar» kimi nazards tutdugumuz nimunalar.

Osas ideyalar hagginda sual verin («Musallifin dediklsrindan hansi daha vacib-
dir?»)

Detallan aydislandirmaga calisin («Sanin fikrinca, muallif
nazards tutur? Bu ideyanin asas mévzuya na daxli var?»)

Natica ¢ixarin («Neca hesab edirsan, na t¢lin bu proses bu cir tsulla gedir?»)

Deyilanlari matnda hagqinda sonra sohbst gedacak masalalarls alagalandirin («in-

dedikds nayi

di nayi 0yranmayiniz zaruridir? Neca hesab edirsan, matnin musllifi sonra nadan dani-

sacaq?»)

KiCIK QRUPLARDA i$

Magsad: Qrup isindan kollektiv distince taleb edan murskkab problemlarin halli
tcun istifads etmak lazimdir. ©gar sarf edilmis qivve va vaxt arzu olunan naticays
teminat yaratmirsa, cutlarls is va ya suratli garsiligh faaliyyst tG¢iin digar metodlardan
hansinisa segmak daha yaxsi olar. Kigik gruplarla isdan fardi yox, birga is talab edan
tapsiriglarin halli zamani istifada edin.

Sagirdlarin sayi: 35 nafaradak

Lazimi vaxt: 5 dagigadan artiq

Tachizat: hargrup tgin tapsirigh kartogkalar va ya sagirdlarin oxumasi Giglin matndan
tapsiriglar yazilmis varaqlar. Sagirdlari qruplara bélmak dgiin rangli kartockalardan
da istifads edils bilar. Qrup isinin naticalarini teqdim etmak Uciin kadiz va marker
lazimdir.

is gaydast:

ti addim. Sagirdlari gruplara bolun. 3 naferlik gruplardan baslayin. Bu, 5-6 nafar
kicik grup c¢arcivasinda miizakirs aparmagq tguin an yiksak sarhaddir.



2-ci addim. Sagirdlers gruplar uzra aylasmayi taklif edin. Usaqglarin dairs Uzra
«yan-yana», «g0z-g6za» aylasdiyina amin olun. Qrupun bitin tzvlsri bir-birini yaxsi

gormalidir.

3-cl addim. Qrup isi zamani sagirdlarin 6z aralarinda bolusdirub icra edacayi rollar

hagqginda malumat verin (xatirladin):
r- sadrlik edan spiker (grupun rahbari). Qrup isi zamani o:
- grupun tapsirigini oxuyur;
- icra qaydasini miayyan edir;
- grup Uzvlarina névba ila fikir sdéylamayi taklif edir;
- grupun isini dayarlandirir;
- isi yekunlasdirir;

r* Katib. Qrup isi zamani o:
- grup isinin naticalarini geyd edir;
- grup uzvi kimi yekunda gqrupun fikrini ifads etmays ve ya maruzagiys kémak
etmayas hazir olmahdir.
> Vasitaci. Qrup isi zamani o:
- vaxti izlayir;
- grupu dayarlandirir.
> Maruzagci:
- grupun fikirini daqiq ifads edir;
- grup isinin naticalari barada maruzs edir.
Qrupdaxili idarsetma masalalarinds diqgstli olun. Har grupda rollarin macburi
bolgusini demokratik yolla hayata kegirin.
4-ctaddim. Qrup isinin taskili ila bagh har qrupa konkret tapsiriq va talimat (gayda)
verin. Oz talimatlarinizi maksimum daracads dagiq vermaya calisin.
Qrupun (iki va ya Ug¢dan ¢ox) hatta an daqiq talimati bels bir dafeys gavramasi
inandirici deyil.
5-ci addim. Qrup islayarkan onlarin isine ve vaxta nazarst edin. Tapsirigin icrasi
tcun gruplara kifayst gadar vaxt verin va zaruri kdmaklik géstarin. Har hansi qrupun
yaninda dayanarkan diggsti 6zinuzs calb etmayin. Buna banzar situasiyalarda 6z
rolunuz hagqinda dusinin. Tapsirigi basgalarindan tez yerina yetiran gruplarin na ils
masgul oldugu barada fikirlssin.
6-c1 addim. Qruplara 6z isinin naticalarini tagdim etmayi taklif edin. Qrup isinin
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vacib magamlari  mazmunun manimsanilmasi va kollektiv faaliyystin naticalarinin
gruplar terafindan tsqdim olunmasidir. Mazmundan va talimin maqgsadindan asili
olarag qrup isinin taskilinin muixtalif variantlari mimkindir. Onlar asagida tesvir
edilmisdir.

¢+ addim. Sagirdlardan aparilmis isin faydali olub-olmadigi ve na dyrandiklarini
sorusun. Onlarin ideyalarindan novbati dafs istifads edin. Qrup isini onun naticalari
va grup faaliyyati Usullarinin taskili masalalari négteyi-nazarindan sarh edin.

Blava muhakimalar:

Qrup isina hazirlasarkan sizin dayarlandirma (giymatlandirma) metodunuzun kicik
gruplarda is metodunun tatbiqina neca tasir etdiyi barada mitlaqg fikirlasin.

Metod uglin xarakterik olan yuksalan sas-kiys hazir olun.

QRUP TOLIMIND® ROLLAR

Maqsad: Bgar qrupda usaglara musyyan rollar verilirsa, kigik gruplarda is daha
samarali olur.

Bu tsul avvalki metodda adlari ¢akilan ve ya asagida tdvsiya edilan rollari xisusi
masq etmaya imkan verir. Har bir rolu yerina yetirarkan praktik vardislara yiyalan-
makda sagirdlarin daha ¢ox imkana malik olmasi tgin rollar ndvbs ils ifa olunur. Bu
rollar batinlikdsa grup isinin muvaffagiyyati G¢un zaruri olan bacariq va vardislari
tamamlayir.

Sagirdlarin sayi: kigik gruplarda is zamani rollar1 bitin sinfa taqdim etmak, prak-
tikada isa daimi gruplarda va talimin maqsadindan asili olaraq darsds yaradilan qrup-
larda sinagdan kegirmak olar.

Lazimi vaxt: 5 dagiqadan artiq

Tachizat: kicik gruplarda is zamani rollar1 tagdim edarkan hansisa xiisusi materiala
ehtiyac yoxdur.

Is gaydasi:

&k addim. Sagirdlsrs asagidaki rollari taqdim edin:

Sadr: Bu sagird grup garsisinda tapsiriq goyur.

Yoxlayici: bu sagird qrupda icra edilmali olan tapsirigi har kesin basa diismasina
nazarat edir.

Vaxta nazarst eden: Bu sagird tapsirigin icrasina ayrilan vaxta ve har bir qrup zvi-
niin ona ayrilan vaxt ¢arcivasindan kanara ¢gixmamasina nazarast edir.

Calb edan: Bu sagird basgalarini cavab vermayas havaslandirir, onlar1 g6zsl ideyala-



rina gora tariflayir va deyilanlara alave etmayi xahis edir.

Maruzaci: Bu sagird Kicik gruplarda gorilan islar barads butin sinfs maruzs edir.

2-ci addim. Bir dafays yalniz bir rolu izah edin. Rolu tasvir edin. Hamin rolu neca
ifa etmayi sagirdlara nimayis etdirin.

3-cu addim. Bir negs sagirddan verilmis rolu neca basa dusduklarini nimayis
etdirmayi xahis edin, dizslis aparin va lazim galarss, yenidan izah edin.

4-cl addim. Sagirdlar btun rollari basa dusdikdan sonra Kicik qruplardaki sagird-
lardan birdan dérds va ya besa gadar saymagi xahis edin. Sagirdlarin rollarini onlarin
ndémrasina muvafiq olaraq tayin edin.

5-ci addim. izah edin ki, maruzacinin rolu sonra aydinlasdirilacag, buna géra da
hami diggatla qulaq asmalidir. Ciinki ola bilsin, bu rolu mahz siz ifa etmali olarsiniz.

Slava muhakimalar:

Kicik gruplarda rollar ona goéra bolusdarilar ki, har bir sagird qrupdaki mivaffa-
giyystas verdiyi tohfani aydin basa diss bilsin. Bu rollarin ifa edilmasi sonralar har bir
sagirdin qrupun basqalari ile amakdasliq etmayi bacaran mahsuldar zvu olmasina
imkan veran bacariqglara yiyalanmasina sarait yaradir.

Rollar hamgcinin, 6zluylinds giymatli olan smakdaslhq vardislari da asilayir.

Sagirdlar qrupda islaysrkan muslimin har dafs onlara muxtslif rollar vermasi
vacibdir. Usaqglar grup faaliyystinds istirak edarkan onlarin némrslarini saxlamagq,
lakin bu nomralara ari-ayri rollar tapsirmaq olar. Har dafe sagirdlar rol tzarinda
isladikdan sonra grupun isinds daha tam sakilds istirak etmak vardislari alda edirlar.
Hear bir rol grupda amakdasliq bacariginin bir aspektini masq etmaya imkan verir.

MUXTSLIF FONLSR UZR8 DORSLORDS
MUZAKIRS ZAMANI ROLLAR

Magsad: Muxtalif fanlarin, ilk ndvbads adabiyyatin dyranilmasi zamani Kigik qrup-
larda muzakiranin idars olunmasi;

Butun sagirdlar eyni mévzunu va ya matni mizakiraedir, lakin onlar mixtslifrollarda
cixis etmakla bu mizakirads istirak edirlar. Rollar anlamanin muxtslif aspektlarini aks
etdirmak magsadils secildiyindan bu metod sagirdlare hamin aspektlari magsadyonlu
sakilda dyranmakla tacriibada faal sakilda tatbiq etmays imkan verir.

Sagirdlerin sayi: Kicik gruplarda is zamani rollari bitin sinfa taqdim etmak,
praktikada daimi gruplarda ve talimin magsadindan asili olaraq darsds yaradilan
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gruplarda sinaqdan kecgirmak olar.

Lazimi vaxt: 15-40 dagiqgs

Tachizat: ucadan oxumagq Uc¢un bir nlisxa matn va ya usaglar matni muistaqil oxu-
yursa, har sagirds bir nisxa matn

Is qaydasi:

Metod avvalkina banzar sakildas tatbig olunur. Bu metodun tatbiqi zamani tapsirigi
yerina yetirmazdan avval matni oxumaq va ya materiali sagirdlars taqdim etmak zaru-
ridir. Bundan slave, misallim «ev» gruplarinda rollarin sayini sagirdlarin sayina uygun
olaraq se¢cmalidir. Muxtslif fanlar tizrs darslards bu metoddan istifads etmak {ciin bir
ne¢a mumkin rolu teqdim edirik.

| variant. Cografiya darsi (glin rollar.

Kartograf- nazardan kegcirilan arazinin xaritasini ¢akan sagird;

Tarixci - nazardan kegirilan arazinin tarixi kegmisinin qisa xulasssini veran sagird;

Geoloq - nazardan kecirilon arazids yer sathinin formalari, sixurlarin névlari va
iglimi tasvir edan sagird;

igtisadgi - insanlarin masgul oldugu igtisadi faaliyyst ndvleri hagginda danisan va
bu faaliyysti yer sathinin formalari ils slagslandiran sagird;

Antropoloq - bu arazida yasayan xalqlar, onlarin adatlari va madaniyystindan bahs
edan sagird;

Il variant. Riyaziyyat darsi tg¢un rollar.

Tofsirci (tapsirigi serh edan) - tapsirigi haminin basa disacayi terzds yenidan gisaca
va dizgin ifads edan sagird;

Tapan - tapsirigin halli zamani lazim olan ragamlari axtarib gqeyd edan sagird;

Hesablayici (hesablayan saxs) - tapsirigi riyazi anlayislarla formalasdiran va onun
hsllinds basgalarina rehbarlik edan sagird;

Nazaralci (yoxlayan saxs) - har seyin duzgun edildiyina amin olmaq tg¢in butin isi
yoxlayan sagird;

Blagalandirici - analoji yolla hall edils bilan digsr tapsiriq nimunalsri tapmaq tgln

muzakirays rahbarlik edan sagird.

Blava miuhakimalar:
Muzakira zamani xususi rollar metodu sagirdlari is prosesina calb etmays kdmak

edan strategiyadir. Muzakiranin lazimi saviyyada va strafli getmasina amin olmagq ug¢ln
siz gruplar1 diggstle muisahida etmalisiniz. ©ks halda, sagirdler sadacs bildiklsrini
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soylayacaklar va 6z rollarini bununla bitiracaklar. Tapsiriq ¢cox tez yering yetirilacak va
diger sagirdlar bu materiali tam basa dismayscak. Bundan alava, bazi gruplar 6z isini
basqalarindan tez basa catdiracaq.

Kooperativ talimin digar metodlarinin tatbiginda oldugu kimi, sagirdlar bu tapsirigi
dizgun yerina yetirmayi 6yranan kimi onu samarali icra eda bilacaklar.

_ _ ROLLU OYUN
(SITUASIYANIN ROLLAR UZR® OYNANILMASI)

Magsad: Usaqglarin konkret hayati situasiyaya munasibatini misyysn etmak, oyun
vasitasila davranis tacriibasins yiyalanmak, tacriibs va hisslarla dyranmak. Rollu oyun
hamcinin konkret vardislara, masalan, muayyan situasiyada tshlikasiz davranisa
yiyslanmak Uc¢ln istifada oluna bilar.

Sagidlarin sayi: 35 nafars gadar

Lazimi vaxt: 45-90 daqiga

Tachizat: qrup va ya har bir sagird G¢lin matn, yaxud tapsiriq yazilmis kartogkalar,
zaruri hallarda kagiz, marker, sagirdin oldugu yerin adi yazilmis Iévhaciklar va s.

Is qaydasi:

&k addim. Muaallim isi svvalcadan planlasdirmali va bela hazirlasmalidir:

- rollu oyun vasitssila gostarilacak problemi formalasdirin;

- sagirdlarla birgs rollu oyun istirak¢ilarinin va misahidagilarin say terkibini
muiayyan edin, hamc¢inin oyun (zarinds neca butin sinifls, yaxud eyni vaxtda bir
neca Kicik grupla islamayin magsadsuygun oldugunu disinin. Qatiyyatsiz sagirdlari
oyunda istirak etmaya havaslandirin;

- sagirdlara 6z rollarini inamla oynamag, eyni zamanda talim Ugun kifayst gadar
informasiya verin;

- rollu oyunun neca kegacayini dusindn.

Ssenarini asaagidaki formalarda tertib etmak olar:

- hekaya - bu zaman aparict haminin diggatini isin mahiyyastina yonaldir, ga-lan
sagirdlar isas «0z» personajlarinin rollari vasitasile mazmunu acaraq onu saslan-
dirirlar.

- sahnalasdirma - bu zaman gahramanlar gisman 06z-6ziins, hazirlanmis dialoq
olmadan harakat edir, lakin misllimin nazarda tutdugu asas ideyani canlandirirlar.

2t addim. Sagirdleri hazirlayin va masq etdirin. Onlara 6z rollarinin vaziyyati

INTERAKTIV' TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

haqgqinda distinmaya vaxt verin. 8gar oyunun kecirilmasi ticiin mebelin yerini dayismak
lazimsa, bunu edin.

3-c.ii addim. Hazirlanmis ssenarinin oynanilmasini kegirin. Oyunun aparilmasinda
buttn sinfin an azi misahidaci ve ya konkret tapsirigi olan ekspert kimi istirakini
temin edin.

4-cii addim. Oyunun sonunda istirak¢ilar va «muisahidacilar» tarafindan gazaniimig
tacriibanin, onlarin fikir va hisslarinin diggatli ve darin tahlili aparilir.

5-ciaddim. Usaglarin roldan ¢ixmasi hagda disuniin. Bunun tgin situasiyani atrafli
muzakirs edin. Yaxsl olar ki, har bir istirak¢i asagidaki suallara cavab versin:

- bu va ya digsr rolda 6zunizi necs hiss etdiniz?

- oyun zamani na xosunuza gsldi va ya na xosunuza galmadi?

- 6zUnuz bels situasiyaya dismustniizmi?

- problem hall olunmusdumu? Na ¢tin? O necs hall olundu?

- hansi digar davranis xattini segmak olardi?

- bu tacriibs sizin sonraki hayatiniza necas tasir gdstars bilar?

Blava mihakimalar:

Rollu oyun sagirdlars rollar taqdim etmak va onlara sanki «gercaklikda» faaliyyat
imkani vermakls realligi taglid edir. Rollu oyunun gedisinds sagirdler miisyysn prob-
lem va ya situasiyani «rollarla oynayir». Rollu oyuna diqgstls hazirlasmaqg lazimdir,
tikin calismalar sads olub tadrican murakkablasmalidir. Masalan, matnin «rollar tzra»
oxunmasindan, tarixi sexsiyystin, tebiat hadisasinin, konkret cismin, heyvanin adindan
gisa fikir va ya cavablarin verilmasindan baslamaq olar.

Rollu oyunda har bir sagird rolun mazmununu va Umumiyyatls oyunun magsadini
daqiqg bilmalidir.

Konkret hayati situasiyalarin rollar Gizra oynanilmasi 6z minasibatini ifads elmakds,
oyun vasitasila tacriibs qazanmaqda sagirds komak edar, taxayyulin va tanqidi tafakkir
vardislarinin inkisafina, faaliyystin alternativ imkanlarini tapib nazardsn kecirmays,
basgalarini duymaq keyfiyystinin tarbiyasina tasir gostarar.

Rollu oyunda vaxt bélgusi ¢ox vacibdir. Sartlarin izahina vaxtin taxminan 10-15%-i,
kicik gruplarda iss 15-20%-i, taqdimat va muzakirays 45-50%-i, yekunlasdirmaya
15%-a gadari sarf olunur.

Maslahatlar: isa baslayan kimi milkemmal oyun gézlsmayin. Sagirdlars rollu oyunu
kecirmak, tarixi va muasir situasiyalari taglid etmak imkani verin, faaliyyat novlarini

dayisdirin.



Bels ¢alismalar zamani sagirdlarin 6zlsrini inamsiz hiss etmamasi U¢ln onlara eti-
bar etmak lazimdir. Onlar basa dusmalidir ki, muxtalif sekilda reaksiya vermak olar.
Tacruba bels tapsiriglarin icrast zamani 6zinid inamli hiss etmakds sagirdlare kémak
edacak.

ROTASIYALI (NOVBSLI) UCLUKLSR

Magsad: Yeni materiali dark etmak, méhkamlandirmak va manimsstmak magsadils
onun faal, darindan tahlilina ve mizakirasina imkan verir.

Sagirdlarin sayi: sinfin istanilan tarkibi

Lazimi vaxt: 30 daqigaya gadar

Tachizat: talab olunmur.

Is qaydasi:

1-ci addim. Yeni va ya izah edilmis materialin mizakirasina baslamaqda sagirdlara
kdmak etmak Ucin suallar islayib hazirlayin.

2-ci addim. Sagirdleri tgluklars bolun. Ugliiklari els yerlssdirin ki, onlardan har biri
0zlindan sagdaki ve soldaki tgliyt gorsin. Batin dGglikler birlikds dairs yaratmalidir.

3-cii addim. Har clilys aciq sual verin. (Hami (giin eyni). Ucliikdaki har kas bu
suala novba ils cavab vermalidir.

4-cii addim. Qisa mizakiradan sonra istirakg¢ilardan 0-dan 2-ya gadar saymagi xahis
edin. | ndmrali sagirdlar saat aqrabi istigamatinda ndvbati Ucliys kecirlar. 2 némrali
sagirdlar ise saat aqrabi istigamatindas iki Uc¢lik sonra yerlarini dayisirlar. 0 némrali
sagirdlar 6z yerlarinds qalir va Uc¢liyin daimi Uzvi olurlar. Naticeda tamamils yeni
ucluk yaranir.

5-ci addim. Siz Gc¢luklarin yerini suallarinizin sayi gadar dayisa bilarsiniz. Masalan,
¢ ndvba (rotasiya) bas verirss, har bir sagird alti digar sagirdls garsilasir.

QSLBSMLSR ICSRIDS

Magsad: Qrup isi tUcin ayrilmis vaxti batiin qrup uzvlsri arasinda daha barabar
sokilda bolmayi 6yranmakds sagirdlare komak edir.

Sagirdlarin sayi: Kicik gruplarda 3 nafsrdan 10 nafaradak daha yaxsi islayir.

Lazimi vaxt: sagirdlerin kicik qgruplarda amakdasliq etmakls yerina yetirdiyi har
hansi bir digar tadris faaliyyati ils eyni vaxtda istifads olunur.

Tachizat: Har bir sagirde karandas va ya galamdan basqa he¢ bir xisusi material

lazim deyil.

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

Is gaydasi:

1-ci addim. Sagirdlar 6z ideyalarini sdylamayas baslayanda (kigik grupda 3-7 nafar),
har bir sagird s6ziini dedikdan sonra Umumi isa 6z toéhfasini verdiyini nazars ¢carpdirmaq
Ucun galamini va ya karandasini grupun oturdugu stolun markazina goyur.

2-ci addim. Qalamini goyan bu sagirdin butiin digsr sagirdlar galemini stolun
markazina qoymayana gadsr danismaqg hiququ yoxdur. Butin qrup Gzvleri fikir
sdylamakda barabar imkana malikdir, he¢ kas Ustinlik hiiquguna malik deyil.

3-cl addim. Fikir sdéylamayan va bu magamda he¢ na slavs etmayan sagird galam va
ya karandasini stolun markazina qoymagla «&tirtiram» deyir.

4-cii addim. istanilan magamda musllim grupa yaxinlasib stolun Gstiindan bir galami
secarak onun sahibinin hansi téhfs verdyini sorusa bilar.

Blava muhakimalar:

Kicik grupla is zamani bazan mizakira zamani sagirdlardan biri Ustiinlk taskil edir.
Bels saraitda digar sagirdlarin grup isina tdhfa vermasi ¢atin olur. «Qalamlar icaride»
metodu batin sagirdlarin qrup isi zamani tadris faaliyyastinds istirak etmak imkanina
malik olmasina, hamginin grup isina tohfasi ila bagh ayri-ayri sagirdlara suallar vermak
tglin muallimi stimullasdirmaga searait yaradir.

Maslahatlar:

Sagirdlar kicik gruplarda masala mizakira edarkan haminin istirakina nail olmaga
kémak edan Usullardan istifads faydalidir. Masslan, sagirdlardan bir-birina hansisa
asyani (das, kicik top) vermayi xahis etmak olar. Yalniz slinds bu asyani tutan sagird
danismag huququna malikdir.

SITUATIV MODELLSSDIRMS
(TSQLIDEDICI V8 YA ISGUZAR OYUNLAR)

Magsad: Sagirdlarin cemiyyatin musyysn institutlarinin (mahkamea, yigincag, secki
va s.) faaliyystinda istirak etmak vardislarina, hamcinin garar gabul etmak gaydalarina

yiyalanmasi;

Sagirdlara problema darindan niifuz etmak va onu daxildsn anlamaq imkani verir.

Sagirdlarin sayi: 35 nafars gader

Zaruri vaxt: 10-40 daqiqgs

Tachizat: grup ve ya har bir sagird t¢iin matn va ya tapsiriq yazilmis kartockalar
hazirlana biler, lazim galdikda kadiz va marker.



Is qaydasi:

1-ci addim. Modellasdirmas tgtin movzu va sagirdlarin hall edscayi asas masalani
secin. Onun gozlanilan naticalere ve darsin moévzusuna uygunlugunu yoxlayin.
Situasiyanin tasvirinin (nimuns, dilemma) islanib hazirlanmasinda sagirdlars lazimi
gadar informasiya vermak zaruridir. Konfliktin muxtslif teraflari, gshramanlarin
aks movgelari va maraglari mutlaq nazardan kegirilmalidir. ©gar situasiya dilemma
formasinda taqdim olunubsa, o zaman o, dilemmanin tasvirinin dord asas elementini
0zunda birlasdirmalidir: dilemmanin tmumi konflikti, dilemmanin taklifetdiyi secimla
tanisliq, «lehina» va «aleyhina» eyni daracads glcli arqumentlar gatirilmasi va sonda
daqiq secim etmak taklifi. Situasiyanin na daracada aydin tesvir olundugunu, problemi
hall etmak G¢iin batin informasiyalarin zsruri oldugunu yoxlayin.

2-ci addim. Oyunun ssenarisini planlasdirin, adlarin bélusdurilmasini, oyunda
batin sinfin istirakini dastundn.

3-cu addim. Sagirdlari kicik gruplara bolun. Situativ modelin tahlili Ggtin grupun
optimal tarkibi 6-10 nafardir.

Har grupda muxtalifhazirliq saviyyassing, is tislubuna va vardislara malik sagirdlarin
olmasi faydalidir. ©gar sinifbdyikdirss, cox qrup taskil etmsk olar ki, onlardan har biri
verilmis problemin bir aspekti ile masgul olsun. Zaruri hallarda yaris elementlarindan
istifads edarak gruplara problemi misyyan vaxt arzinds hall etmayi taklif edin.

4-cii addim. Sagirdlara kifayst gadsr informasiya, dagiq talimat verin ki, onlar 6z
rollarini inamla ifa eds, eyni zamanda 6yrana bilsinlar. Fardi va qrup isi tigiin maqgsadi
va tapsirigir daqiq miayysn edin. Talimatlar qisa ve aydin olmalidir. Situasiyani tasvir
edarkan sagirdlarin problemin mahiyyatini basa diisdiiyiina amin olun. ©gar lazimdirsa,
sagirdlara bir problemi secib ayirmagi taklif edin ki, is prosesinds onu daha strafli
Oyransinlar. Zarurat yaranan magamda izahat vermaya hazir olun.

5-ci addim. Situasiyani mustaqil 6yranmaya vaxt verin, izah edin ki, har bir sagird
situasiyanin tasvirini oxumali, problemi ayirmali, onu tahlil etmays kdémsk edsn
metodu segmali, suallara mistaqil cavab vermali, sarh etmali va hallin yeni variantlarini
dalillarla izah etmalidir.

Sagirdlari zaruri faktlari va catismayan informasiyani miayysn etmays, hamginin
mumkuin ola bilan faaliyyasti gétir-goy etmays stimullasdirin.

6-cl addim. Mazmunla bagh qrup (kicik qruplarda) mizakirasi aparin. Mizakira
calismanin vacib elementidir. O, tacriibe mibadilasina imkan yaradir, situasiyanin
battun aspektlarini tahlil etmaya va mumkin sahvlari izah etmays imkan verir.

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

Kicik gruplarda ve ya Umumi dairada situasiyanin tahlili ve diskussiyanin apariimasi

tcun suallar.

I variant.
x Faktlar. Na bas verir? Harada va na vaxt? Problemin istirak¢ilari kimdir? Onlar

hagqginda na bilirik? Hansi faktlar vacib, hansilar ikinci daracalidir? Tasvirdakilardan
hansi fakt, hansi iss fikir, giymat va s. hesab olunur?

r Situasiyanin sabablsri. Konflikt nadadir? Problemi hall etmak {c¢iin hansi
masalani gbzdan kecirmak zaruridir? Onlar na G¢ln ziddiyyatlidir?

x Arqumentlar. Taraflardan har birinin mudafissi U¢in hansi arqumentlari
gatirmak olar? Bu va ya digar movqgeds galarkan hansi sanadlars, inlormasiyaya istinad
etmaliyik?

> Halli. Situasiya neca hall oluna bilar? Na i¢clin mahz bu ciir? Bels gararin secimi
naya asaslanir? Problemin hallinin digar yollar1 varmi?

Il variant.

> NuUmunads hansi problem verilir?

Mauxtalif istirakcilar (gahremanlar) bu problemi necs gorirlar?

Onun halli G¢tn na etmak lazimdir?

Optimal halli segmak tgun hansi amillara diggat yetirmak vacibdir?

Mauxtalif hall Gsullarinin naticasi neca olacaq?

> Problemin hansi yolla hslli daha optimaldir?

5-ci addim. Oyundan (ictimai hayatin hansisa gaydasini taglid edan faaliyystdan)

X X X X

avval gisa ¢ixis edin.
6-c1 addim. Oyundan sonra sagirdlarin oyunla bagl teassuratlari, emosiya va fikirlari

haqqinda sdhbat aparmagla isi yekunlasdirin.

Olava mihakimalar:
Situativ modellar (nimunalar). Sakit rejimli hayatdan gstirilmis real situasiyalar va

nimunalari nazardan kecirmak dcun istifads olunur. Bu modellar imumilasdirma tgiin
nimuna rolunu oynayir. Sagirdlsrin micarradlasdirma qabiliyyati va tafakkirinin
yuksak saviyyasi Uclin asas olur, insani hisslar va emosiyalar nimayis etdirir, yeni
nazari informasiyani real hayatla alagslandirmays kdmak edir va qazanilmis biliklari
tacruibads tatbiq etmays imkan verir.

Situativ modellsr (isglzar oyunlar) - misllim terafindan yaradilmis situasiyalardir
ki, bu zaman sagirdlar muasir igtisadi, siyasi va madsni hayatda mévcud olan ictimai



institutlarin faaliyysti ile bagh Usullari sadslasdirilmis sakilds taglid edirler. Bu, mah-
kemanin, parlamentin, ictimai dinlamanin, yigincagin, assambleyanin, komissiya
yigincaglarinin, siyasi debatlarin va s. iclaslarinin yerina yetirmali oldugu, daqiq
muayyanlasdirilmis va mashur rol ve addimlardan istifads etmakls hayata kecirilan
6zinamaxsus rollu oyunlardir.

Situativ modeldan istifads etmakls masgin aparilmasi asagidaki asas addimlardan
ibarstdir. Situasiyanin sagirdlara teagdim olunmasi, situasiyanin mustagil dyranilmasi
va tahlili, grup saklinds tahlil va gararin islanib hazirlanmasi, qrup muizakirasi, gararin
secilmasi va yekunlasdirma.

Sagirdlari bels oyuna hazirlayarkan musllim yalniz rollari bélmakla kifaystlan-
mamali, ham ds hakimin, parlament sadrinin va b. vazifalarindan ¢ixis edarak har bir
ifaci ile onun harakat va fikirlarinin ardicilligini aydinlasdirmalidir.

Bitiin oyunun reglamenti real hayatda bels Gisulun tatbigina uygun galan dagiq ssenari
Uzra qurulur. Yadda saxlamag lazimdir ki, s6hbat aktyor gabiliyystinin nimayisindan
deyil, secilmis prosesin bacarigla va imkan daxilinds obyektiv canlandiriimasindan
gedir.

Slbhasiz, bels oyun realliin «miniatlir» variantidir. Bu texnologiya rollu oyuna
yaxindir, lakin ondan asasli sakilda larglanir, ¢iinki onun magsadi konkret saxsiyyatlarin
davranisini taqdim etmak deyil, tipik situasiyalari gézdan kegirmakdir.

MUZAKIR® ZAMANI XUSUSI ROLLAR

Magsad: Konkret fann sahasinda, ilk névbada, adabiyyatin tadrisinds kigik qruplarda
muzakirsnin idars olunmasi. Metoddan matn oxunduqdan vs ya movzu sagirdlara
tagdim olundugdan sonra istifads olunur.

Butin sagirdlar eyni mévzunu va ya matni mizakira edir, lakin muxtaslif rollar ifa
edirlar. Onlar miuxtalif mévge tutmagla muzakirads istirak edirler. Rollar anlamanin
muxtalif aspektlarini saks etdirmak Uc¢tin segildiyindan, bu metod sagirdlerse hamin
aspektlari tacribads faal tatbig etmakla onlari magsadyodnli dyranmak imkani verir.

Sagirdlarin sayi: kicik qruplarla is zamani rollari bitin sinfs tapsirmaq, tacriibads
iss daimi qruplarda va darsds talimin magsadindan asili olaraq yaradilan gruplarda
totbig etmak olar.

Lazimi vaxt: 15-40 daqigs

INTERAKTIV TSOLIM ENSIKLOPEDIYASI

Tachizat: ucadan oxumagq Ug¢ln matnin bir hissasi va ya agar sagirdlar matni mustaqil

oxuyursa, har sagird G¢lin matn niisxalari

is qaydasi:

1-ci addim. Bu metodu tatbiq edarkan tapsirigl yerina yetirmazdan avval matni
oxumaqg ve materiali sagirdlara taqdim etmak zaruridir. Bundan slava, musllim «ev»
gruplarinda sagirdlarin sayina muvafiq olarag rollarin sayini miayysn etmslidir.
Odabiyyat darsinds metoddan istifada ti¢lin bir ne¢a mimkin rolu gézdan kegirak.

Sitatlar axtarisina masul. Bu sagirdin vazifasi matnds hamin qrupun ucadan
oxumag istadiyi bir ne¢a parcani segmakdir.

Tadgigatcl. Bu sagirdin vazifasi matnls bagh istenilan mévzuda lon informasiyani

teqdim etmakdir.
dlags axtarmaga masiil («alags yaradan»). Bu sagirdin tapsirigi matnla xarici alem

arasinda slagani axtarib tapmaqdan ibarstdir.

Suallarin goyulusuna masul. Bu sagirdin tapsirigi maragli, yeni ve mihim sozlar
tapib grupun diqgstini onlara yonsltmak va onlari mizakira etmakdir.

Qahramanlarin interpretasiyasi (sarhi, tafsiri) iiciin masul. Bu marhalanin tapsirigi
personajlar1 diqgstla dustinib tapmaq va onlarin rolunu ila edan digar sagirdlarls
miuzakirs etmakdan ibaratdir.

lllistrasiyacl. Bu sagirdin tapsirigi bas gshremanlarin, onlarin shatasinin va
ya harakatlarinin rasmini ¢akmakdir ki, digar sagirdler bu rasmlari muizakirs eda
bilsinlar.

Harakati izlayan saxs («lapirci»). Qahramanlar matnda bir yerdan digarina dogru
harakat edands bu sagirdin tapsirigi onlarin harakatlarini izlamakdir.

2-ci addim. Sagirdlar dord va ya bes nafardan ibarat «ev» qruplarina boluntrlar.

3-ct addim. Har qgrupda sagirdlar sira il birdan dords (bess) gadar sayirlar. Har
ndémrs sizin secdiyiniz rollardan birini alir.

4-cii addim. «Sabakali misar» metodundan istifade zamani oldugu kimi, sagirdleri
«ekspertlar grupu»na yoénaldin ki, onlar har bir roldan ¢ixis edarak bu materiali neca
Oyranacaklarini planlasdirsinlar. Masalan, «Sitat axtarisi U¢iin masul» rolunda olan
sagirdlarin hamisini bir yera yonaltmak lazimdir ki, onlar hansi sitatlar1 se¢mayi va
onlari 6z «ev» gruplarinda neca mizakirs etmayi gararlasdirsinlar. Ekspert qrupunda
islomak Uciin sagirdlara 5-8 daqigs vaxt verin.

5-ci addim. Sagirdlardan 6z «ev» gruplarina gayitmagi xahis edin. Har bir sagirds
onun «ev» grupunda mahdud ¢argivads - i¢ daqigadan bes daqigayadak vaxt verilir ki,
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onlar 6z hissalarinin muzakirasina rahbarlik eds bilsinlar.

Olava miuhakimalar:

Odabi matnlari muxtslif ndqteyi-nazardan gdzdan kegirmak olar ve metod sagirdlara
bela yanasmalari tacriibads tatbiq etmays imkan verir. Digar fanlards istifads edil-
dikds bu, movzunun hamin fennin daxilinds nazardan kegirilmasina muxtslif ya-
nasmalari tapmaga komsk edir. Bu metodun koémayila biz sagirdlara miizakirads
faal rol oynamagi Oyradirik. O, sagirdlere bitiin mizakire materialini dyranmays,
sinif yoldaslarinin oxumagi dgiin 6z Gzarina masuliyyst gotirmays, movzunun basa
disulmasinin aspektlarindan birinds tacriibs alds etmays imkan verir.

Maslahatlar:

Asagidaki tévsiyyalar bu rollarin tatbigini daha ugurlu edir.

1. Bu rollar1 harayas bir dafs bir rol olmagla bitiin sinfs dyratmak yaxsi olar.

Siz avvalca hekayani oxuya va ya tarixi danisa, sonra iss rollardan birini, masalan,
«alagslandirici» rolunu tagdim eda bilarsiniz. Sonra siz matnda va real hayatda nalsrinsa
arasindaki slagaya diqgat yetira bilarsiniz. Daha sonra bir ne¢s sagirds da bels etmayi
toklif edin. Bir ne¢a giin miuddatinda bels Usulla sagirdlars (onlar gruplarda mizakirs
zaman! bundan istifads etmaya baslamazdan avval) ¢coxlu rollar taqdim etmak olar.

2. Sagirdlari digar yoldaslarina na isa (balka da artiq onlarin bildiklarini) danismagda
deyil, onlarin rollan ila bagh sual vermays havaslendirmak lazimdir. Masalan,
«gahramanlarin interpretasiyasi dcun masul olan» digar sagirdlara «personajlarin
xaritasi»ni, yaxud hansisa gahreman haqqinda «semantik tor» yaratmagi teklif eds,
0z saxsi ideyalarini iss yalniz grupundaki batin sagirdlar fikir sdyladikdan sonra aca
bilar.

3. Har bir konkret mizakira c¢ln yalniz an faydali rollari segin. Bazan dérd vs ya
bes rol tamamils kifayst edir.

4. Sagirdlar butin rollar ndvbs ils icra etmalidir. Bir nega muzakira arzinda har bir
sagird ¢oxlu rolda ¢ixis etmalidir; muxtslif rollarin ifasi naticasinds toplanmis tacriiba
adabiyyatin muxtslif vaznlari va aspektlarini dark etmakda ona kdmak edir.

5. Galisin ki, adabi asarlarin genis va dolgun muzakirasi zamani rollarin ifasi mag-
sada cevrilmasin. Bu rollarin vazifasi musyysn magsada nail olmaq ugln vasitadir:

yani sagirdlar asar haqqginda 6z fikirlarini ifada eds bilsinlar. Danisiq artiq gedirss, siz
istonilan anda roldan ¢ixib danisigin sonraki inkisafina imkan yarada bilarsiniz.

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

SADS® MOHKSM®S DINLONM®SSI

Magsad: Situativ modellasdirmanin muxtslif névlarindan biri ¢ sexsin: hakimin,
har iki tarafdan dinlayanlarin va garar veranlarin, muttahimin va ittihamginin istirak
etdiyi prosesdir. Bu, sagirdlara minimum istirak¢i sayi ils konkret is (zra mahkama
prosesini oynamaga ve mahkama gararlarinin gabulu qaydasi haqqinda misyyan
tasavvir alds etmaya imkan verir. Sagirdlards tahlil, tanqidi tefakkur, garar gabul et-
mak keyfiyyatlarinin inkisafina komak edir.

Sagirdlarin sayi: 30 nafara gadar

Lazimi vaxt: 25-40 daqigs

Tachizat: gruplar va ya har bir sagird t¢iin matnli va ya tapsirigh kartockalar hazir-
lamagq olar, zaruri hallarda kagdiz ve markerler.

is gaydasi:

1-ci addim. Oyranmak Ugln situasiya (mahkama isi, dilemma) secin. Onun darsin
movzusuna va gozlanilan naticalara cavab verib-vermadiyini yoxlayin.

2-ci addim. Slavs informasiya (statistika, gérkamli saxslarin fikirlari, ganunlar va
s.) hazirlayin ve ya onlara istinad edin. Lazim galarss, informasiya I6vhads, qovlugda,

kitabcada va s. taqgdim oluna bilar.
3-ct addim. Situasiyanin hallinin mimkin variantlarini fikirlasin (agar bu real mah-

kama isidirsa, onun real halli barads inlormasiya tapin).
4-cl addim. Mahkama dinlamasinin apariimasi planini hazirlayin. Onun reglamen-

tini (aparilma ardicilligini) 16vhada yazin.

a) Muvafiq mahkama qaydasinda istirakcilarin giris malumati. Bu malumat miay-
yan vaxt ¢arcivasi (0,5-1 daqiga) ile mahdudlasmalidir. Musllim midafis mévgeyindan
¢ixis edir, hakim onu dindirir.

b) ittihamci daslillsrini sarh edir, hakim onu sorgu-suala tutur.

c) llakim garar ¢ixarir va onu butiin sinif yenidan birlasdikdan sonra elan edir.

5-ci addim. Asagidaki suallardan istifade edarak dinlanilmasi aparilan situasiyani
sagirdlarla birlikds tahlil edin.

- Hansi faktlar vardir? Na bas verdi? isin istirakcilari kimlardir? Onlar hagqinda na
bilirik? Hansi faktlar daha mahimdur? Hansilar ikinci daracalidir?

- Situasiyanin problemi nadadir? Minaqiss nadsn ibarstdir? Situasiyani arasdirarkan
hansi masalalari hall etmaliyik? Taraflardsn har birinin maragi nadsn ibaratdir? Onlar

na Ugln bir-birina ziddir?



- Hansi dalillar ola bilar: taraflarin har birinin mévgeyini mudafis etmak Ug¢ln hansi
dalillar gstirila bilar? Bu va ya digar mdvgeni mudafis etmak ugln hansi sanadlar va
informasiyaya istinad eds bilarik?

- Qarar nadan ibaratdir? Situasiya neca hall olunacaq? Na tgin mahz bu cir? Bels
gararin naticasi neca ola bilar? Situasiyani hall etmayin digar yollari varmi?

6-c1 addim. Sinfi dinlanilma gaydasi ils tanis edin va sagirdlarin diggatini 16vhaya
yo6naldin.

7-ci addim. Sinfi ¢ eyni grupa: hakimlars, ittihamg¢ilara ve mittshimlars bélin.
Qoy gruplar iclasda istirak etmays hazirlassinlar:

a) hakimlari muhakima tsulu gaydalari barads talimatlandirmag ve onlara mahkama
taraflarina suallar hazirlamaq Uc¢ln vaxt vermsak zaruridir.

b) ittihamgilarin giris nitgina ve miivafiq dalillarin sarhina hazirlagsmasi vacibdir.

¢) Miuttahimin 6z moévge va maraqlarini mudafisys hazirlasmasi zaruridir.

8-ci addim. Hakimlara sinfin muxtslif kiinclarinds aylasmayi taklif edin. Onlara
«hakim» s0zu yazilmig l6vhaciklar va ya adlari yazilan karto¢kalar verin. Har bir ha-
kima bir ittihamci va bir muttahimin gosulmasini taklif edin.

Hakima xabar verin ki, har iki istirakgli onun yanindadirsa, onlar «mahkamani»
baslaya bilar.

9-cii addim. Sagirdlara har bir t¢likda mahkama dinlanmasi aparmaga vaxt verin.

10-cuaddim. Dinlanilma basa ¢catdigdan sonra har bir hakimdan gararini elan etmayi
xahis edin. Hakimlar 6z gararini elan etdikdan sonra sagirdlarla garar gabulu prosesini
muzakirs edin. Sagird-hakimlar tarafindan gsbul edilmis gararlarla migayisads isin

mumkin garar variantlarini gézdan kegirin.

SAGIRD KONQRESI
(SAGIRD SURASININ YIGINCAGI)

Magsad: | aglidioyunlarprosesindasagirdkongresininyigincagininmodellasdirilmasi
sagirdlara dinlamanin magsad va gaydalarinin, hamgcinin dovlst organlari, komits
va komissiya Uzvlarinin rol va vazifalarini basa dismays imkan verir. Bundan alavs,
sagirdlar dinlama predmeti ils alagadar ideyalarin, maraq ve daysrlarin muayyan
edilmasi va aydinlasdirilmasi sahasinda praktik tacriibs gazanirlar.

Sagirdlarin sayi: 35 nafara qadar

Lazimi vaxt: 45-90 daqiga

| achizat: grup va ya har bir sagird t¢ctin matn, yaxud tapsirig yazilmis kartockalar,

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

lazim galdikds, kagiz, marker, gruplarin is yerlarini bildirmak tgtn 16vhaciklar hazir-

lana bilar.

is qaydasi:

1-ci addim. Darsa baslayarkan sagirdlars sagird surasinin kegirilmasinin magsadini,
nazardan kegirilacak massalanin mahiyystini izah edin.

2-ci addim. Rollari sagirdler arasinda bélusdirin. Rollar yigincagin hasr olundugu
masalanin hallinds maraqgli olan gruplarin tarkibindsan asili olaraq miayyan edils

bilar.
Rollar, masalan, asagidaki kimi ola bilar:
. sagirdlarin nimayandalari (garari irali stiran va taklif edan siniflarin),

. gararin aleyihina ¢ixan siniflarin nimayandalari;
. valideynlarin, muallimlarin, maktab rahbarliyinin nimayandaslari;

. yigincagin stenogramini yazan va daxil olan takliflari geyd edan katib,

. har bir grupa ¢ixis etmak imkani vermak t¢lin maruzslarin middatina nazarat
edan, reglamenta masul saxs.

Sagirdlari rollara muivafiq bes nafarlik va ya daha az tarkibli gruplara bolin.

3-cli addim. Sagirdlera yigincagin magsadini va rahbar tutulmasi zaruri olan
gaydalari izah edin. Lazim olarsa, sagirdlara istirak tcin talimat paylayin.

Rollarina uygun cixislara hazirlasmaq tglin sagirdlars vaxt verin.

4-clt addim. Dinlamani bels qaydada kegirin:

Yi§incagi sadr aparir. O, iclasi agir, mévzunu va vazifani - is¢i qrupun (komitanin)
hazirladigi gatnamani elan edir.

Oz gatnamasinin mudafiasi tzrs ¢ixis etmak Uc¢iin komits niimayandasins s6z verilir.
Cixisa 3 dagigs vaxt ayrilir. Onun nitqindsn sonra 2 daqige muddstinds opponentlar
cixis edana suallar vera bilar. Cixisa va sual-cavaba verilon vaxt 5 dagigadan ¢ox
olmamalidir. Xususi tayin olunmus $axs vaxta nazarst edir.

ikinci, muxalifstin niimayandasi ¢ixis edir. Reglament eynils galir: ¢ixisa 3 daqigs,
sual-cavaba 2 daqigs vaxt verilir.

Sonra is¢i grupunun (komitanin) nimayandslari 6z mévgeyini mudaifa etmak Ugun
iki ¢cixis etmak imkanina malikdir. Onlara da 3 daqiqga vaxt verilir ki, ¢ixis¢iya suallar
da bu muddats daxildir. Eyni gayda muxalifst nimayandslarina ds aiddir.

Raziliq slds edildikda gatnama Uzra sasverma kegirilir.

Ogar muxalifat alave va dayisikliklar etmayi taklif edirss, onun nimayandalari 6z
tokliflarini 2 daqige muddatinds taqdim etmalidir (har biri ayrica).
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Har bir duzslis Gzre garsi tarafin sual va ¢ixislarinin gaydasi muiayysn olunur.
Vaxt kongres Uzvleri ila razilasdirilir va sasverma ils tasdig olunur. Har bir duzalis
muzakiradan sonra ayrica sssvermays qoyulur.

Qatnama Uzarinds is basa ¢atdigda taraflardan har birina son s6z tiglin 2 dagigs vaxt
verilir va bundan sonra sasverma kegirilir.

B addim. Darsin mizakirasini asagidaki ardicilligla kegirin:

- mévzuya aid fakt va dalillari mizakirs edin.

- maktab hayati problemlarinin halli GUsulu kimi hamin faaliyyat noviina dair
sagirdlarin fikirlarini va onlarin halli yollarinin misayyan edilmasini mizakirs edin.

- sagirdlarin taklif etdiyi digar masalalari muzakirs edin.

OXUYUR V8 SORUSURUQ

Magsad: Murakkab oxu metodlari va citlards suallarin goyulusunu éyranmak. Sa-
girdlarin anlayib darinden manimsayacayi materialin dyranilmasi Uglin tovsiya edilir.
Tarafdasla birga is mustaqil, fardi isdan daha ¢ox stimullasdirici ola bilasr.

Sagirdlarin sayi: sinfin istanilan tarkibi

Lazimi vaxt: 30 daqigaya gadar

Tachizat: har cutlik G¢ln bir niisxs matn

is qaydasi:

1-ci addim. Sagirdlar verilmis matni bélmalar Gizre névba ila oxuyurlar. ilk sagird
hansisa bélmani - bir basligdan o birina gadar ucadan oxuyur.

2-ci addim. Har iki sagird matnin kanarinda yazilacaq acar sozlsr barada birlikds
garara galirlar.

3-cu addim. Birinci sagird bdlmani oxuyub qurtaranda ikinci sagird matnin kana-
rinda yazdigi terminlardan istifads edarak sual verir. Suallar sagirdlarin kecilmis mate-
rial Uzra gozladiklari testin suallarina oxsar sakilda formalasdirilmalidir. Sagird bu
suallardan har birini Kicik varagds (8x12 sm) va ya kartogkada yazir.

4-cU addim. Birinci sagird har suala ucadan cavab verir. 9gar ikinci sagird onunla
razilasirsa, onlar sual olan kartockanin arxa tarafinds hamin sualin cavabini yazirlar.

5-ci addim. Daha sonra onlar rollarini dayisirler. indi ikinci sagird névbali
bdlmani oxuyur. Har iki sagird hansi agar anlayislari matnin kanarinda yazacaqlarini
gararlasdirirlar. Birinci sagird bu terminlardan istifads edarak, ikinci sagirdin ucadan
cavab veracayi suallar1 formalasdirir. ©gar har ikisi cavabla razidirsa, onu kartockanin

arxasina yaZ|rIar.

iINTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

Sagirdlar verilmis butin matn oxunana gadar rollari belsca dsyismakds davam
edirlar.

6+ addim. Bu sual-cavab kartogkalarindan istifads edarak sagirdlar naticads veril-
mis material Uzra bir-birini yoxlamaga davam edirler.

Maslshatlar:
«Oxuyur va sorusurug» metodundan ilk dafs istifade edarkan sagirdlar birinci

bélmani oxuyub suallar verdikdan sonra onlarin isini dayandirin. Matnin kanarinda
yazdiglar terminlari, onlarin sual va cavablarini mizakirs edib, zaruri hallarda dizalis
va maslahat verin. Bundan sonra siz sinifde gazismali va sagirdlarin hansi suallar
verdiyini va onlarin neca cavablandiriidigini dinlemalisiniz. Hamg¢inin, sagirdlerin 6z
sual va cavablarindan istifads edarak, materiali yadda saxlamalarindan avval, yaxsi
olar ki, suallari va cavablari gézdan kecirib onlarin uygunluguna va diizgunliyiina

amin olasiniz.
CUTLOSRDS OXU
(CUTLSRDS UMUMILSSDIRMS)

Magsad: Oziiniitalim va garsiligh talim prosesinds daha gox tasabbiis géstarmaya
imkan verir. Bu metod tafakkiriin muxtalif ndvlarini inkisaf etdirmak Uclin nazards
tutulmusdur, butin faaliyystin macmusu iss sagirdlarin matni yaxsi basa diismasina
yonalmisdir.

Sagirdlarin sayi: sinfin istanilan tarkibi

Lazimi vaxt: matnin adi, ucadan oxunusuna nisbatan 3-4 dala ¢ox vaxt talab edilir.

Tachizat: har cutlik tg¢ln bir nisxa matn

is qaydasi:

1-ci addim. Mantigs uygun hacmds malumat xarakterli matn segin. Bu matnda qisa
abzaslar (harasinda {i¢ cimladan ¢ox olmamagla) olmalidir, yaxud 6zliniz onu qisa
bélmalars ayirmalisiniz.

2-ci addim. ©gar bu metod sagirdlar G¢un yenidirss, avvalca onu nimayis etdirmali

olacagsiniz.
a) Abzasi ucadan oxuyun va onun mazmununu Umumilasdirin. Izah edin ki, bu,

tapsirigin yerina yetirilmasinin 2 asas vazifasindan biridir. Umumilasdirmanin na ol-
dugunu, onu neca yerina yetirmak lazim galdiyini izah edin: o, ilkin matna nisbaten

gisadir, lakin onun butun asas ideyalarini 6ziinds ehtiva edir.
b) Matna aid iki sual verin va sagirdlardsn onlari cavablandirmagi xahis edin, tzah



edin Ki, bu, tapsirigin yerina yetirilmasi zamani nazards tutulan iki vazifadan ikin-
cisidir.

3-cti addim. Sagirdlardan ciitlards birlasmayi xahis edin. izah edin ki, onlardan
biri ilk abzasi (yaxud sizin geyd etdiyiniz parcani) oxuyub onu siz gostardiyiniz kimi
Umumilasdirsin. Haminin bunu etmasi U¢lin vaxt verin. Sonra bir nec¢a sagirddan
Umumilasdirma aparmag! xahis etmakls bunu necs basa diisduklarini yoxlayin. Zarurast
yaranarsa, cavablari izah edin (sarh edin).

indi citliikdski ikinci sagirddan bu parga (izra suallar vermayi xaliis edin. Onlar
bunu etdikdan sonra bir nec¢a sagirddan 6z suallarini saslandirmasini xahis edarak,
anlama saviyyslarini yoxlayin. Lazim gsldikdas, yenidan izahat vermakls, suallari neca
tekmillasdirmayi gostarin.

4-cli addim. Sagirdlar bela tapsirigin necas yerina yetirilmasini basadi inds, onlardan
isi mistaqil yerina yetirmayi - oxumag! ve matn Uzra abzas-abzas sua vermayi xahis
edin. Oxudan va har abzasin mizakirasinden sonra rollar1 dayismayin zaruriliyini
xatirladin.

Blava muhakimalar:

«C Utlarda oxu»/cutlarda imumilasdirma» sagirdlari ¢atin matnlarin diggatla oxun-
masina calb etmayin yaxsi Usuludur.

iINTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

o ~_VvBOLMS. o
BILIKLSRIN UMUMILSSDIRILMBSSININ,
SISTEMLSSDIRILMSSININ, IDRAK FOALIYYSTININ
REFLEKSIYASININ TSSKILININ METOD V8 USULLARI

UMUMI QEYDLSR

Sagirdlar ideyalari va asas anlayislari basa diisdikdan sonra darsin ndvbsti  yekun
hissasina ke¢cmak zaruridir. Yekun-interaktiv talimin daha vacib hissssidir.

Darsin bu marhalasinin vazifasi:

. manimsanilmis materiali sistemlasdirmak;

. yeni Dbilikleri yeni idraki situasiyada tatbiq etmak; islanilmis materialin
mazmununu aydinlasdirmag;

. real va gozlanilan naticalari alagalandirmak;

. na Uclin bels ve ya basqa cir alindigini tahlil etmak;

. naticalar ¢ixarmag;

. manimsamani mohkamlatmsak va ya korrekts etmak;

. muzakirs va strafli diisiinma U¢iin yeni moévzu nazards tutmag;
. artig malum olanla manimsanilmasi lazim olan, galacakda 6yranilacak arasinda

alagani musyyan etmak;

. sonraki faaliyystin planini tutmaqdir.
Musallim els sarait yaratmalidir ki, sagirdler na dyrandiklsri barads strafli distn-

stinlar va 0zlarina sual vera bilsinlar: bu, onlar G¢in na demsakdir, onlarin avvalki
tasavvirlarini neca dayisir va son naticada, 6zlarinin sonraki idraki faaliyyatlarinds va
hayatda bundan necs istifads eda bilarlar. Onlar hamg¢inin 6zlarinin anlama va tadris
materialint manimsama saviyyalarini giymatlandirmali va onun Uzarinds sonraki isin
daqiq, real addimlarini planlasdirmali; 6z qavrayisini basgalarinin fikirlsri, baxislari,
hisslari ils migayisa elmali va miayyan mdvge tutmalidir.

Subhasiz, talimin interaktiv texnologiyasindan istifads mutlaq rellcksiyani nazarda
tutur. Pedagogikada bu anlayis altinda insanin 6ziunudark gabiliyysti, 6z xisusi
faaliyyatini, harakatlarini, motivlarini tahlil etmak, onlari ictimai shamiyyatli dayasrlar
va basqalarinin fealiyyati va harakatleri ile miiqayise etmak bacarigi basa disulir.
Refleksiyanin magsadi: Faaliyyatin asas komponentlarini - onun mazmununu, tipls-
rini, Gsullarini, problemlari, onlarin halli yollarini, slds olunmus naticalsri va s. yada

salmagq, askara ¢ixarmaq va dark etmakdir.



Darsda refleksiyanin aparilmasi asagidaki marhalalardan ibaratdir:

- ©vvalki faaliyyastin dayandirilmasi. Har cur avvalki faaliyyst basa catdiriimali vs
dayandiriimahdir. ©gar problemin hallinda ¢atinlik yaranibsa, refleksiyadan sonra
onun Uzsrinds is davam etdirila bilar.

- Icra edilsn faaliyyatin ardicillifinin yada salinmasi. Sagirdlar sifahi va ya yazili
formada darsds etdiklarini, o ciimladan, ilk baxisda shamiyystsiz goriinan har seyi
yada salmaga calisirlar.

- Faaliyyatin seamaraliliyi, mahsuldarligi, goyulmus vazifays uygunlugu baximindan
onun ardicilhiginin tahlili;

Manimsanilmis materialin tahlili G¢lin parametrlar muallimin takliflari icarisindan
secilir.

- Refleksiyanin naticalarinin askara ¢ixarilmasi va formalasdiriimasi. Bels naticalarin
bir negca novi feaaliyystin ayani mehsulu - ideyalar, takliflar, ganunauygunluglar,
suallara cavab va s.; istifads olunmus faaliyyatin gedisinds yaradilan harakat Usullari
va ya galacak faaliyystin asaslandigi ferziyyalar askara cixarila bilar.

Talimda refleksiyanin samarsliliyina tasir edan an muhim amil onun forma va
gsullarinin mixtslifliyi, onlarin usaglarin yas va digar xtsusiyyatlarina uygunlugudur.
Refleksiya yalniz verbal ola bilmaz - bu, sakillar, sxemlar, grafiklar va s. da ola bilar.

©nanavi dars ¢arcivasinda talimin na muallim, na da sagirdlar tarafindan basqga cir
dayisdirilmasina ehtiyac yoxdur, orada faaliyystin reflekssiz ndviins yer yoxdur.

Bunun avazinas, gazanilmis biliklarin méhkamlandirilmasi va Umumilasdirilmasi
totbiq edilir ki, bu, sagirdlara 6zlni, 6z nailiyyatlarinin saviyyasini, tadris naticalarinin
alds edilmasini va sonraki talimin perspektivlarini giymatlandirmays imkan vermir va
talimin magsad ve mazmununun musllim tarsfindan sonraki korreksiyasini, demak
olar ki, nazards tutmur. Sagirdlerin manimsadiklari biliklards bosluglarin askara
¢cixarilmasinin asagi qiymat Ug¢lin bahana oldugu snanavi talimdan fargli olaraq,
interaktiv talimds bu, misllim va sagirdlarin talimin naticalarini necs yaxsilasdirmagi
aydinlasdirmasi tgtin asas olur.

Musallim dGc¢in interaktiv talim har seydan alava, sagirdin darss reaksiyasini gérmaya
va zaruri duzalislar etmays imkan verir.

Belalikla, darsin bu marhalssi:

. asas ideyalar1 imumilasdirmak va sistemlasdirmak;

. yeni anlayislari, ideyalari sarh etmak;
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. fikir mibadilssi aparmagq;

. bu ideyalari sinagdan kegirmak maqgsadi dasiyir.

Bundan slavs, o, talim prosesini fikran tahlil etmaya:

. tadris prosesina ve materiala saxsi minasibati askar etmays;

. 0z tahsilinin gedisi prosesini, onun naticalarini giymatlandirmays;

. alava suallar vermays imkan yaradir.

Asagida verilmis Gsul va metodlar ham yeni biliklarin manimsanilmasi prosesinds,
ham da xususi darslarda (mévzunu, bélmani yekunlasdiranda) talimin yekun marhalasini
taskil etmakda musllima kdmak eda bilar.

Bu bolma refleksiyanin xususi Usullari ila basa catir.

METOD V& USULLAR

AKVARIUM

Magsad: Metod kigik grupda unsiyyat vardislarinin inkisafi, diskussiya aparmaq
bacariginin takmillasdirilmasi ve yeni materialin dark edilmasi marhalasinda 6z fikrini
asaslandirmag tcun semaraslidir. Sagirdlarin qrup isi vardislarina artiq yaxsi yiyslandiyi
taqdirds taklif edils bilsr.

Sagirdlarin sayi: 4-5 nafardan ibarst qruplarda tstbiq edilir. Sinifds 4-6 bels qrup
ola bilar.

Lazimi vaxt: 15-40 dagiqga

Tachizat: qruplar Ggiin tapsirigli kartockalar hazirlana bilar.

is qaydasi:

1-ci addim. Musallim sagirdlari 4-6 naferlik gruplara bolur va onlara tapsiriglarla
tanis olmag taklif edir.

2-ciaddim. Qruplardan biri sinfin ortasinda (va ya sinifda partalarin dayandigi orla
siranin avvalinda) oturur. Bu, faaliyyatds olan qrupu dinlayicilerden musyysn masafa
ilo ayirmaqg dctn zsruridir.

Bu grup taxminan asagidaki formada diskussiya aparmaq ugiin tapsiriq alr:

- Tapsirngr ucadan oxuyun.

- Onu grupda miizakirs edin.

- 5-7 daqiga arzinds Umumi garara gslin va ya mizakirays yekun vurun.

3-ctaddim. Na gadar ki, gruplardan biri markazds yer tutur, musllim gqalan sagirdlari
tapsirigla tanis edir va kicgik gruplarda muzakirs qaydalarini xatirladir.



4-cu addim. Markazdaki grupa 5-7 daqigs arzinds problemli vaziyystin hallinin
mumkin variantlarim muzakira etmak tsklif olunur. Qalan sagirdler muzakiranin
gedisina midaxils etmadan qulag asirlar.

5-ciaddim. Muzakiraya ayrilan vaxt bitdikdan sonra qrup 6z yerins gayidir, miallim
isa sinfa suallar verir:

- Qrupun soyladiyi fikirlarls razisinizmi?

- Bu fikirlar kifayst gadar asaslandiriimis, sibut olunmus idimi?

- Dalillardan hansini daha inandirici hesab edirsiniz?

Bela sbhbata 2-3 daqiga vaxt ayrilir.

6-c1 addim. Bundan sonra «Akvarium»da digar grup yer tutur va ndvbati situasiyani
miuzakira edir.

TAP

Magsad: Sagirdlarin mantiqi tafekkiriinin, sual vermsak bacariginin inkisafi, on-
larin fanlar Uzra terminoloji ludatinin artirilmasi, kicik gruplarda is vardislarinin tak-
millasdirilmasi;

Sagirdlarin sayi: 30 nafara gqadar

Lazimi vaxt: 20 dagiqayadak

Tachizat: tzarinda anlayislar yazilmis varaglar (J1 4 6l¢uds)

is qaydasi:

1-ci addim. Musllim mdvzuda va ya programin bdlmasinda darsds Oyradilmis
8- anlayis secir, onlari geyri-saffaf kartockalarin tzarina yazir (har kartogckada bir
anlayis). Kartockanin dlgisi taxminan varaqin (A4) yarisi boyda olur.

2-ci addim. Sonra muallim sinfi Kicik gqruplara bolir, ham da gruplarin sayi se¢ilmis
anlayislarin sayina uygun olmahdir. Daha sonra o, anlayislar yazilmis kartogkalari har
grupun yaninda els formada qoyur ki, grup «8z» anlayisini gérs bilmasin, basgalari
is8 onu yaxs! gorsinlar.

3-ct addim. Qruplara 5 dagigse muddstinds 6z anlayisini miayyan etmaya imkan
veran bes «gapali» sual tartib etmak taklif olunur (bu suallarin cavabi yalniz «bsli» va
«xeyr» ola bilar).

Masaslan, agar 6-ci sinilds «Qadim Misir» bdlmasinda dovlatin tarixinin dyranilmasi
ile bagh anlayislardan séhbat gedirsa, sagirdlar bels suallar vers bilarlar: «1. Bu, in-
sandir? 2. Bu, hadisadir? 3. Bu anlayis sads insana aiddirmi? 4. O, dévlstin idars olun-

masina aiddirmi? 5. Bu, dévlst bascisidir?»
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4-ci addim. Daha sonra qrup faaliyysti tagkil olunur: gqruplar 6z anlayislarini
tapmaga, miayyan etmaya tasabbis goOstararak suallarini bélusurlar. Qrup yalniz bir
sual goymagla ona cavab veracak digar qrupu avvalcadan muayyan etmak hiiququna
malikdir. Har grupun sualina butin digar gruplar névba ils cavab verirlar.

5-ci addim. ©ger grup butin bes suali goyaraq 6z anlayisini miayysn etmayibss,
musallim ona birbasa gostaris vermayarak digar gruplara anlayisi misyyan etmak gln
ona kémak etmayi taklif edir. Sonra qrupa daha bir cahd imkani verilir.

Blava muhakimalar:

Misllim verilan suallarin ardicilhdina va migdarina daqiq nazarat etmalidir. Sagird-
lor isin butin marhslalsrini daflards geyd etmali va isin sonunda 6z faaliyystlarini tahlil
etmalidirlar.

DEBATLAR

Magsad: Manimsanilmis moévzunun basa distulmasini dsrinlasdirmak sagirdlara
mubahisali masalalar ve ziddiyystli problemlarla bagh miayysn mévge tutmagi dyrat-
mak, 6z mdévgeyini dalillarla méhkamlandirmak, sks arquments garst 6z moévgeyini
mudafia elmak, madani sakilda diskussiya aparmaq;

Sagirdlsrin sayi: 30 nafara gadar

Lazimi vaxt: 20-30 daqgiqgs

Tachizat: talsb olunmur.

is qaydasi:

1-ci addim: Yalniz iki: «bali» va «xeyr» cavablarinin mimkin oldudu binar sual
hazirlayin. Musllim sagirdlarin fikirlarinin muxtslilliyina sabab ola bilacak sual disu-
ndb tapir ve haminin gora bilmasi t¢lin onu I6vhada yazir. (8gar bu sual Gzrs sagirdlarin
cavablarinin taxminan ten yari béliinacayins amin deyilsinizsa, debata kegmazdan svval
bunun necs bas verdiyini gérmak Uc¢iin onlardan sllsrini galdirmagi xahis edin).

2-ci addim. Sagirdlar suali atrafli diustnir va onu sarbast sakilde muizakira edirlar.
Ovvalca har bir sagird 6z cavabini varagds mistaqil sakilds yazib, iki dagigs sonra
alave ideyalari stimullasdirmaq tciin 6z cavabini tarafdasi ils cutlikds muizakirs eds
bilar.

3-cu addim. Musllim sagirdlardan grupa bolunmayi xahis edir. Kim suala bir cavabi
diizgiin hesab edirsa, sinfin bir divari boyunca dizilur. Digar cavabi dizgiin hesab
edanlar iss aks divar boyunca siralanirlar.

Sual strafinda fikirlagarkan har iki tarafin gisman hagh oldugunu vs ya na bu, na



da o biri tarafin hagh olmadigini distnanlar divar boyunca digar gruplar arasinda da-
yanmalidir.

4-cii addim. Musllim iki ssas gqaydani izah edir:

a) Sagirdler bir-birine munasibatds sertlik va nazakatsizlik gostarmamalidir.
(Masallim yaqgin ki, bunun na oldugunu izah ve niimayis etdirmalidir).

b) ©gar sagirdlar onlarin fikrinin dayismasi Gc¢in inandirici dalil esidarss, 0 zaman
onlar digar tarafs (va ya orta mévgeys) kegmalidir.

5-ci addim. Har tarafdan olan sagirdlars naya gora mahz hamin tarafin mévqgeyini
secdiklarni mizakira etmak Uglin 3 va ya 4 daqiga vaxt verilir. Sonra musllim onlardan
06z movgelarini izah edan bir nega climla formalasdirmagdi ve maruzagilar misyyan
etmayi xahis edir.

6-c1 addim. Har tarafdan bir maruzagi (orta movge tutan qrup da daxil edilmakls) 6z
grupunun movgeyini taqdim edir.

7-ci addim. indi har hansi komandadan istanilan sagird digar komandanin dediyina
cavab olaraq aks-dslil gatirs va ya onu takzib eds, yaxud 6z komandasinin mévqgeyini
mudafia etmak Uc¢ln slava daslillar sdylays bilar.

8-ci addim. Mdusllim tapsirigin yerina yetirilmasina va fikirlarin tonunun neqativ
hicumlara cevrilmamasina nazarat edir. O, fikirlari atrafli izah etmayi xahis edir, lazim
galdikda, vakil kimi ¢ixis edarak ideyalar irsli surtr. O, bir tarafdan digarina kegs va
agaer soylanilmis dalillar sagirdlari inandirirsa, onlari 6z mévgeyini dayismays havas-
landira bilar.

9-cu addim. Debatlar 10-15 daqigs davam etdikdan sonra musllim har tarafdan 6z
fikirlarini Umumilasdirmayi xahis edir.

10-cu addim. Musllim soylanilmis ideyalari va dalillari tahlil edarsk debati yekun-
lasdirir. Yaxud sagirdlardan asaslandiriimis esse yazmagi xahis etmak olar ki, burada
onlar verilmis masals ila bagh 6z fikirlarini sarh etmali va onu stibuta yetirmalidirler.

Slava mihakimalar:

Debatlar hansisa ideyalari arasdirmaq uctn faydali va samarali Usul ola bilar. Lakin
musallim diggstla izlamalidir ki, yaris ruhu sagirdlara hakim kasilmasin va miizakirs
edilan ideyalarin mihiim aspektlarini gérmays mane olmasin.

Maslahatlar:

Debatlarin neca kegmasina uygun olaraq siz mévqgenin dayismasi zamani panto-
mimlarin kémayila davranisi modellasdire bilarsiniz: bir anlig 6zunuzi fikra garq
olmus kimi g6starir va sonra aks tarafa kegirsiniz.

iINTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

KARL POPPERIN NUMUN®SSINDS DEBATLAR

Magsad: Sagirdlards diskussiya madaniyysti formalasdirmagq, 6z mévgeyini midafis
etmak Ugln dslillari aydin ilads etmak bacarigini inkisaf etdirmak, 6z baxislarini
mifassal sakilds, ciddi mantiqls, lakin sakitca, ssmimi tarzds ve formada ifads etmak;

Sagirdlarin sayi: 30 nafaradak

Lazimi vaxt: 20-30 daqiga

Tachizat: kagiz varaglar (A4 6lglids)

Is gaydasi:

1-ciaddim: Sagirdlari iki grupa bélun (va ya 4-6 grupa, lakin bu halda siz bir deyil,
bir neca oyun kecira bilarsiniz). Taklif olunmus problem Uzra hansi noqteyi-nazari
mudafia etmayi onlarin 6zlarinin segcmasina (lehina va ya sleyhina) imkan verin va ya
bunu puskls muayyan edin.

2-ciaddim. Debatlarin mévzusu va diskussiyanin aparilmasi qaydasi barada danisin.
Ogar debatin movzusu istirakgilar Ugtin yenidirsa, onlara zaruri informasiyani taqdim
edin va gruplarda debata hazirlasmaq tg¢ln vaxt (10-15 daqgiqgs, yaxud zaruri olduqda
daha gox) verin.

Hazirlig zamani sagirdler qrup Gzvleri arasinda rollart boélusdurir va ayrilmis
vaxtdan neca samarali istifads etmayi gararlasdirirlar. Bir grupun nimaysndalari digar
grupun nimayandalsrina suallar hazirlamalidir, ham¢inin 6z opponentlarinin dalills-
rini sarh etmaya hazir olmalidirlar.

Qruplar sakil, sxem va digar ayani vasitalardan istilads eda bilarler. Qruplarin
nimayandalari 6z ¢ixislarinin névbasi il bagh raziliga galmalidirlar.

3-cii addim. Asagidaki cadvslda tagdim olunmus gaydada movzularin mizakirasini
kecirin. Qruplarin nimayandalari reqlaments uygun névba ila ¢ixis edirlar. Har qrup
iic dafa ¢ixis etmak hiiququna malikdir. istirakcilara s6z verarken reglaments smal
edin.

4-cii addim. Debatin sonunda daha inandirici komandani musyysn etmak Ugln
tamasacilar arasinda sordu va ya gizli sasverma kecirmak olar. Yekunlasdirin. 8gar

hakimlariniz varsa, onlara soz verin.
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Karl Popper debatlarmm nimunasi

Cixislar Spiker
Tasdig komandasinin birinci nitqi Tas. 1
Tokzib komandasinin tasdiq komandasina suallarinin 1-ci raundu Toas.l va Tak.l
Toakzib komandasinin birinci nitqi Tak.l
Tasdiq komandasinin tekzib komandasina suallarinin 1-ci raundu Tos.3 vo Tok.l
Tasdig komandasinin 2-ci nitqi Tos.2
Takzib komandasinin tasdiq komandasina suallarinin 2-ci raundu Tak.l va Tas.2
Toekzib komandasinin ikinci nitqi Tok.2
Tasdig komandasinin takzib komandasina suallarinin 2-ci raundu Tos.3
Tasdig komandasinin 3-ci nitqi Tos.3
Toakzib komandasinin 3-ci nitqi Tok.3

Har iki komanda raundun gedisinda diskussiyanin istanilan elementina
hazirlasmaq tc¢lin 8 dagiga vaxt gotira bilsr

Olava muhakimalear:

Bu, sagirdlards amakdasliqg ve komanda ruhunun inkisafi tigtin xususi yaradilmis va
daha cox istifada olunan debat formasidir (nimunasidir). Debat istirakgilari 3 nafardan
ibarat komandalarda diskussiya aparirlar. Komandalar problem uzra aks noqteyi-
nazarlari mudafis edirlar. Debatlarin mévzulari taxminan referendumlarda ifads edilan
fikirlar formasinda olur. Masalan, «Ekologiya» sahasinda bitlin shamiyysatli gararlarin
gabul edilmasinds ictimaiyystin istiraki bu prosesin ayrilmaz hissasina cevrilmalidir».

Birinci komanda tasdig movgeyi tutur - o, dslillarin kémayils tezisi (mdvzunu) subut
edir va aks tarafin dslillarini takzib edir. lskzibedici komanda taklif olunmus tezisin
(moévzu) va qarsi tarafin gatirdiyi dslillarin aleyhina ¢ixis edir. Debat zamani har bir
istirakginin ¢ixis vaxti yuxaridaki reqlament tzrs ciddi sakilda mahdudlasdirilir.

Qararlar agaci

Maqgsad: Mirakkab gararlarin gsbulu mexanizmini tshlil etmak ve daha yaxsl
anlamaqda sagirdlara kdmak etmak. Yuxarida tasvir edilan metodla oxsardir. Lakin
mumkun variantlar icarisindan garar se¢imi miayyan sxem Uzra bas verir.

Sagirdlarin sayi: 30 nafara qadar

Lazimi vaxt: 20-30 daqiga

Tachizat: Har qrup va ya cutlik tgiin varaq

is qaydasi:
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1-ci addim: Eyni shamiyyatli garara malik olmayan problem, dilemma segin. O,
tarix, mahkama isi, hayati situasiya, adabi asardan epizod formasinda sarh edils bilar.
Problemin halli tg¢lin zaruri informasiyani sagirdlars taqdim edin. O, evds oxumagq
ticlin avvalcadan da verila bilar.

2-ci addim. «Q@rarlar agaci» sxeminin nimunasini l6vhada ¢akin va ya har bir
sagirda paylayin. Qarar ugun problem suali formalasdirin, problemin mahiyyatini

muayyanlasdirin ve sxemi yazib doldurun.
3-cli addim. Problemls bagli zaruri slave informasiyani verin, onun axtarisi, yaxud

ev tapsirigidirsa, gdzdan kegirilmasi tiglin vaxt muayyan edin.

Problemls alagali olan insanlarin hagigatenmi onu hall etmak istadiklarini sagird-
lardan sorusun. &gar problem vacib va aktualdirsa, proses davam etdirils bilar. | araf-
lardan na ugln problemin hallina can atdiglarini izah etmalarini xahis edin.

4-ci addim. Problemin halli yollari va variantlarini beyin hamlasi kegirmakla
muayysn etmak olar. Bu marhalads variantlardan heg biri sshv ola bilmaz. Mimkin
gadar cox ideya toplamagq vacibdir.

5-ci addim. Problemin halli variantlarindan har birini sinifle miizakira edarak, onun
taraflardan har biri liclin hansi pozitiv va negativ naticalar nazards tutdugunu misyyasn
edin. Belslikls, ideyalarin bazilsrini kanarlasdirmaq va yalniz 3-4-ni saxlamaq olar.

6-c1 addim. Sagirdlari Kicik gruplara (cutlara) bolin ve onlardan har birina sxemi
doldurmag teklifedin, ilar bir grup (cit) mizakira yolu ils gararin imumi variantina
galib cixmalidir. ©gar vahid fikra nail olmaqg mimkin olmayibsa, sasvermadan istifads



DISKUSSIYALAR

Magsad: Sagirdlarin tanqidi tafekkirinin inkisafina kdmak etmak, problem Kini
goyulmus sual Uzrs 6z xususi mévgeyini miayyan etmaya imkan vermak, asaslandirma
va oz fikirlarini mudafisa etma vardislari formalasdirmag, muzakirs edilan problem tzra
biliklari darinlasdirmak;

Sagirdlarin sayi: 25-30 nafaradak

Lazimi vaxt: 7-25 daqiga

Tachizat: talab olunmur.

Is qaydasi:

& addim: Diskussiyani planlasdirin:

a) diskussiya tc¢tin mévzu secin. O, problem saklinds formalasdiriimalidir, yani onu
aks movqgelardan muizakirs etmak miumkuin olsun;

b) problemin halli plani diskussiyanin an vacib elementidir. O, istirakgilara avval-
cadan - diskussiya baslanana gadar taqdim edila bilar. Bela plana malik olan sagirdlar
mizakiraya hazirlasa: adabiyyatla, sorgu kitablari ils islays, 6zlari iciin geydlser hazir-
laya bilarlar;

c) avvalcadan elan edilmis moévzu Uzra diskussiyanin planinin tartibini bilavasita
muzakiranin avvalinds tecribadan kegirmak olar. Bels halda musllimin planin tartibina
sagirdlarin 6zlarini calb etmasi magsadauygundur.

¢) sagirdlarin evda oxuyacadi materiali hazirlayin. Calisin ki, orada problemin halli
ile bagh butin fikirlar sks olunsun;

d) problemi istigamatlandirmakdas va sinfin diggatini problem Uzarinds saxlamaqgda
siza kémak edacak suallarin siyahisini tertib edin.

2 addim. Diskussiyanin agig olmasi tg¢un sinifda inam va garsiligh hérmat muhiti
yaratmaq vacibdir. Sagirdlarla diskussiya madaniyyati gaydalarini muzakira etmakla
isa baslayin.

Bels gaydalari bir ne¢ce middsada imumilasdirmak olar:

- sagirdlarin cixislari mutasskkil hayata kecirilmalidir. (Har bir istirak¢r yalniz
aparicinin icazasi ila ¢ixis eda bilar, takrar ¢ixisa yalniz misyyan zaman kasiyindan
sonra icaza verilir, istirakgilarin bir-birinin Gnvanina neqativ fikirlar séylamasins (yar-
lik asmaga), haqaratli fikirlardan istifads etmayas yol verilmir).

- har bir ¢cixis faktlarla méhkamlandirilmalidir;

- muzakirs zamani har bir istirakgiya fikir soylamak imkani verilmalidir;
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- har bir fikir diggstls dinlsnilmalidir;
- miuayyan reglamenta miutlaq riayst olunmalidir. &gar darsdan bir gadsr vaxt

galarsa, onu diskussiyanin sonunda istirak¢ilar arasinda barabar sakilds bdlisdirmak
olar. Bundan alava, vaxt ham ds kollektiv mizakirs va yekun dc¢ln zaruridir.

3-cl addim. Sagirdlara problemin muzakirasina baslamagi taklif edin.

4-ci addim. Diskussiyanin vaxtr bitdikds va miuzakirani basa catdirmaq lazim
oldugda, masalan, bels bir sual verin: «Sonda kimse daha na iss alava etmak

istayirmi?»
5-ci addim. Yekun hissa ucln kifayst gadar vaxt ayirin va sagirdlarin 6zlsrindan

asagidaki sxem Uzra yekunlasdirma aparmagi xahis edin:
- har iki tarafin daha inandirici dalillsri hansilar idi? Onlari sadalayin.
- agar muizakira zamani alave suallar yaranibsa, muvafig informasiyani haradan

alda etmak olar?
Maslahatlar:

Diskussiyanin ssmarali olmasi ugiin:
- Siza, mizakira olunan problem c¢arcivasinda galmaga imkan veran geydlar edin.

- Diskussiyani dayandirmadan onun gedisina kémak edan jest voa mimikalardan

istifada edin.
- Muzakiranin mévzusuna qayitmag Ugiin, masslan, «Deyasan, fikriniz yayindi,

galin ... anlayisina qayidag», - deyin.
- Sagirdleri diqgstla dinlayin, muzakiranin gedisina, onlarin shvali-riihiyyasina

nazarat edarsk mévzudan yayinmaga imkan vermayin.
- Mizakiranin gizgin mubahisaya cevrilmasina yol vermayin, lakin emosiyalari da
sondirmayin. Muzakirani canlandirmagq tgiin konkret suallar va muhiti sakitlasdirmak

dcun mucarrad suallar verin.
Muzakira olunan problemin ifads formasini dsyisin va ya agar muizakira vaxtindan

avval bitirsa, onu canlandirmaq uglin basga usul tatbiq edin.
Diskussiya variantlari ¢ox ola bilar. Sinfin terkibinden va sizin faaliyyatinizin
magsadindan asili olarag varianti segin.

| variant. Dayirmi masa.
Diskussiya sualinin kicik grupla (5 nafar sagirddan ¢ox olmamagqgla) muzakirasi.

Qrupun tzvlseri ham bir-biri ils, ham da «dayirmi masa»nin kecdiyi auditoriyadaki

digar sagirdlarls Unsiyystds misyysn masalani mizakirs edirlar.



Il variant. Ekspert grupunun iclasi (ve ya dairsvi diskussiya). 4-6 nafar sagird
grupunda avvalcadan tayin edilmis sadrla fikir mibadilssi iki marhalada bas verir:

1) secilmis problemin butln grup istirakcilari ile mizakirasi; 2) grupun mévgeyinin
onun har bir Uzvinin Kigik (1-2 dagigalik) ¢ixisi formasinda batin sinif garsisinda
sarhi. Bu movgenin sinifls mizakirasi taklif olunmur.

111 variant. Forum.

Diskussiyanin bu novi ekspert gruplarinin iclasina banzayir, lakin ikinci marhalada
auditoriya ils (sinifla) fikir mubadilssi aparilir.

IV variant. Simpozium.

Ovvalcadan hazirlanmis va qrup Uzvlsrinin fikirlarini sks etdiran malumatlara
istinadan c¢ixislar formasinda muzakira. Sonra ¢ixis edanlar sinfin suallarina cavab
verirlar.

V variant. Konsentrik dairs.

Bi numuna baslangic marhalads «Dayirmi masa»ya banzayir, lakin is¢i grupunun
dzvlarinin auditoriya ila Unsiyyati movqgelarin dayismasi yolu ils hayata kecirilir: isci
grupu auditoriya, auditoriya isa diskussiya aparan grupa cevrilir.

VI variant. «6x6x6»

6 daqgiga arzinda 6 nafar istirak¢idan ibarst olan 6 grupla eyni vaxtda mizakirs.
Sonra aparici alti yeni qrupu els formada taskil edir ki, onlarin har birinda avvalki

diskussiya qrupunda islayan sagird yer alsin.
TELEVIZIYA TOK-SOUSU USLUBUNDA Diskussiya

Magsad: Haminin garsisinda ¢ixis etmak bacarigini tekmillasdirmakda, 6z fikrini
asaslandiriimis soakilda ifada etmakds, basqgalarinin tasdiqina, dalillarina reaksiya
vermak, 6z ideyalarini muidafia etmak va ragiblarina hiicuma kegmadan onlarla
mubahiss etmakds sagirdare kdmak etmak;

Sagirdlarin sayi: 30 nafara gader

Lazimi vaxt: 45-90 daqiga

Tachizat: talsb olunmur.

is qaydasi:

& addim: Diskussiyaya hazirhqg:

a) Diskussiyanin mévzusunu istirakcilara avvalcadan bildirin. (Yaxsi olar ki,

diskussiya suali formasinda).
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b) Sinif sagirdlari i¢carisindan 2-5 nafar ekspert davat edin va ya secin.
c) sagirdlerdan ekspertlara vermak Ucuin suallar disiniub tapmagr va gqoyulmus

sualla bagh 6z mévgeyini miayyan etmayi xahis edin.
¢) Diskussiya movzusu Uzra slave sorgu malumatlar hazirlamagdi ekspertlardan

xahis edin.
e) tok-sounun adini disuniin va aparici segin.
f) studiya formasinda auditoriya taskil edin. (Sagirdlar ekspertlara nisbatda yarim-

daira formasinda sylssirlar).
2-ci addim. Movzunu soylayin va istirakg¢ilara aparicini va ekspertlari tagdim edin.

3-cll addim. Tok-sounun aparilmasi qaydasi barada malumat verin.
» Diskussiyanin butin istirakg¢ilari gisa va konkret danisirlar.

e Cixis Uguin sozu yalniz aparici tagdim edas bilar.

e Aparici vaxt limitini kegan maruzacini (¢ixis edsni) dayandira bilar.

e Ekspertlarin ¢ixisi (harasi 1-2 daqigs);
» Sagirdlar ekspertlara sual verir va ya malumat verirlar (1 dagigadan ¢ox olma-
magqla).

« Ekspertlar bir-birina sual verir.
4-cu addim. Apariciya taklif edin ki, mizakirays ekspertlara s6z vermakls baslasin.

5-ci addim. Ekspertlarin ¢ixisindan sonra butin sagirdlar - sounun istirakcilari

onlara suallar vera bilar.
b-ci addim. Ekspertlarin cavabindan sonra sou istirakcilar problemls bagl 6z mév-

geyini ifads eda bilar.

7-ci addim. Ekspertlar naticalar ¢ixara bilar.
8-ciaddim. Musallim mazmununa va kegirilma formasina gora sagirdlaradiskussiyaya

yekun vurmag teklifedir.
MOVQE TUT
Magsad: Tamamila aks movqgeli har hansi kaskin problemin mizakirasi, sagirdlarin
biliklsrinin (masalan, anlayislarin, ideyalarin) hacminin va darinliyinin intensiv
yoxlanilmasi, 6z mévgeyini asaslandirmaq bacariginin inkisali,

Sagirdlarin sayi: 30 nafara gadar

Lazimi vaxt: 15 dagigayadak
Tachizat: «Lehina», «Bleyhina», «Bu manim {c¢lin mirakksb massladir» sozleri

yazilmis plakatlar



Is gaydast:

1-ci addim: Sagirdlara diskussiya sualini taklifedin va bu sualla bagh 6z movgelsrini
muayyan etmayi onlardan xahis edin.

2-ci addim. Cavab variantlari yazilmis plakatlari otagin garsi tarafinds yerlasdirin.

3-cii addim. Sagirdlardan «ayaglari ils s8s vermayi» - mizakira olunan problemla
bagl 6z mévgelarindan asili olarag mivafig plakatin yaninda dayanmagi xahis edin.

4-cii addim. Bir nega istirakgi secin va onlardan 6z movgeyini asaslandirmagi xahis
edin, yaxud eyni ndégteyi-nazari bolusanlarin hamisina onu mizakirs etmayi ve midafia
dctin tmumi dalillar islayib hazirlamag taklifedin.

5-ci addim. Mauxtalif fikirlarin sarhindan sonra istirak¢ilardan sorusun: Kimss 6z
movgeyini dayisibmi va digar plakatin yanina ke¢cmak istemir ki? Sagirdlars digar
plakatin yanma kegmayi va bu kecidin sabablarini asaslandirmagi xahis edin.

6-c1 addim. Diskussiyanin yekunlarini miizakirs edin. istirakgilardan 6zinin ve
garsi tarafin daha inandirici dalillarini sdylamayi xahis edin.

KARUSEL

Maqgsad: Kooperativ talimin bu varianti diskussiya sualinin mizakirasi zamani
eyni vaxtda butin istirakcilari, muixtalif Gnsiyyatli terafdaslarla faal ise qosmaq Ucun
daha samaralidir. | amamils aks mévgeys malik kaskin problemin muzakirasi, mévcud
biliklarin hacmi va darinliyinin muntazam yoxlanilmasi (masalan, ideyalarin, anlayis-
larin); 6z movgeyini asaslandirmag bacariginin inkisafi t¢un tatbiq olunur.

Sagirdlasrin sayi: 30 nafara gadar

Lazimi vaxt: 20 daqigayadak

Tachizat: talsb olunmur.

is qaydasi:

| variant.

1-ciaddim: iki dairads sagirdlar {igiin stullar diiziin. Daxili dairads aylasan sagirdlarin
kurayi, xarici dairadakilarin isa Uizl markaza dogru olmalidir. Bels olduqda, har kas 6z
torafdasinin garsisinda aylasir.

2-ci addim. Sagirdlara hall etmsak Ucin hansisa problem taklif edin va dalillar
hazirlamagq dg¢un 1-2 daqiga vaxt verin. Nazara alin ki, daxili dairanin istirakcilari bir
ndqteyi-nazarin, xarici dairadsakilar iss aks mévqgenin tarafdaridir.

3-ctiaddim. Muallimin isarasi ila sagirdlar cttlards Unsiyyats baslayir. ©vvalca birinci
cutlikda fikirlarin mubadilasi bas verir, zaruri malumatlar (dslillar, problemin orijinal
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donast ve s.) soylenilir. Sagirdlar garsi tarafin takliflarini 6z geyd kitabgalarinda
yazirlar. (Bir qayda olaraq cutlards har tarafdasa 2 daqigs vaxt ayrilir).

4-ci addim. Musallimin isarssile dairsnin batiin istirakgilari bir stul saga kegir va
yeni tarafdasin qarsisinda aylasir. (Daxili dairs harakatsizdir, xarici daira iss harakat
edir). Diskussiya davam edir, lakin sagirdlar yeni aks-dalillar segmaya calisirlar.

5-ci addim. Sagirdlarin harakati ayrilmis vaxt arzinda, yaxud har kasin goyulmus
tapsirigi yerina yetirarak biitlin dairsni kegmasina gadar davam edir. Dairanin sonuna
yaxin sagirdler, bir gayda olaraq, artiq 6z dalillarini daqiglasdirir, hamc¢inin mixtalif
torafdaslarla tinsiyyat tacrubasi gazanirlar.

2-ci variant. «Karusel»dan istifadanin bu variantinda xarici dairada aylasan har bir
sagirdda konkret sual (mévzu) yazilmis veraq olur. Yerdayisma zamani o, problem
Uzra maksimum informasiya, fikir toplayir. Sonda ayri-ayri cavablar dinlanilir, hansi
suallarin daha murakkab, mahsuldar olmasi, yaxud aksina tez va na tgun tikanmasi,
torafdaslarin neca islamasi va s. massalalar mizakira olunur. Bu magamda metodun
tatbigils sagirdlarin biliklarinin zanginlasmasina va imumilasdirilmasina, diggatlarinin
faallasmasma nail olunur.

3-cil variant. «Karusel»in tatbiginin bu variantinda sagirdlar avvalcadan sual ha-
zirlayir va onu Kigik varaqglards yazir, varagin arxasinda ise 6z adlarini geyd edirlar.
Is zaman tarafdaslar bir-birina suallar verir, cavab diizgiin oldugda sagird sualin
mdsllifindan bu kartockani alir. Tapsirigin sonunda gazanilmis kartockalar hesablanir

va galib misyyan olunur.

DOYIRMI MASA

Magsad: Kollektiv miuzakirads 6z fikrini ifads etmak bacarigini inkisaf etdirmak;

Sagirdlarin sayi: 30 nafaradak

Lazimi vaxt: 30-90 daqiga

Tachizat: «Dayirmi masa»nin movzusu va suallari yazilmis plakat

Is gaydasi:

1-ci addim: Miusallim «Dayirmi masa»ni baslayir va onun vazifalarini (kollektiv
diskussiya, aktual problemin muizakirasi, problemin konkret hallinin axtarisi va s.)
muayyan edir. O, sagirdlars «Dayirmi masa»nin gaydalarini tagdim edir. (Bu, miuzakirs
zamani artig malum davranis qaydalari ola bilar).

2-ci addim. Musllim «Dayirmi masa»nin suallarini muayyan edir ki, onlarin har biri

Uzra ekspert grupu (2 nafar olmagla) tayin olunur.



3-ctiaddim. Tagdim olunan suallar atrafinda diskussiya elan olunur: avvalcs birinci,
sonra ikinci suallar tzrs va s. Muzakira zamani muiallim xisusila susanlari (passiv is-
tirakcilart) havaslandirmays calisaraq arzu edan sagirdlarin har birina ardicil olaraq
soz verir. Ekspert gruplari har sual tzrs fikirlari geyd edir.

4-cii addim. Har sual Uzra diskussiyaya yekun vurmaq Ucin ekspert gruplarina
névba ila s6z verilir.

5-ci addim. Musallim na bas verdiyini, sagirdlarin teassirat va fikirlarini onlarla birgs
muzakirs edir.

6-c1 addim. Musllim diskussiyani yekunlasdirir, zaruri olarsa, o, ekspert gruplarinin

¢ixislarini mumilasdira bilar.
FASILSSIZFIKIRLBR SKALASI

Magsad: Maktablilards garar gabul etmak vardislarini inkisaf etdirmak va 6z fikir-
lerini asaslandirmaqg bacarigini tekmillasdirmak; Mizakira edilan problem {zra aks
fikirlari g6zdan keciran sagirdlar alternativ mévgelsr, baxislarla tanis olur; digar
ndqteyi-nazarin ayri-ayri adamlar va ya siyasi gararlar t¢tin hansi naticalars sabab ola-
cagini prognozlasdirir; tacriibades 6z movqgeyini midafia etmayi, basqgalarinin fikirlarini
dinlemayi dyranir; dyranilan mévzu Uzrs slava bilik alda edirlar.

Sagirdlarin sayi: 25-30 nafar

Lazimi vaxt: 20 dagigayadak

Tachizat: talsb olunmur.

is qaydasi:

1-ci addim. Ssaslandiriimig, tamamila aks ndgteyi-nazarlarin yaranmasina imkan
veran diskussiya problemi secin.

2-ci addim. Har bir aks noqteyi-nazari kifayst gadar strafli, darindan nazardan
kecirarak xarakteriza edin. Sinfin aks tarafinds alternativ fikirlar yazilmis plakatlar
asila bilar.

3-cu addim. Sagirdlars distinmak ve 6z mévqelsrini asaslandirmagq lciin vaxt verin.

4-ci addim. Sagirdlara bu iki kanar mévgelar arasindaki xayali xatt boyunca, hansi
movge ils (va na gadar) razi olduguna mivafiq olaraq, zancirda 6z yerini tutmaq taklif
olunur.

5-ci addim. Musllim sagirdlara taklif edir ki, verilmis suala 6z cavablarini yaninda
dayanmis yoldas! ila mizakirs etsin. Bu, haqigatan onun néqgteyi-nazarini bélusanla
yanasi dayandigina amin olmaq Uclndir. ©ger fikirlarin fargli oldugu aydin olsa,
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onda onlarin bu va ya digsr tarafs harakat etmasi zaruri olur.

6-ci addim. Har qrupdan bir sagirddan verilmis problem lzra bu kicik grupun
moévgeyini formalasdirmasini xahis edin. Sagirdlar 6z mévqgelarinin sabablarini izah
eds, lakin asaslandirmaya bilar. Bu halda dslillar zarinds israr edin.

7-ci addim. Sagirdlarin bir-birini diggstls dinladiyina amin olmagq tcln els dslillar
gatirmalarini xahis etmak lazimdir ki, onlarin baxislarina zidd olsa da, muayyan
deracads asaslandirilmisdir, onlari distinmaya va balks da 6z mdvgelsrini yenidan
giymatlandirmaysa tahrik etsin.

8-ci addim. Sagirdlardan digar fikirlari giymatlandirmayi xahis edin. Sagirdlar 6z
movgelsrini dayiss va yeni movqge tuta bilarlar.

9-cn addim. Sagirdlarla muxtalif fikirlarin mévcudlugunun naticalarini mizakirs
edin.

Blava muhakimalar:

Sagirdler bu tapsiri§i mamnuniyystls yerina yetirir, ¢tnki sinifde harakat etmak va
o0z fikirlarini basgalari ils mizakira etmak onlarin xosuna galir. Problemli masals tzra
«movge tutmagin» ve «dz mdvgeyini dayismayin» na oldugunu syani sakilda niimayis
etdirmak maraqlh gérindar.

Il variant.

1-ci addim. ©saslandiriimis va sks moévgelarin olmasini nazards tutan diskussiya
problemini secin.

2-ci addim. Tamamila zidd olan fikirlarin har birini mifassal, darindsn nazardan
kecirarak xarakteriza edin. Sinfin aks taraflarinda lGizarinds alternativ fikirlar yazilmis
plakatlar asila bilar.

3-cu addim. Sagirdlara distinmak va 6z mévqgelarini asaslandirmagq Ugiin vaxt verin.
Onlara 6z fikirlarini yazili sakilda sarh etmayi taklif edin.

4-cU addim. Bgar vaxt ve sinifds yer kifayst gadar deyilss, butin sagirdlara vahid
zancir yaratmag@i taklif etmamak da olar. Sagirdler 6z mdvqgelarini yazili sakilda
asaslandirana kimi musllim l6vhads fasilasiz diiz xatt c¢oakarak alternativ fikirlsri
muxtalif sonluglarda yerlasdirir.

5-ci addim. Daha sonra har kasin mévgeyi dinlanilir, onu sxematik sakilda 16vhada
geyd etmak va har kasin fikrinin yazili sakilds ifads edildiyi varaglari 16vhays yapis-
dirmagq olar.

6-c1 addim. ©gar hamini dinlamaya vaxt yoxdursa, musllim secma yolu ils sks mov-
geli sagirdlarin dslillsrini oxuya bilar.



7-ci addim. Sagirdlardan digar fikirlari giymatlandirmayi xahis edin. Sagirdlar 6z

movgelsrini dayisarak zancirda yeni yer tuta bilarlar.
8-ci addim. Sagirdlarle muxtslif négteyi-nazarlarin naticalarini muzakira edin.

PROBLEM MUBADILSSI

Maqgsad: Sagirdlars tadris materialmdaki mihim masalalari musyyanlasdirmayi, bu
masalalarle bagl problemlsri formalasdirmagi, hamginin digar sagirdlarla qarsiligli
faaliyyatds olmag dyratmak;

Sagirdlerin sayi: 4-5 nafardan ibarat qruplarin olmasi zaruridir. Sinifds istanilan
sayda bela gruplar ola bilsr.

Lazimi vaxt: 15-40 daqiga

Tachizat: Bu metodun istifadasi zamani har hansi xususi material talasb olunmur.

Is gaydasi:

1-ci addim. Har grupdan kecilmis material Uzra problem kimi goyulmus suali
formalasdirmagi, onu veraqds yazmagi ve bu varagi digar grupa Otlirmayi xahis edin.

2-ci addim. Problemi salds edan grup onu hall etmalidir. Qrup sual yazilmis varaqi
aldigdan sonra hamin sualin cavabini dusiinmak tG¢un ona misllim tarafindan muayyan
vaxt verilir.

3-ciiaddim (fakultativ). Suala cavab tapildigdan sonra qrup bu sualin hallini digsr
grupa Oyratmak ugtin «dars» planlasdirmalidir.

Oyratma zamani onlar:

1) danismamali, gostarmalidir;

2) butun sagirdlari 6yranmadas istiraka calb etmalidir.

BiR DBQIQS

Magsad: Movzunun sagirdler tarsfindan dark edilmasinin, tanqidi tafskkirin, 6z
fikrini aciq sekilds ifads etmak bacariginin inkisafi;

Sagirdlasrin sayi: 30 nafara gadsr

Lazimi vaxt: 10 dagigayadak

Tachizat: talab olunmur.

is gqaydasi:

g addim. Muasllim metodun adini séylayir va is qaydasini izah edir. Suali miayyan
etmak Ugln sagirdlara anlayis séylanilir, yaxud problemli sual qoyulur. Hazirlasmadan
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bir dagigs arzinds bununla bagh mantiqi baximdan salagali fikirlarini sdylsmak taklif
olunur.

2-ci addim. Musllim sagirdlardan birina muraciat edarsk anlayisi soylayir. (Bu,
adstan, asas anlayis, acar sz, darsin problem kimi qoyulmus suali va s. olur) va hamin
mdvzu Uzrs bir dagiga muddstinds fikir sdylamayi taklif edir. VVaxt bitdikda miallim

¢ixis edani dayandirir.
3-cl addim. Sonra misllim ikinci (G¢inci va b.) sagirda bela tapsiriq verir, ham da

har dafa yeni anlayis soylayir.
4-ci addim. Sonda asagidaki suallardan ibarat s6hbat aparilir: Metod xosunuza
galdimi? Na ticiin? Oz faaliyyatinizi neca giymatlandirirsiniz? Na (iciin? Bu is zamani na

barads dustindiiniz?

QiYMOSTLSBNDIRCI DISKUSSIYA

Magsad: Sagirdlarin tangidi tafakkirini, 6z mévgeyini miayysn etmak bacarigini
inkisaf etdirmak, asaslandirma va 6z fkirlarini mudafis etma vardislarini formalas-
dirmagq, diskussiyada istirak gaydalarina amal etmak, miizakirs olunan problem Uzra
biliklarini darinlasdirmak;

Sagirdlarin sayi: 25-30 nafar

Lazimi vaxt: 7-25 daqiqs

Tachizat: sagirdlarin sayina gora diskussiyani giymatlandirma varaqi

ts qaydasi:

1-ci addim. Hazirhqg marhalasi digar diskussiya novlarinds oldugu kimidir. Bundan
alave, hazirhq prosesinds musllim har grup Ucin istirakcilar giymatlandirma varaqi
hazirlayir.

2-ci addim. Darsin avvalinds sagirdlari 8-10 nafarlik gruplara bélmak zaruridir.

Qruplardan biri auditoriyanin markazinds yerlasir, galan sagirdlar iss musllimla
birga onlarin strafinda yer tuturlar. Onlar musahidagidir, hamc¢inin diskussiyani
giymatlandirmalidirlar. Muallim har bir diskussiya istirak¢isina onu giymatlandiracak
musahidacilardan birini «tshkim edir».

3-cli addim. Dairanin ortasindanki sagirdlar diskussiya problemini muizakirs edir.
(Diskussiya noévindsn asili olaraq 8 daqgigadan 20 daqigays gqadar davam edir).

Sagirdlar secilmis mévzudan uzaglasmamagq Uclin 6z isinds plandan istifads edir.
Planin bir bandinin muzakirasindan digarina kegid inandirici va asaslandiriimis olma-



hdir. Misllim bels kecida avvalcadan nimuna gatira va onu sagirdlara nimayis etdira
bilar. Diskussiya planinin ndvbati bandinas yalniz o zaman kegmak olar ki, deyilanlarin
mabhiyyati ile bagl nasa alava etmayi arzu edan olmasin.

Musllim muzakira prosesina rahbarlik etmali va sagirdlari yaradici diskussiyaya
havaslandirmalidir.

di addim. Diskussiyanin gedisinds muallim va musahidagilar xususi hazirlanmis
va sagirdlarin soyadi yazilmis cadvallards havaslandirici va carima ballari yazirlar. Har
bir misahidagi «6z» diskussiya istirakgisinin fardi giymatlandirma varaqini alir Ki,
orada geyd edilan faaliyyat névina gora ballari artirmaq va ya azaltmaq olar. Onlar
asagidaki cadval formasinda tagdim olunur. (Musllim 6z cadval variamini da tartib
eds bilar).

5-ci addim. Diskussiyanin sonunda musllim ballarin migdarini hesablayir va har
bir istirakciya giymat verir. Har bir istirak¢ini giymstlandirmak ug¢iu  sagirdlarin
icarisindan musahidacilar da calb edilir.

Sira Faaliyyatin novi Ballarin  agirdlarin
Ne-si miqdari soyadi

1 istirak¢inin  diskusiyada mdovgeyinin - misyysn + 2 bal

edilmasi

2 ©sasli iradlarin formalagmasi + 1 bal

3 Dalillar va malumat manbalarindan istifads + 2 bal

4 Digar istirakgilarin diskusiyaya calb olunmasi + 1 bal

5 Diskusiyani inkisaf etdirmak magsadils dagiglas- + 1 bal

dirici suallarin gqoyulmasi

6 Hladisalarin tahlilinda ziddiyyatlarin askara ¢ixa- + 2 bal
riimasi

7 Diskusiyada passivlik - 1 bal

8 Diger istirakgilari gabaglamagq - 1 bal

9  Yalniz 6z danismaga tesabblis etmak - 1 bal

10 Digar istirakgilarin algaldilmasi - 1 bal

11 Ballarin Gmumi migdari

6-c1 addim. Sonra musallim isi yekunlasdirir, istirakcilarin har birinin fealiyyatini
tehlil edir, onlarin topladigi balin migdarini elan edir.

7-ci addim. Diskussiyanin gedisinda alda edilmis biliklari mdhksmlandirmak
magsadila musllim sonda gruplara variantlar tzrs tapsiriglar vers bilar.

Olava muhakimsalar:

Bu, diskussiya problemlarini muzakirs etmayin sn miurakkab Usullarindan
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biridir. Qiymatlandirici diskussiyadan yalniz sagirdlar qrupda islamayi 6yrandikdan
va problemin halli texnologiyasini manimsadikden sonra istifads etmak olar.
Diskussiyanin bu ndvinin magsadi taraflarin mévgelarinin aydinlasdiriimasindan
daha ¢ox, diskussiya vardislarinin takmillasdirilmasindan ibaratdir.

Qiymatlandirici diskussiyani «Dostlarla goriis» metodu ils migayise etmak olar.
Bela goruslards fikir va informasiya mubadilasi hayata kecirilir. Yarimgruplarda heg
kas bir-birina tezyiq gostarmir, Ustiin olmaga calismir va bir nega dagiga sonra bu va
ya digar problem uzrs «yegans duizgin» fikir sdylamak tgln avtoritar nazarsti hayata
kecirmir. Kicik gruplarda diskussiya istirak¢ilari ¢ox surstls informasiyani va fikirlari
muibadils edir, bir-birilarini yaradici mizakirs prosesina calb edirlar.

DISKUSSIYA TORU

Magsad: Oyranilanlar (izarinda diisiinmak, mazmun asasinda ¢ixarila bilan naticalar
barads fikirlasmak, miizakirads feal rol oynamaq, miizakirs edilan problem va ya
ziddiyysatli masalalar Gzre misyysn mévge tutmag, muayysn fikir irali sirmak Ugln 6z
movgeyini dalillarle méhkamlandirmak va basgalari ils amakdasliq etmak;

Sagirdlarin sayi: Har birinds 4 nafar sagird olan 2 qrupdan az olmamagla. Bels
gruplar istanilan gadar ola bilsr.

Lazimi vaxt: 20-30 daqiga

Tachizat: har grup Uc¢iin varaq

is qaydasi:

1-ci addim. Muallim har birina iki asaslandirilmis cavab verila bilan binar sual ha-
zirlamalidir. Ona 6z cavabini dalillarla méhkamlandirmakla ham «ha», ham da «yox»
cavabi verila bilar.

2-ci addim. Musallim bir negs sagirddan «Diskussiya toru» cadvali hazirlamagi xahis
edir. Sonra cutlara dalillar fikirlasmak ve diskussiyada har iki tarafs takan vermsk
magqsadila harasina (i¢ dalil yazmaqg uc¢un 4-5 dagigs vaxt verilir. Onlar bu dalillari

«Diskussiya toru» cadvalinds sadalayirlar.



Sual

Raziyam Razi deyilam

Natica:

3-cli addim. Har sagird citt diger cutluklarla birlasir. Onlar bu sual Uzrs har iki
torafin muidafissina taqdim etdiklari cavablan nazardan kecirir va 6z siyahilarina
alavalar edirlar.

4-cli addim. Dord sagird har hansi naticeys gslana gadar bu masalani muzakirs
edirler. Yani sagirdler 6z dordliklerinds bu sual lzra miayysn movgeds raziliga
galir va 6zlarinin hamin mdévgeni moéhkamlandiran dslillarini sadalayirlar. Onlar 6z
movgelarini «Diskussiya toru» cadvalinin «Natice» damasinda yazirlar.

5-ciaddim. Musallim bir nega dordluyl cagirib onlardan 6z movgelari ve onu midafia
edan dalilleri barada gisa malumat vermayi xahis edir. ©gar qruplar bu mubahissli
massla ila bagh mixtalif movge tutubsa ve raziliga galmak onlar Uglin catindirss,
misallim onlara bir-biri ila diskussiya qurmag taklif edas bilar.

Maslshatlar:

Mausllim taklif olunmus sual Gzrs sagirdlarin razilija galmasinds na gadar maragh
oldugunu 6z0 t¢tin svvalcadan misyyanlasdirarss, bu, daha yaxsi olar. Bels suallara (biz
onlari «yiiksak saviyysli» suallar adlandiririq) gézal daslillarla asaslandiriimis hansisa
birmanali cavab vermak olmaz. Sagirdlari bels suala bir imumi cavab vermays macbur
etmak sshv olardi. Biz, musllim kimi, yalniz sagirdlarimizin bu masals ils bagl har
hansi bir mévge tutmasini va onu dslillarls méhkamlandirmasini istayirik. Buna goéra
ds biz harada imkan varsa,usaqglarda muvafiq bacariglar inkisaf etdirmamaliyik.

ACIQ FORUM

Magsad: Basqgalarinin digar muddaalar irali surdiyd seraitds, 6z fikirlarini irali
sirdb onlari dalillarls mudafis etmayi tacriibadan kecirmakdas sagirdlara kémak etmak,
muddasalar va dalillarla islamayi va diskussiya aparmagi, ideyalari midafia etmayi ve
ragiblarina hicum etmadan onlarla miibahiss etmayi dyranmak;

Sagirdlsrin sayi: 30 nafars gadar

Lazimi vaxt: 45-90 daqiqgs

iINTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

Tachizat: talab olunmur.

Is qaydasi:

1-ci addim. Sagirdlara forumun movzusunu bildirin (bu, masslan, ictimai hayatla
alagadar aktual diskussiya problemi, yaxud onun hallina mixtalifbaximdan yanasmagi
talab edan diskussiya suali ola bilar) va sagirdlari qruplarda birlasdirin. Onlar masals
tzra muxtalif mévgedan ¢ixis eds va ya miizakira olunan masslays muxtalif mévqgedsn
yanasanlarla (musallim, valideyn va b.) bagh miayysn ictimai rol oynaya bilerlar.

2-ci addim. Debat mdvzusu uzrs informasiya hazirlayin va paylayin va ya haradan
tapmag lazim oldugunu izah edin. Sagirdler mizakirenin baslanmasina hazir olma-
hdirlar. Hazirlig zamani qrup rollari bélisdurmali, ¢ixis tgiin ayrilmis vaxtdan daha
yaxsli istifads etmayi disinmali, basqa qruplar dG¢in suallar hazirlamalidir.

3-cii addim. Auditoriyani hazirlayin. Umumi miizakira tgiin dayirmi stol, xisusi
maruzaci Ucln yer musyyanlasdirin.

4-ci addim. Foruma baslayarkan muizakirs olunan mévzunu bir daha elan edin va
gruplara tévsiyyanizi verin. Diskussiyanin aparilmasi qaydalarini xatirladin.

5-ci addim. Debatin aparilmasi vaxtini va gaydasini musyysanlasdirin. Masalan,
gruplarda hazirliq isina 15 dagigs, har qrupun c¢ixisina 10 daqiga (U¢ ¢ixis ola bilar:
0z movgeyini asaslandirma va ¢ixisa iki cavab va basga qgruplarin suallari), Gmumi
diskussiya tc¢tin 10 dagigs.

istirakgilarin ¢ixisini giymatlandirmak iigiin ekspertlar davat etmak olar.

6-c1 addim. Cixis edanlars s6z verin va reglamenti ciddi sakilds gozlayin.

7-ci addim. Bgar tapsirig timumi garar gabul etmakdan ibaratdirss, o zaman dis-
kusiyadan sonra sasverma aparmagq olar.

8-ci addim. Yekunlasdirma aparin, agar ekspertlar varsa, onlara séz verin.

Olava mihakimalar:

Acig forum diskussiya probleminin mizakirssinin an muirakkab Usullarindan
biridir. Onu yalniz 0 zaman aparmagq olar ki, artiq usaglar grupda islamayi 6yrenmis
va problemin halli texnologiyasini manimsamislar. Burada aks-baxislara bélinmas daha
da kaskinlasir, ona gora da sagirdlara cox hazirlasmaqg va 6z mévqgeyinin dizgunliyind
aclg ssaslandirmaq lazim galir. Har qrup opponetlarini inandirmali va onlari 6z
movgeyini dayismak fikrina yonsltmalidir. Lakin irali stirilmus problemlari birga hall
etmak kimi digar tapsiriq da goyula bilsr. Bels magamda sagird 6zundn fikrini ifads
etmali, uygun ndqgtani tapmaq Ug¢ilin aks tarafi diggatls dinlemalidir. Diskussiya istirak-
ctlarinin bir-birilarina garst manfi emosiyalar nimayis etdirmamasi, sakit Unsiyystda

olmasi vacibdir.
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YAZILI (SAKIT) DISKUSSIYA

Magsad: Mo6vzunun mizakirssini mazmunlu taskil etmak, 6z mévqgeyini yazili
formada asaslandirmaq bacarigini inkisafetdirmak, daqiq va konkret tezislar ¢cixarmag,
tnsiyyat vardislarini inkisaf etdirmak;

Sagirdlarin sayi: 20 nafaradak

Lazimi vaxt: 30 daqgigadan 40 daqgigayadsk

I achizat: kagiz varaqler (A 4 6lcuds), flomasterlar, markerlar

is qaydasi:

&k addim. Mdasllim darsin baslangicinda muizakirs olunan problem (izra dagiq
mov-qge gostarilmis (yazilmis) Ug varaqgi I6vhadan asir, sagirdlari yazili diskussiyanin
movzusu ils, movgelarls, mizakiranin aparilmasi mexanizmi ils tanis edir va
diskussiyanin taskili va aparilmasi ile bagh daqiqlesdirici suallar vermak (i¢lin onlara
imkan yaradir.

Mévzunun miizakirasi bels tsulla gedir. istirakgilarin har ii¢ varags yaxinlasmalart,
onun mazmunu ils tanis olmalari va onun haqqinda distinmalari zaruri hesab edilir.

Bu va ya diger movgeni midafia ve ya takzib edan tezis, yaxud dalili varaglarin
birinds geyd etmaya hazir olan sagird flomasteri gotirir, 6z adini yazir, iki négts
goyur, dalil va ya tezisi geyd edir, sonra digar movgelarla bagh fikirlarini ifads etmak
dciin o biri varaglara yaxinlasir.

Diskussiya prosesinds istirak¢ilar digsr sagirdlarin artiq irali surdiklsri dasliller
va tezislarla tanis olurlar. Onlar hamginin artig mévcud olan fikirlars yazili formada
munasibat bildira bilarlar: bunun tgiin istirak¢i varaqds 6z adini yazir, ox ¢akir va avval
yazilmis tezisin musallifini gostarir. Bels geydlar butun digar sagirdlara irali surtlmus
daliller ve tezisler arasinda alagalari gérmays, mizakiranin mantigini pozmamaga,
diskussiya ¢arcivasindan kanara ¢cixmamag@a imkan verir.

2r addim. Sakit muzakira prosesi 30 dagiqgs ¢akir. Diskussiya basa ¢atdigdan sonra
musallim sagirdlarls birgs isa yekun vurur.

©lava muhakimalar:

Hear bir sagird yalniz dagiq va qisa ifads edilmis fikirlari geyd etmalidir. istirakcilar
arasinda verbal slaga yoxdur. Mdovgelsrin muzakirssi prosesi yalniz yazili formada
kegir.

YAZILI DEBATLAR

Magsad: Diskussiya madaniyysti formalasdirmaq, 6z mévgeyini mudafia etmak
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Ucuin daliller gatira bilmak bacarngini va yazil nitq vardislarini inkisaf etdirmak;

Sagirdlarin sayi: 30 nafaradak

Lazimi vaxt: 20-30 daqiga

Tachizat: kagiz varaglar (A 4 6lglida)

Is qaydasi:

1-ci addim. Muallim sagirdlari debatin mévzusu ve aparilma qgaydasi ils tanis
edir. Sagirdlari cutlara bolur va har bir istirakginin hansi mévgeni mudafia edacayini
muayysnlasdirir. (Masalan, biri bu mdvgenin, digari sks mdvgenin tarafdari olur va s.)
Ogar sinifds sagirdlarin sayi clt deyilss, 0 zaman musllim bir G¢liyun ds isini taskil
edir.

2-ci addim. Usaglar kirak-kirays otururlar. Musllim muddasalari (tasdigls bagh
fikirlari) oxuyur, sagirdler iss yazili dialoga baslayirlar. Oz movgeyini mudafis edsn
dslillarin formalasmasina 5 daqgiqga vaxt ayrilir. Sagirdlar dslillari mifassal tezislar sak-
linda veraqds yazirlar.

3-cl addim. Ayrilmis vaxt bitdikda sagirdlar varaglarini dayisir, opponentlarinin
tezislarini oxuyur va antitez (etiraz, aks fikir) hazirlayir. Bu isa 5 daqiga vaxt verilir.
Bela varaq mubadilssi 2-3 dafa takrar olunur.

4-ci addim. Son raundda sagirdlar diskussiya mévzusu Uzrs lsardi yekun (va ya cut-
larls birgs) isi yazaraq daftarlarini musllima tahvil verirlar.

5-ci addim. Yazili deballari yekunlasdirarkan misllim asagidaki suallari vers bilsr:

«Tarafdasinizin an yaxsi dslili hansi idi?»

«Tarafdasinizin irali strduyd dalilds xosuna galan na idi?»

«Tarafdasinizin dalillarinda sani tasccublandiran na oldu?»

Blava muhakimalar:
Sagirdlarin isi fardi va ya cutlarla is kimi giymatlandirils biler. ©gar musallim isi

giymatlandirmayi planlasdirirsa, o, bu barada masgslanin avvalinds xabardarliq etma-
lidir.
DORSIN SONUNDA REFLEKSIYA APARILMASI USULU
Maqsed: Sagirdlara darsds mazmunu va faaliyysti giymatlandirmak, musllimlara
darsin sagirdlar t¢iin daha vacib olan magamlarini nazars ¢carpdiran aks-slags yarat-
magq imkani verir.

Sagirdlarin sayi: 30 nafaradak
Lazimi vaxt: 5-10 daqiqgs



Tachizat: talab olunmur.

is qaydasi:

| variant. Reflektiv s6hbat

Ayri-ayri tapsiriglardan, darsin fragmentlarindan sonra suallar Uzrs onlarin
sifahi mizakirasini kecirmak olar: biz bu tapsirigi hansi magsadls etdik? O, bizds
hansi fikirlar oyatdi? Hansi hisslar dogurdu? Sexsan siz na dyrandiniz? Galan dafe na
Oyranmak istardiniz?

11 variant. Ozunigiymstlandirma varaglari.

Har hansi interaktiv faaliyyst noviinds istirak etdikdan sonra darsin sonunda
sagirdlara 6zunuqgiymatlandirma varaqini doldurmaq taklif olunur. Bundan sonra
mdaallim bir nega sagirddan 6z giymatlarini oxumagi xahis eda va onlari serh edarak
sagirdlardan névbati darslards na dyranmak istadiklarini sorusa biler. Muallim tematik
giymatlandirma zamani bu giymatlari nazars ala bilar va s.

Asagida bir ne¢a 6ziinigimyatlandirma varaqi ils tanis olacagsiniz.

Fikir sdylamak bacarigim giymatlandirma varaqi

Adi, soyadi
Qiymat meyarlari (O - takmillasmays ehtiyaci var; 1 - kefi; 2 - ala)

Kicik grupunfaaliyystinin sagirdlar tarafindan

Meyarlar Ballar
Man daliller se¢mayi ve onlari dagiq ifade etmayi
bacariram.
Man mantigi naticalar ¢ixarmagi bacariram.
Man parafrazalari mivaffagiyystls tatbiq ediram.
Man «yox» demayi bacariram.
Man tangida dalillarle cavab vermayi bacariram.
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kollektiv giymatlandirilmasi

Gostaricilar Hamisa Adstan Bazan Heg vaxt

1. Biz qrup istirak¢ilarinin na etmak lazim
oldugunu bas., distb-dismadiklarini
yoxladig.

2. Biz zaruri hallarda izahat verarak suallari
cavablandirdig.

3. Biz basa diismadiyinizi aydinlasdirdiq.

4. Biz haminin basa diismasi va alda edilmis
informasiyanin praktikada tatbigi magsadils
bir-birimizs kémak etdik.

5. Biz haminin mizakirada, garar gsbulunda
va kigik grupun naticalarinin tasqdimatinda
istirakina imkan yaratdiq.

Qrup Uzvlsrinin imzasi:

Sagirdin Kkicik grupun isinda istirakinin giymatlandirilmasi

Xarakteristikalar Hamiss Adsten Bazan Heg vaxt

1. Biz Umumi maqgsada nail olmaqg ucun
cahisdigda man basqalari ils amakdasliq
etdim.

2. Man tapsiriq Gzarinds diqgsatls isladim.

3. Man yeni ideyalar irali stirdim.

4. Mana kémak iciin miracist edilands kon-
fliktsiz takliflar irali stirdum.

5. Man basqalarini ruhlandirdim.

111 variant. Bitmamis cimla
Bitmamis cumls (sifahi va yazili ola bilar). O, sagirdlara yekun reflektiv ifadalari

toklif etmalidir. Masalan: Bu gin manim icin sn mdhim .... idi; Bu gin man ...
Oyrandim; Man galacakds ... dyranmak istardim.

1V variant. Esse
Darsin sonunda sagirdlare 6z mdvgeyini daqiq ifads etmakla qisa esse ve ya

bes dagigalik insa yazmaq taklif olunur ki, onlar burada darsin asas sualina cavab

vermalidir.



Yazili esse tartibi nimunasi

Ad

Tarix

Movzu

1. Sagirdin hall edacayi problem. Massalan, Birlasmis Millatlar Tagkilati dinya
terrorizmini dayandirmagq g¢iin guc tatbig edilmasins icaza vermalidirmi?

2. «Lehina» dalillar

a)

b)

c)

«Bleyhina» daliller

a)

b)

c)

3. Mufassal abzasda problema miinasibstinizi ifadas edin.

4. Varagin galan hissasinda esseni (suallara cavabi) yazmagda davam edin. Matni
abzaslara boélarak aydin yazin, bunun tg¢iin hacmi avvalcadan planlasdirin.

V variant. Blic (qisa) diskussiya

Darsin sonunda mévzunu aks etdiran qgisa diskussiya kecirilir. Masalan, bela sxem
tzra:

Oz hayatinizdan niimunalar gatirmaya calisin...

Bu, sizds hansi fikir va hisslar oyatdi? indi hansi hisslar dogurur? indi siz onlarin
tezahUrina neca reaksiya veracaksiniz? Dars sizin Uglin na shamiyyat kasb etdi?

VI variant. Bir sozls

Darsin sonunda musllim divardan varaq (A4) asir va sagirdlardan xahis edir ki,
darsda daha ¢ox xoslarina galanlari: mazmun, metodlar, mihit, 6z faaliyyatlari, nati-
calar va s. barada geydlar aparsinlar.

Secilmis magami sagirdlar bir sézls ifads etmalidir va hamin s6z se¢cimi mazmunca
acmaga imkan vermalidir. Musllim bu s6zi kagizda yazir va zaruri olduqda onu sarh
etmayi sagirdlardan xahis edir.

VIl variant. Qatar

Mausllim varaqda gatar sakli ¢cakir. Har vagon bir bélmani bildirir. Vagonda bélmanin
maovzularini ifads edan pancaraler ¢akilir. Oyranilsn mévzunun adi parovozun tizerinda

yazihr.
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Sakil sinifds asilir, har moévzu pancarads yazilir. Musllim har bir dars lc¢in har bir
sagirds kicik kartockalar hazirlayir.

Darsin (mdvzunun 6yranilmasinin) sonunda har bir sagirds taklif edir ki, kartog-
kalarda xoslarina galan va galmayan asas fikirlari, ideyalar1 geyd etsinlar. Sonra kar-
tockalar vagonun muvafig pancarasina yapisdirilir.

VI variant. Hadaf.

Sagirdlar daftarda hadaf (nisan) sakli ¢akir. Onun (g hissasini sagird doldurur (har
hissada darsin miayysn aspekti geyd edilir), dérdinci hissads musllim giymst yazir.

Darsin sonunda misllim sagirdlardan giymat yazmagi va daftarlari tahvil vermayi
xahis edir. Daftarlari yoxlayarksn o, 6z ndvbasinda sagirds qiymat yazir va lazim gal-
dikda ona sarh da verir (yazil).

Ogar sagirdla musllimin verdiklari giymat Ust-lsts dusurss, o, jurnala kdcuruls bilar,

IX variant. Gimnastika.

Musllim sagirdlara daira lizra ayaq Uiste dayanmagi ve hamgcinin ayri-ayri harakstlarin
icrasi zamani bas veranlara munasibatlarini bildirmayi xahis edir.

Harakatlar bels ola bilar:

- aylasmak - ¢ox asagl qiymat, neqgativ miinasibat;

- yungulca aylasmak - asagi giymat, lageyd minasibat;

- adi vaziyyst, sllar gbvda boyunca - kafi giymst, sakit minasibat;

- allar dirsaklardan bukulmusdir - yaxsi giymat, pozitiv minasibat;

- allari yuxari galdirmagq, sl ¢almaq - ¢cox yukssk giymat, ruh yiiksakliyi.
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Musllim sagirdlari harskatlarls tanis edarsk onlarin manasini izah edir. Bundan
sonra o, darsin ayri-ayri elementlarini sadalaya bilar - mazmun, metodlar, gruplarda
is, sagirdin 6z faaliyyati, muallimin faaliyyati;

- sagirdlar iss 6z qiymat va munasibatlarini harakatlarls ifads edirlar.

X variant. Anket-gazet

Sagirdlara boyik varaqds dostluq xarakteristikalari, sakillar, serlar, kicik matnlar,
arzular, takliflar, iradlar, suallar formasinda darss, tadris kursuna, terbiyavi tadbira
giymat vermak, 6z minasibatini aks etdirmak taklif olunur.

Hami gazet buraxilisinda istirak etdikdan sonra o, (gazet) sinifdan asiimahdir.

BOS STUL

Maqgsad: Muzakirs edilan movzu lzrs sagirdlarin biliklarini darinlasdirmak, taklif
olunan problem uzrs fikirlarin va yanasmalarin muxtslifliyina diqgat yetirmak,
sagirdlarda secim etmak va onu ssaslandirmaq bacarigini inkisaf etdirmak;

Sagirdlarin sayi: 30 nafara gqadar

Zaruri vaxt: 20 dagigadak

Tachizat: Fikirlar yazilmis 4 kagiz varagi. Mebelin «Daira» formasinda yel is-diril-
masi;

is qaydasi:

1-ci addim. Musallim movzunu secir, mizakirs edilan masale ila bagh luxtalif
yanasmalari aks etdiran 4 middsa hazirlayir ve mebeli «Daire» formasina duzir.
Har bir muddsani ayrica iri varaga yazir va dairs formasinda désamayas sari  Butiin
sagirdlar yerlarindan galxir va varagdan - varaga kec¢arok muddaalarin mazmunu ils
tanis olurlar. Sonra onlardan har biri razilasdi§i miiddaani se¢ib onun yaninda oturur.
Belalikls, diskussiya t¢in kigik qruplar yaranir.

2-ci addim. Har grup 10-15 dagigs muddatinda onun se¢imini tasdiq edan dalillari
geyd edarsk muaddalarin mazmununu mizakirs edir.

3-cu addim. Kigik gruplarda mizakiradsn sonra onlarin har birinin garsisinda
muzakirs edilan mévzu Uzrs birga islanib hazirlanmis fikri ifads etmak va diskussiyani
baslamaq utctin gruplarin niimayandasinin aylasdiyi stul qoyulur. Cixisin middati 2-3
daqigadir.

Cixis bitdikdan sonra o, kicik grupa qayidir. Har bir sagird 6z fikrini va qrupun
movqgeyini dslillarla midafis edarak diskussiyani davam etdira bilar. Muizakirays
gosul-maq dciin o, mansub oldugu kigik grupun qarsisindaki bos stulu tutmahdir.
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istirakg stulu yalniz bir dafs tuta bilar.

] n. Musllim grupun isini yekunlasdirmaq vs lazim galarss, qiymat yazmaq
dcun d I sonuna 5 dagigs galmis diskussiyani basa catdirir.
Oli  nuhakimalar:

M (alarinsayi dorddan cox olmamalidir. 8gar 6z mévgeyini miayyanlasdirmakda
sagir ¢atinliyi varsa, muallim onun aqgidasina yaxm olan middasani segmayi taklif
edir icik gruplarda sagirdlarin sayr ¢ox olduqda ve komandanin butin Gzvlari
faal Tak etmayi arzu etdikde muallim komanda uUzvlarinin ¢ixislarinin vaxtini
mal  dlasdira bilar.

UMUMI SORGU

Jlagsad: Problemli va ya adabi matnin ciddi mizakirasini tagkil etmak;

Sagirdlarin sayi: 8 nafardan 20 nafaradak (agar sinifda 20-dsn ¢ox sagird varsa, onda
siz sagirdlarin birinci yarisi ila mizakira kecirana gadar, ikinci yarisina basga tapsiriq
vermak olar).

Zaruri vaxt: 25-45 daqiga

Tachizat: sagirdlarin mustaqil oxuya bilacaklari matn

is qaydasi:

rz addim. Diskussiyaya imkan vera bilacak matn segin. O, bir negs izaha imkan
ve.irali va maraqlh problemlar qaldirmalidir.

2-ci addim. Sagirdlara materiali oxumaqg imkani verin. Yaxsl olar ki, siz materiall
miuzakira etmazdan avval sagirdlar onu iki dafa oxusunlar.

3-cli addim. Muzakirs ugiin dord va ya bes sual hazirlayin. Bu, asagidaki meyarlara
cavab veran «sarhli» suallar olmalidir:

1. Bu, real suallar olmalidir; bels suali birmsnali reaksiya dogurmayan filma
baxdigdan sonra dostuna vermak olar.

2. Bels suallarin birdan ¢ox (bir ne¢s) asaslandiriimis cavabi olur. (Bu, diskussiya
dciin meyardir. ©gar bu meyara smal olunmursa, onda muizakira diskussiyaya
cevrilmir).

4-ci addim. Mdusllim birinci suali 16vhads yazir ve bitin sagirdlara ona cavab
vermayi taklif edir.

5-ci addim. Musllim sagirdlerdan bu sual Uzsrinds distinmayi, sonra iss 0z
cavablarini gisaca yazmagi xahis edir. (Bgar sagirdlar cox kicikdirsa, buna gors
da cavablari yazmaq haddan artiq ¢atin is kimi goértnirss, misllim deys bilar ki, o,
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kimdansa suala cavab vermayi xahis etmazdsan avval 60-a gadar sayacaq Ona gors ds
biatiin bu muddstds onlar 6z suallarini distinmaslidir).

6-c1 addim. Musllim sagirdlarin cavablarini dinlayir. Onlarin danisigindaki fikir
ayrihglarina diqqgst yetirarak sagirdlari diskussiyaya cagirir, bu va ya digar sagirdlardan
fikir ayriliglari Gzarinds strafli dayanmagi xahis edir. O, sagirdlardan 6z ideyalarini
matns istinad etmakls midafis etmayi ve ya onlari yenidan daha aydin ifads etmayi
xahis edas biler.

7-c1 addim. Mdusllim cavab cadvalini doldurur. Bu cadvals sagirdlarin adlarinin
siyahisi va har bir sagirdin cavabinin qisa sarhi daxil edilir. Musallim bu cadvali ona
gora tortib edir ki, sagirdlarin fikirlarina 6z hdrmatini ifads etsin, deyilani irin ugcotunu
aparsin, hamginin kimlarin muizakirads istirak edib-etmadiklsrini geyd etsin.

8-c1 addim. ©gar hansisa sualin muzakirssi bitirsa, muallim sagirdlarin fikirlarinin
cadvalda geyd etdiyi qisa iumumilasdirmalsrini ucadan oxuyur. Sonra muallim va ya
sagirdlardan biri bu sual tzrs butin diskussiyani tmumilasdirir.

9-cu addim. Muallim l6vhads daha bir sual yazib isi yuxarida tasvir olunan qaydada
davam etdire bilsr. Lakin diskussiyanin qizgin ¢aginda muallim ds 6z arzusu ils
sagirdlarin arxasinca gedarak, onlarin galdirdigi problemlarin va suallarin miizakirasini
davam etdira bilar.

10-cu addim. Musllim muizakira prosesinds sagirdlarin isini giymatlandirs bilsr. O,
har bir sagirdi mizakirads istiraki prosesinda misahids eds va asagidaki parametrlarin
kémayils bu istirakin keyfiyystini giymatlandira bilar:

- Sagird havasls istirak edirmi?

- Sagird darindan asaslandiriimis cavablar verirmi?

- Sagird 6z cavabini matndan misal gatirdiyi sibutlarla méhkamlandirs bilirmi?

Olava muhakimalar:

«Umumi sorgu metodu» sinifds hagigatan kaskin diskussiyaya aparib ¢ixara bilar.
Sagirdlar mixtalif reaksiyalar doguran maraglh matn oxuyanda, onlara real suallar
verilanda (yani ela suallar ki, onlara musllimin avvalcadan hazir olan «diizgtin» cavablari
olmur) va bir-birindan farglanan muxtalif cavablar vermak, bir-biri ils diskussiya
etmak taklif olunanda bu, ¢ox zaman faal tefakkirl tamin edir. Musllim hatta tasvir
olunmus bitiin addimlardan istifads etmadikda bels, «imumi sorgu metodu»nun ayri-
ayri aspektlari sinifds kegcan miizakiranin yaxsilasmasina imkan vers bilar.

Maslahatlar:

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

Bir ¢i 1 Usllimlar hatta matnin muzakirasi kegirilon zaman bels «Umumi sorgu
metodw I tam istifads etmir, onun ayri-ayr1 aspektlarini tatbiq edirlor. Masalan,
onlar sa irdean miizakirayas daxil etmak istadiklari ideyalari yazmagi xahis eda bilar,
yaxud xire zamani sagirdlarin soyladiklari ideyalarin geydiyyatini aparmagla
ozlarir tunluk teskil etmasina deyil, aksina, sagirdlarin ideya sdylamalarins soarait
yaratr I cahisirlar.

«Bali» va «Xeyr»
M >0: Darsin mdvzusu barads sagirdlarin tasavvirlarini genislandirmak; nazardan
keci hadisalarla bagli 6z mévgeyini, 6z miinasibatini miayysn etmak;
S dlsrin sayi: 30 nafara gadar

I uni vaxt: 20 dagiqgs
hizat: har sagirda birinin tizarinds «bali», digarinds «xeyr» yazilmis iki kartocka,

san aoblcan aqrabi olan saat verilir. Sinifde mebel «Daira» formasinda duzalir.
is qaydasi:
1-ci addim. Musallim mebeli dizmali, «bsli» va «xeyr» yazilmis kartogkalar1 hazir-
mali va 6z Ugun darsin mdévzusu ils baglh 3 middaa (fikir) yazmahdir.
Sagirdlar daira Uzra aylasir va har biri «bali» va «xeyr» yazilmis kartocka alir.
2-ci addim. Musallim sagirdlara bir middsani oxuyur va onu mistaqil olaraq
dark etmak Uc¢ilin vaxt (1-2 daqiga) verir. Bundan sonra har bir diskussiya istirakcisi
kartockani secir va bu secimla da saslenan muddaa ile razi olub-olmadigini bildirir.
Butin istirakcilar 6z segimlarini edandan sonra musllim aks fikirli iki sagirda dalillsrini
irali sirmayi ve 6z mévgelsrini mudafis etmayi taklif edir.
3-cu addim. Sinifds sagirdlarin sayir ¢ox oldugda butln istirakgilarin, xisusan tez-
tez musahidaci rolunda olanlarin eyni daracada faalligi Ugiin sarait yaratmaq c¢atindir.
Bels magamlarda yarimqgruplarda diskussiya taskil etmak daha semarali olar.
«QasIrga» ve «Bos stul» metodlari sagirdlars avvalca problemi yarimqrupda miizakira
edarak 6z fkirlarini bildirmays, sonra isa onlari bitin sinfs taqdim etmays va digar
movqelari esitmays imkan verir.
Sonra onlarin fikirlsrini digar sagirdlar tamamlaya bilar.
Blava muhakimalar:
- Sagirdlari fikir soylamaya havaslandirmak zaruridir. (Xususils da bu metod ilk dafs

totbig olunarsa).
- Musllim mévgelardan birinin mibadilasi tG¢tin o halda dalillsr gatirs bilar ki, btiin
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sagirdlar eyni secim etmis olsunlar.
- Muddaalar cox olmamalidir. Optimal variant tc¢ddr.

QASIRGA

Magsad: Oz moévgeyini miidafia etmak (iciin dalillar gatirmak, sualla vermak va
onlart cavablandirmaq bacariginin inkisafi; diskussiya aparmaq madaniyystinin
va gruplarda garsiligh fealiyyat gostermak bacariginin formalasdiriimasi, malumat
hazirlanmasi va ¢ixis etmak tacriibasina yiyalanmak;

Sagirdlsrin sayi: 30 nafara gadar

Lazimi vaxt: 30 dagiqgaya gadar

Tachizat: iki stol yanasi olmagqgla mebelin «Diskussiya klubu» forma nda yerlas-
dirilmasi

is qaydasi:

/-cz addim. Masgalanin baslangicinda musllim sagirdlari 3 (va ya dal cox) kicik
gruplara bolur va grup isinin normalari va meyarlarini, diskussiyanin ap; ilmasi ardi-
cilhgini izah edir.

Metodun bir ne¢ca marhalada aparilmasi nazards tutulur. Har marh inin yerina
yetirilmasi G¢uin sagirdlara bal hesablanir. (Bir gayda olaraq, qiymat skakisi gruplarin
sayina uygun olur: G¢ qrup dcgballi skala ila giymeatlendirilir. Musllim sagirdlarin 6z
movgelarini mudafia etmaya yodnalan aydin cixislarini nazsrs ¢arpdirarag, maraql
fikirlari, suallari, yaxsi asaslandiriimis cavablari geyd edsrak onlara bal verir).

2-r/ addim. 1-2 daqiqga arzinds buttn qruplar 6zina lider secir, ad va deviz fikirlasir.
Taqdimat zamani muallim gruplarin adini I6vhadas (varaqda) geyd edir.

3-cu addim. Musallim bir daqigs arzinds butin kicik qrupun (bir nafar butin qrup
dcin) yaniltmac sdéylamayi 6yranmasini taklif edir.

4-ct addim. Muallim muzakiranin mdvzusunu elan edir va atrafinda diskussiya apa-
rilacaq muddsalari formalasdirir. Sonra o, qruplardan birine middaanin mudafiasi
dcun dalillar gatirmayi, digerina onu takzib etmaya calismagi taklif edir. Tapsirngin
daqiglasdirilmasindan sonra bu gruplar 10 daqigs muddstinds kicik sifahi calismalar
hazirlayirhr.

Uciincu grupun tapsingi birinci iki grupun movgelsrini dagiglesdirmsk ve aydin-
lasdirmag magsadils 10 sual (har kicik qrupa 5 sual) hazirlamaqdan ibarstdir.

5-ci addim. Kigik gruplarda isin naticalarinin tegdimati asagidaki sxem (zre apa-

rilir:
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1. Muddaalarin mudafiasi tg¢un dalillar gatiran qrupun maruzagisi ¢ixis edir.

2. Uclincii grupun niimayandsalari 5 sual verir. Cixis edan qrupun har cavabinin
hazirhgina 30 saniya vaxt verilir. Burada bir gayda da qlivvays minir: t¢lncl qrupdan
bir sagird cavab veran komandaya yalniz bir sual vera bilar. Cavabin hazirlanmasinda
batin qrup istirak edir, lakin har bir sagird yalniz bir suala cavab vers bilar. Maruzagi
suallara verilan cavabin muizakirasinds istirak edir, lakin onlara cavab vermir. Bu
gayda taqgdimatin besinci addiminda da quvvada qgalir.

3. Musllim iki giymat qoyarag maruzacinin ¢ixisini va dginct grupun suallara
cavabini giymatlandirir.

4. Taklif olunmus muddaani takzib edan grupun maruzagisi ¢ixis edir.

5. Uglincti qrupun niimayandalari 5 sual verir.

6. Muallim maruzaginin ¢ixisini, tglnct grupun suallarina cavabi giymatlandirarak
iki giymat qoyur.

7. Muallim har sual blokuna giymat yazaraq tg¢lnci qrupun isini giymatlandirir.

6r addim. Diskussiya basa ¢atir, grup isi musllim tarafindan yekunlasdirilir.

©lava mihakimalar:

25 va daha c¢ox sagirdi olan sinfi musllim 4 qrupa bélir, onlardan ikisi matn Uzarin-
da islayacak, digarlari - suallar hazirlayib taqdim edacak.

DORD BAXIS

Magsad: Mistaqgil secim etmak va secilmis movgeni asaslandirmag bacariginin
inkisafi; Bu metoddan hamgcinin sagirdlarin biliklsrini yoxlamaq maqgsadila istifads
etmak olar.

Sagirdlarin sayi: 30 nafaradak

Lazimi vaxt: 20 daqigayadak

Tachizat: rangli varaqlar (J1 4 6lc¢lids), sko¢. Auditoriyada mebel divar boyunca els
duzuldr ki, sagirdlarin sarbast harakatine mane olmasin.

is qaydasi:

1-ci addim. Musallim darsin mévzusundan ¢ixis edarak har birinin dord variantda
cavabi olan 10 sual hazirlayir. Sinif otaginin kiinclarinde mixtalif rengli (sari, yasil,
gby, qirmizi) dérd kartogcka goyulur. Har rangs cavab variantlarindan biri uygun
galir-

Suallarin hazirlanmasi zamani asagidaki magami nazars almaq zaruridir: birincisi,



sual asan olmali ve sagirdlarin neca islamak lazim oldugunu basa diismasina imkan
vermalidir. Masalan, hansi rang daha ¢ox xosunuza gslir?

2-ci addim. Modsllim sagirdlara sinfin markazinds toplasmagi ve birinci sual
dinlemayi, dord cavab variantlarindan birini segmayi ve hamin varianta uygun rangdaki
kartocka ils yanasi dayanmag taklif edir.

Belslikla, otagin kiinclsrinda sagirdlarin secimindan asili olaraq bir neg¢a (birdan
dérds gadar) grup yaranir.

3-ct addim. Qruplarda misllimin segimi Gzra ndvbeati is asagidaki sxem (zra qurula
bilar:

1. Yaranmis gruplardaki sagirdlar «Na U¢in bu varianti secdim?» sualina cavab
verir. Yaxsli olar ki, buttin sagirdlar fikir sdylasin. Mizakiradan sonra har grupdan bir
nimayands bitin qrupun fikrini saslandirir.

2. Sagirdlar auditoriyada els duzulurlar ki, Gmumi dairs yaransin, eyni zamanda har
kasin secimini miayyan etmak mumkin olsun. Bu halda se¢imin asaslandirilmasi fardi
sokilda va buttn sinif Ggun darhal bas verir.

4-cu addim. Sagirdlar 6z fikirlarini sdylaysrak sinfin markszina qayidir va onlara
noévbati sual oxunur.

Olava muhakimalar:

» Sagirdlardan hansinasa cavab variantlarinin he¢ biri uygun galmaya bilar, 0
zaman onun modvgeyina an yaxin cavabi se¢masini taklif etmak olar.

+ Bazi sagirdlara miistaqil se¢cim etmak c¢atindir, buna géra da onlara 6z segimini
izah etmayi taklif etmak olar.

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

Interaktiv talim metodlari va Usullarinin slifba gostaricisi

Acliqg forum

Adlarin tarixi

Ad va xaraktel

Ad va jest

Akvarium

Anket-gazet

Bax, Man!

Bali va Xeyr

Bir dagiga

Bir sozla

Bir nafar galir, Ggl gedir

Bitmamis cumlalar ( 2 dafd)

Blic (gisa diskussiya)

Bos stul

Cutlarda is (2 dafs)

Cutlards oxu/cutlarda imumilasdirma
Calang

Cicak hadiyys et

Debatlar

Darsin sonunda relleksiya aparilmasi Usullari
Dayirmi masa (2 dsfa)

Dialog

Diskusiyalar

Diskusiya toru

Dord baxis

Dusunan/Catlars bélinan/I'ikir mubadilasi aparin
Ekspert grupunun iclasi (ve ya dairavi diskusiya)
Enerji

Esse

Oqli hiicum

©gar man tabiat hadisasi olsaydim
Otrafinda gazirik - atrafinda danisiriq
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Fasilasiz fikirlar skalasi
Faal dinlams

Fiqurlar

Fikirlarin sintezi
Forum

Fikri yenidan gisaca ifads etma (xarab olmus telefon)

Gerb (2 dafa)

Gizli istedadlar
Gizli “xsazinalar”
Gozlantilar (2 dafa)

Qarisin/Dayanin/Cutlara bolunin

Qarsihigh talim

Qasirga

Qatar

Qaydalarin gabulu
Qalamlar icarida
Qorarlar agaci

Qisa hekaya

Qisa fasilali muhazira
Qiymeatlandirma
Qiymeatlandirici situasiya
Qrup taliminda rollar
Hava prognozu

Hadaf

Hoérameak toru

ictimai dinlama

idars olunan muhazirslar
ideyalar dairasi

iki hagigat, bir yalan (2 dafa)

iki-dérd-hami birlikda
informasiya axtarisi

Karl Popperin nimunasinds debatlar

Karusel

INTERAKTIV TOLIM ENSIKLOPEDIYASI

Kigik gruplarda is

Kompliment

Konsentrik daira

Kulsk asir (2 dafs)

Man adimi dayisiram

Man faxr ediram

Manimla danig!

Man na ila gediram

Man 10 ildsan sonra

Mikrofon

Movqe tut

Coxlusasverma

Muxtalif fanlar tzra darslards mizakira zamani rollar
Musahiba

Miuzakira zamani xisusi rollar

Novbsli suallar

Oxuyurug va sorusuruq

Oyuncaq

Oyradarak dyradiram
O6zundgiymatlandirma varaqi

Parafraza

Pozitiv hisslar piramidasi

Problem mubadilasi

Pul

Refleksiv s6hbat

Refleksiya

Rollu oyunlar (situasiyalarin rollar Gizra oynanilmasi- 2 dafa)
Rotasiyali (ndvbali) ugluklar

Sada mahkama dinlanilmasi

San manim xosuma gslirsan, dost!
Simpozium

Situativ modellasdirma (taqglidedici va ya isgiizar oyunlar)
Sagird kongresi (sagird surasinin yigincagi)



Sagirdlarin kdmayils mihazirs

Sabakali misar

Sabaka yaxud sarlar

Tanishq

Tap

Televiziya tok-sousu Uslubunda diskusiya
Termometr

Tor va ya sarlar

Umumi dairads agli hiicum

Umumi dairada sual va ya problemin miizakirasi
Umumi sorgu

Umumi layihs

Umumi miigavils

Vizit kartlari

Yaxs! olardi, Vacibdir, Olmaz

Yazih (sakit) diskussiya

Yazili debatlar

Zalzals

...haqginda anlayis
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